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"' 'FORMATO DE PERFIL DEL PUEST

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgano o unidad organica: DIRECCION DE ASEGURAMIENTO PUBLICO
Denominacién del puesto:
Nombre del puesto: OPERADOR PAD
Dependencia jerdrquica lineal: DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
Dependencia funcional: DIRECCION DE ASEGURAMIENTO PUBLICO
2 RESPONSABLE DE INFORMATICA

Puestos a su carg:

Garantizar el registro y envié en los sistemas informaticos del SIS de las atenciones que se brinda a los asegurados al SIS en los Aplicativos de registro y|
|retroalimentar los Indicadores que cuenta la regién a traves de los convenios suscritos.

Anélisis, Calculo y retroalimentacién de los indicadores Sanitarios establecidos en los diferentes convenios de Gestién de acuerdo con Normatividad MINSA, SIS.

Supervisar y monitorizar el registro adecuado y oportuno de Informacién en los sistemas de Informacién ARFSIS, SIASIS y SIGEPS a fin de garantizar la calidad de la informacién y
reducir los posibles errores.

Coordinar la actualizacién de la informacion estadistica dentro de la jurisdiccién sobre las varlables e Indicadores de los convenlos de Gestién con el SIS, MIDIS, MINSA, Acuerdos de
Gestion y otros.

1o

Yy soporte delos ARFSIS, SIASIS y SIGEPS a los Centros de Digitacién de la Regién.

Administrar y Consolidar la base de datos de los puntos de digitacién de SIS y realizar el control de calidad de los registros de las p enlos de salud en

los Formatos Unicos de Atencion de acuerdo con Normatividad MINSA

Generar i o aplicativos a tableros de control para el i y del a nivel de la Direccién.

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras a nivel Regién para el uso y andlisis de los tableros de control, herramientas Informéticas y demds insumos elaborados para la
mejora de procesos priorizados para la gestion institucional orientada ar

Capacitar en el uso de los aplicativos creados por el nivel central y UDR, técnicas j con las al personal informético de las Unidades
Ejecutoras.

y conformi delai i6n transferida por los Centros de Digitacion.

Proveer informacion a los miembros de los equipos encargados de la toma de decisiones en la operatividad del Sistema de Informacién.

Proveer informacién a los miembros de los equipos encargados de la toma de decisiones en la operatividad del Sistema de Informacién.

Coordinar con las instanclas pertinentes la correcta y oportuna remision de la informacién.

Verificar el i de para las p SIS en el 4mbito de las Unidades Ejecutoras.

Verificar la operatividad de las lineas de internet 3 nivel de los centros de digitacién de la Regidn.

y digi de los Centros de Digitacié de las Unidades Ejecutoras.

P de los

Otras funciones que asigne el jefe inmediato superior.
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Direccion Atencion Integral de Salud, Direccién de Servicios de Salud, Direccién Ejecutiva de Medicamentos y Drogas, Direccién Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria.

AR e

C ic rnas i AL
— 1 de Desarrollo Social Ayacucho, Programas Sociales: Juntos , Cuna Masy

Seguro Integral de Salud, Unidad Desconcentrada del SIS Ayacucho,RENIEC, G

|Pensin 65.

ORMACION ACAD
A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto C.) ¢Se requiere Colegiatura?
% = e
e pleta Dumwa(a) Tecnico en Computacién e
Iwmum D DBlchIcr Informatica/Estudios Superiores mayor a
seis (06) semestres concluidos. 4Requlers habllacidn profesional? :

D'mulo/ Licenciatura o
= -
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X Técnica Superior
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A.) Conocimi Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren doc i6n fora)

« Andlisis y Generacidn de Indicadores de Gestion en el Sector Salud.
* Anilisis de datos y Manejo MySQL y SQL Server

cond

B.) Cursos y Prog| de especializacion requeridos y
Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de ¢ y los prog de ién no menos de 90 horas,

* Diplomado en “Gestién del Aseguramiento y Auditoria de Prestaciones del Seguro Integral de Salud”
* Desarrollo de modelo de analisis de datos y Manejo MySQLy SQL Server.

C.) C i de Ofimatica e
=% Nivel de dominio oy 1 A Nivel de dominio
OFIMATICA - [ Noaplica | Basico | intermedio | Avanzado P IDIOMAS No aplica [ - Basico | Intermedio “Avanzado

Procesador de textos (Word; X

Open Office Write, etc.)

Hojas de calculo (Excel; X

OpenCalc, etc.)

Programa de

presentaciones (Power X

Point; Prezi, etc.)

(Otros) Bases de Datos y X & A
|programacién vB servaciones.-

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector pablico o privado.
Experiencia Laboral de un (01) afio en el sector publico y/o privado.

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

i ili i A
Pracmianle A\{xllnar g Analista Especialista Supen_nsor/ jeledepren Gerente o Director
profesional Asistente Coordinador o Dpto.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencio; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Experiencia laboral minima de seis (06) meses realizando funciones de elaboracién de base de datos , sector publico en el sector salud.

[x] [Ino

Se requiere conocer la realidad nacional y regional

Desarrollo de modelo de anlisis de datos y Manejo MySQL y SQL Server.
Trabajo en equipo

Comportamiento ético

Comunicacién asertiva
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