
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO 
DIRECION REGIONAL DE SALUD

soCución (DirectoraC^gionaCSectorial
j r  .3.2 9 -2017- g^/cjg-g^DS-oi^A^D^

Ayacucho, , 1 0 ABR 2017,

VISTO S: el Inform e N° 037-2017-G R A/G G .G R D S-D IR E SA -O EP F, Inform e N° 
009-2017-G R A/G G .G R D S-D IR E SA -O EP F-O PG I-R A C  sobre la aprobación del “Plan 
Operativo Institucional 2017” de la D irección Regional de Salud de Ayacucho; y,

C O N SID ER AN D O :

Que, la D irección Regional de Salud Ayacucho, es un órgano 
desconcentrado de la G erencia de Desarrollo Social del G obierno Regional de 
Ayacucho, encargada de conducir, normar, regular, im plem entar y contro la r el 

^ . f u n c io n a m ie n t o  del S istem a Regional de Salud, en cum plim iento a la Política 
^ w M R e g io n a l y Nacional de Salud y enm arcado en la visión, m isión y objetivos 
^ E s t r a t é g ic o s ,  para tal efecto ejecuta políticas de gestión acorde a las necesidades y 
^ W d e m a n d a s  de la población;

Que, ten iendo en consideración que el Plan O perativo Institucional (POI) es 
un docum ento de Gestión Institucional que tiene por fina lidad de contribu ir a m ejorar 
las condiciones de vida de la población, a través de la prom oción de la salud, 
prevención de la enferm edad, la recuperación y la rehabilitación de la salud;
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Que, de acuerdo a lo expuesto la D irección Regional de Salud Ayacucho, 
viene desarro llando sus acciones en el marco del m odelo de atención integral de 
salud, que evidentem ente m oviliza desde hace a lgunos años las sinerg ias de 
diversos actores socio sanitarios, con la finalidad de m ejorar la atención integral de 
salud de los sectores pob lacionales más vulnerables, despro teg idos y en extrem a 
pobreza, a su vez m ejorar la calidad de vida de los m ism os;

Que, el Plan O perativo Institucional 2017 de la D irección Regional de Salud 
Ayacucho, es un docum ento Técn ico norm ativo de gestión instituciona l que tiene 
como fin arm onizar y concertar los objetivos generales, específicos y las m etas y/o 
actividades de los d iferentes Órganos estructurados de corto plazo, que privilegia 
aquellas in tervenciones d irig idas a la atención de salud a la población vu lnerable en 
especial a la gestante, a la población infantil, a la salud m ental, y otras priorizadas 
para la atención de las pob laciones dispersas y exclu idas de la región, así com o la 
mejora de la in fraestructura y equ ipam iento  de los estab lecim ientos de salud; 
actividades a ser desarro lladas con la asignación de recursos públicos;

Que, en tal sentido teniendo en cuenta que la salud ayacuchana orienta la 
form ulación del POI de la D IRESA Ayacucho, cuyo contenido se articula con el 
Presupuesto Institucional según lo establece la Ley N° 28411 “Ley G eneral del



Sistema Nacional de Presupuesto” es conveniente aprobar el presente Plan 
Operativo Institucional de la Dirección Regional de Salud de Ayacucho 2017;

Estando a lo inform ado por la O ficina E jecutiva de P laneam iento Estratégico 
de la D irección Regional de Salud de Ayacucho y en uso de las facultades 
establecidas por la Resolución E jecutiva Regional N° 007-2017-GRA/GR;

SE RESUELVE:
i,; /
V  V

A R TIC U LO  PRIM ERO  : A P R O B A R , en v ías  de  re g u la r iz a c ió n  con  e fica c ia  
?l WdaMh i I a Pa r t ' r del 02 de ene ro  de l 2017 el “ P lan O p e ra tiv o  In s titu c io n a l 2017” de la

Dirección Re9 'onal de Salud de Ayacucho, el m ism o que orientará el desarro llo de 
las acciones de esta Dependencia Regional de Salud durante el ejercicio
presupuestal 2017.

AR TIC U LO  SEG UNDO : NO TIFICAR,
instancias correspondientes de la Dirección 
form alidades de Ley.

con la presente Resolución a las 
Regional de Ayacucho, previa las

m
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REGÍSTRESE, CO M UNIQ UESE Y AR C H ÍV ESE .
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I. INTRODUCCIÓN

La Dirección Regional de Salud Ayacucho, dentro de las políticas de modernización 

del sector público, en el marco de una Gestión para lograr resultados, está 

empeñada en lograr la Visión, los Objetivos Estratégicos e Institucionales, en mérito 

a su fin último que es el mejoramiento de la calidad de vida de la salud de la 

población y en cumplimiento de su Misión Institucional que es la de promover, 

prevenir, recuperar y rehabilitar la salud de la población de la Región, priorizando a 

los grupos más vulnerables brindando atención integral de salud con calidad, 

utilizando eficientemente los recursos del estado y comprometiendo la participación 

activa de los actores sociales; ante la presencia de problemas sanitarios regionales, 

que constituyen enormes desafíos para el sector salud, entre los que más destacan 

los problemas de inequidad e ineficiencia, los que constituyen retos a enfrentar.

El Plan Operativo Institucional, es un documento de gestión, técnico normativo que 

constituye un importante instrumento de gestión de resultados, que permite 

articular, coordinar planificar, y evaluar e integrar en forma armónica las actividades 

que la Institución se propone ejecutar en el año 2017, las cuales están orientadas al 

logro de los objetivos institucionales propuestos establecidos por el titular de la 

entidad en cumplimiento de su misión y visión Institucional, acorde a la necesidad 

de modernizar nuestros servicios y de modernizar nuestros servicios y de mantener 

un enfoque de mejora continua de la calidad para responder a las necesidades y 

demandas de la población. Para alcanzar los objetivos previstos se ha programado 

un conjunto de actividades y/o tareas bajo los criterios de racionalidad, objetividad y 

flexibilidad en sus propósitos y la congruencia con la asignación de recursos 

financieros, humanos y de equipamiento de modo tal que asegure el logro de los 

objetivos y metas propuestos por el Gobierno Regional de Ayacucho. siendo así 

que el plan operativo Anual 2017 se constituye en el documento de gestión que 

operacionallza los objetivos estratégicos del plan concertado de salud -2017-2018 

y el plan de desarrollo regional concentrado al 2021, los mismos que expresan 

las reformas para alcanzar un mejor desarrollo social de La Región Ayacucho.

El Plan Operativo Institucional 2017, debe entenderse como un proceso continuo de 

revisión de recursos y de servicios necesarios para lograr objetivos y metas
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determinados en ella, su aplicación y evaluación debe cumplirse en función a las 

normas establecidas en la Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional de 

Presupuesto Público y la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico 

para el año Fiscal 2017.

DENOMINACION

La entidad denominada la Dirección Regional de salud Ayacucho del Gobierno 

Regional Ayacucho conforme lo señala el Reglamento de Organización y Funciones 

(ROF) aprobado con Ordenanza Regional N° 016- 2010/GRP-CR, emana de la 

voluntad popular. Es una persona jurídica de derecho público, con autonomía 

política, económica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo 

para su administración económica y financiera, del Pliego Presupuestal.

El Plan Operativo del Institucional 2017, de la Dirección Regional de Salud 

Ayacucho, se elabora en base a la Directiva General del Proceso de Planeamiento 

Estratégico - Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, la Guía Metodológica 

de la Fase Institucional y los lineamientos generales para la elaboración del POI 

2017, publicados por el CEPLAN. A continuación se presentan los procedimientos 

seguidos y considerados para elaboración del POI.

Nos comprometemos a impulsar las acciones del Estado sobre la base de un 

planeamiento estratégico que oriente los recursos y concierte las acciones 

necesarias para alcanzar los objetivos nacionales de desarrollo, crecimiento y 

adecuada integración global. Aplicable de forma referencial, a las entidades 

públicas que no realizaron las fases de análisis prospectivo y estratégica, en el 

marco de la Directiva N° 001-2014-CEPLAN, como es el caso de la Dirección 

Regional de Salud Ayacucho.
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II. BASE LEGAL:

• Ley N° 27867 Ley Orgánica de Gobiernos Regionales.

• Ley N° 27658 Ley Marco de la Modernización de la Gestión del Estado.

• Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General

• Decreto Supremo N° 004-2013-PCM que aprueba la Política Nacional de 

Modernización de la Gestión Pública

• Directiva N° 001-2014-CEPLAN "Directiva General del Proceso de Planeamiento 

Estratégico — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico aprobada con 

Resolución de Presidencia del Concejo Directivo N° 26-2016-CEPLAN/PCD y su 

modificatoria con Resolución de Presidencia de Concejo Directivo N° 26-2016- 

CEPLAN/PCD.
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III. LINEAMIENTOS ESTRATÉGICOS DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE 

SALUD AYACUCHO.

3.1 VISIÓN

“Lograr al año 2017, que la población ayacuchana sea beneficiaría de mejores 

condiciones de salud, y de un incremento en el índice de desarrollo humano y la 

calidad de vida, con mayores niveles de acceso e inclusión; basados en el logro de 

una mayor participación ciudadana y la consolidación de una moderna organización 

efectivamente articulada en su contexto, que lidere la acción sanitaria regional”

3.2 MISIÓN

“Somos la Autoridad Sanitaria Regional que implementa las políticas y planes 

procedentes del Ministerio de Salud y del Gobierno Regional de Ayacucho, según 

los lineamientos del Modelo de Atención Integral en Salud, el Aseguramiento 

Universal y la Gestión por Resultados en beneficio de toda la población de la 

Región Ayacucho”.
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3.3. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS.

A. Mejorar la s ituación sanitaria, prom oviendo el acceso equ ita tivo a

los serv ic ios sanitarios, en el marco del Aseguram iento Universal en
Salud.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Contribuir a la mejora de los resultados de los principales indicadores de 

impacto de la situación sanitaria de la Región

• Implementar estrategias que permitan la consolidación del proceso de 

Aseguramiento Universal en Salud (AUS).

• Promover la inclusión de comunidades nativas, indígenas y grupos 

vulnerables al uso de los servicios públicos.

B. Consolidar el rol de Autoridad Sanitaria Regional de la DIRESA

Ayacucho, en el marco de la descentra lización en salud

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Fortalecer la capacidad de regulación y fiscalización en materia de salud 
pública.

• Fortalecer el ejercicio de las funciones transferidas en materia de salud 

al Gobierno Regional de Ayacucho.

• Mejorar el acceso y transparencia a la información.

C. Garantizar la calidad en salud y la seguridad del paciente mediante  

una adecuada práctica asistencia l basada en estándares y con  

establecim ientos de salud acreditados.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS-

• Garantizar la implementación de la Metodología de Mejora del 

Desempeño de la oferta de servicios de salud

Promover estrategias que garanticen la seguridad de los pacientes y la 
gestión del riesgo sanitario.

Promover estrategias de vigilancia ciudadana en salud

• Promover la acreditación de establecimientos de salud
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D. Garantizar la atención integral de salud de la pob lación, con  

pertinencia in tercu ltu ra l, y con énfasis en las prioridades sanitarias  

de la Región Ayacucho.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Garantizar una adecuada programación y ejecución de las actividades 

de los Programas Estratégicos Presupuéstales vinculados al sector 
salud.

• Garantizar la adecuada gestión de las Estrategias Sanitarias Regionales 

(ESR) según normativa nacional.

• Garantizar la implementación del Modelo de Atención Integral en Salud 

basado en familia y comunidad (MAIS-BFC).

E. Garantizar la d ispon ib ilidad adecuada y oportuna de m edicam entos  

de calidad, prom oviendo su uso racional, y la im plem entación de 

acciones de fárm aco-vig ilancia.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Garantizar la disponibilidad de productos farmacéuticos, dispositivos 

médicos y productos sanitarios en establecimientos de salud de la 
Región.

• Garantizar la oportuna distribución de medicamentos de calidad

• Promover el uso racional de medicamentos en establecimientos del 

primer, segundo nivel y la comunidad

• Mejorar el sistema de fármacovigilancia de medicamentos.

F. Garantizar la realización de activ idades de v ig ilanc ia  en Salud 

Pública; reduciendo el im pacto de las em ergencias y desastres.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Fortalecer vigilancia, la prevención y el control de riesgos y daños a la 
población

■ Identificar oportunamente casos de enfermedades de notificación 

obligatoria en proceso de ^J-iminación y control.
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■ Fortalecer los procesos de atención, en caso de presencia de brotes, 
emergencias y desastres.

• Generar prioridades y líneas de investigación en salud

G. Realizar acciones de prom oción de la salud y salud am biental, con  

medidas de in tervención m uitisectoria l a nivel de los determ inantes  

socio-am bientales de la salud.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Promover la articulación muitisectorial para el trabajo coordinado en 

estrategias de intervención de salud.

• Mejorar la intervención de los gobiernos locales en los determinantes 

sociales de la salud y el financiamiento de proyectos de salud.

Promover acciones de vigilancia y fiscalización sanitaria ambiental para 

garantizar la prevención y control de riesgos ambientales relacionados a 
la salud pública.

Promover acciones que contribuyan a disminuir la violencia familiar y 
sexual en la población.

H. Desarrollar estrategias que garanticen una adecuada gestión de 

recursos hum anos del sector salud.

OBJETIVOS ESPECÍFinn.q-

Garantizar la adecuada dotación de recursos humanos en salud

• Formular e implementar políticas y planes de desarrollo de 

competencias de recursos humanos en salud

Elevar el nivel de motivación y satisfacción del personal administrativo y 
asistencial.

Garantizar la salud ocupacional de los trabajadores del sector salud.

Mejorar la organización de la oferta de los serv ic ios de salud, 

según la categoría y capacidad resolu tiva de los EESS, mediante  

una adecuada gestión de la inversión.
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Fortalecer la capacidad de regulación y fiscalización en materia de salud 

pública, con énfasis en la habilitación y categorización.

• Fortalecer la gestión de la inversión para mejorar la capacidad instalada 

y/o resolutiva de los EESS del primer y del segundo nivel de atención.

• Diseñar la organización de redes y microredes de los servicios de salud 

del Aparato Prestacional Regional de Salud.

• Mejorar el sistema de referencia y contrareferencia entre los distintos 

niveles de atención de los servicios de salud.

• Fortalecer la gestión hospitalaria.

J. Lograr la im plem entación de un sistem a de in form ación, que 

garantice la mejora de la calidad de la tom a de decis iones en el 

sector salud. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Garantizar el flujo permanente y oportuno de la transmisión de los 

sistemas de información en salud.

• Garantizar la calidad del dato del sistema de información rutinario en 

salud.

K. Lograr una adecuada gestión de los sistem as adm in is tra tivos del 

Estado, aplicados a los procesos san ita rios de la DIRESA 

Ayacucho  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

• Lograr la integración de todos los módulos del Sistema Integrado de 

Gestión Administrativa (SIGA).

• Garantizar la disponibilidad adecuada y oportuna de recursos materiales 

estratégicos.

• Garantizar el control adecuado dei patrimonio institucional, y la 

distribución adecuada por centro de costo.

• Mejorar la capacidad informática y tecnológica de las áreas
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L. Garantizar una adecuación program ación y e jecución  

presupuesta!, en el marco de la gestión por resultados y por todas  
las fuentes de financiam iento (RO, DT y RDR).

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

Consolidar la implementación de los procesos derivados del 
Presupuesto por Resultados (PPR).

Medir la eficiencia y calidad del gasto del presupuesto de Donaciones y 

Transferencias a nivel de las UE de la DIRESA.

3.4. INDICADORES:

3.4.1. INMUNIZACIONES:

• Recién nacido vacunados dentro de las 24 horas 

Niños y niñas menor de 1 año vacunados con rotavirus 

Niños y niñas menor de 1 año vacunados con pentavalente

• Niños y niñas de 1 año vacunados con spr

Niños y niñas de 1 año vacunados contra neumococo 

Niños y niñas de 1 año vacunados con dpt

• Deserción vacuna pentavalente

• Deserción vacuna spr 1 año

3.4.2. PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL:

Neonatos con madres que reciben consejería nutricional (lactancia materna) 

Niñas y niños (29d -  35m) con madres que reciben consejería nutricional

• Niñas y niños de 6 a 35 meses que reciben suplemento con 
multimicronutrientes (mmn).

Niñas y niños de 6 a 36 meses con dosaje de hemoglobina 

Niñas y niños de 6 a 36 meses con anemia recuperados 

Ninas y ninos menores de 36 meses con riesgo nutricional recuperado

• Neonatos con estimulación temprana

• Neonatos con control de crecimiento y desarrollo

• Neonatos con visita familiar integral 

Niñas y niños < 1 año con control de crecimiento y desarrollo
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Niñas y niños 1 años con control de crecimiento y desarrollo 

Niñas y niños 2 años con control de crecimiento y desarrollo

• Niñas y niño < 1 año con estimulación temprana 

Niñas y niño 1 año con estimulación temprana 

Niñas y niño 2 años con estimulación temprana

• Niñas y niños < 1 año con visita familiar integral

• Niñas y niños 1 año con visita familiar integral

• Niñas y niños 2 años con visita familiar integral

3.4.3. CANCER:

Población MER de 18-64 años informada sobre medidas de prevención y

Personas de 18-64 años informada(o) sobre medidas de prevención y

3.4.4. MATERNO Y PPFF MICRORED Y EE.SS:

• Porcentaje de MEF con atención preconcepcional.

Proporcion de parejas protegidas con métodos modernos de planificación

Proporción de gestantes atendidas en el primer trimestre 

Proporción de gestantes con segunda ecografía

Proporción gestantes con evaluación y entrega de segundo resultado de 
laboratorio completo

Proporción de gestantes con 5ta entrega de sulfato ferroso

• Proporción de gestantes con tamizaje vif

Proporción porcentaje de gestantes con atención odontológica 

Proporción de gestantes con visita domiciliaria 

Proporción de gestantes con 6 atenciones prenatales 

Proporción de gestantes con anemia recuperados

• Proporción de parto institucional

• Proporción de parto por cesárea

Proporción de puerperas con pian de parto efectivo

control de cáncer de Mama, Cérvix,

control de cáncer de Estómago

familiar

Proporción de

0013
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• Proporción consejería en ppff

• Proporción psicoprofilaxis para el parto.

3.4.5. MATERNO Y PPFF DIRESA.

• Porcentaje de parejas protegidas con métodos modernos de planificación 

familiar.

• Porcentaje de recién nacidos con bajo peso al nacer.

• Porcentaje de parto institucional de gestantes procedentes del area rural.

3.4.6. ADMINISTRATIVOS:

• Porcentaje de ejecución de gasto presupuestal

• Porcentaje de Activos Fijos de la institución con datos completos y 

asignados a un centro de costo

• Porcentaje de Activos Fijos dados de baja

0014
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3.5. OBJETIVOS GENERALES E INDICADORES 2017:

INDICADORES Y METAS DE GESTIÓN
OBJETIVOS INDICADOR RESULTADO

OBJETIVO GENERAL 1:

Reducción de la desnutrición crónica 
infantil en menores de 5 años.

Prevalencia de la 
desnutrición crónica 
infantil en niños menores 
de 5 años.

Resultado final

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Mejorar la calidad y acceso a los 
servicios de agua potable y servicios 
higiénicos en poblaciones rurales y 
urbanas marginales.

Cobertura del servicio de 
agua potable y 
saneamiento en 
poblaciones rurales

Resultado
intermedio

OBJETIVO ESPECIFICO 2

Reducir la morbilidad con IRA y EDA en 
niños menores de 5 años.
OBJETIVO ESPECIFICO 3

Prevalencia de IRA y 
EDA en niños menores 
de 5 años.

Mejorar la alimentación y nutrición de 
menores de 5 años.

OBJETIVO GENERAL 2:

Reducción de la mortalidad materna y 
neonatal a nivel regional.

Prevalencia de anemia 
en menores de 5 años.

Tasa de Mortalidad 
materna por 100 mil 
nacidos vivos.

Resultado
intermedio

Resultado
intermedio

Resultado final

Tasa de Mortalidad 
neonatal por mil nacidos 
vivos.

OBJETIVO ESPECIFICO 1
Acceso a atención prenatal de calidad y 
a servicios básicos para la atención del 
parto normal.

OBJETIVO GENERAL 3:

Cobertura de parto 
institucional

Resultado
intermedio

Mejorar la calidad y cobertura de los 
servicios de salud

OBJETIVO ESPECIFICA 1
Garantizar la atención prenatal 
reenfocada.

Proporción de población 
afectada por 
enfermedades 
transmisibles y no 
transmisibles

Resultado final

Porcentaje de gestantes 
con tamizaje VIF Positivo

Resultado
intermedio

OBJETIVO ESPECIFICO 2
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Mejorar la infraestructura y 
equipamiento de los establecimientos 
de salud.

Proporción de EE.SS 
implementados por 
niveles y cateqorías

Resultado
intermedio

OBJETIVO ESPECIFICO 3
Promover la cultura de prevención de 
las enfermedades transmisibles y no 
transmisibles promoviendo estilos de 
vida y entornos saludables.

Número de familias con 
conocimiento y prácticas 
para la prevención de 
enfermedades 
transmisibles y no 
transmisibles

Resultado
intermedio

OBJETIVO GENERAL 4:

Mejorar la salud mental de la población
Prevalencia de 
problemas y trastornos 
de salud mental

Resultado final

OBJETIVO ESPECIFICO 1
Implementar el servicio de atención de 
la salud mental en la región

N° de EE.SS 
implementados para la 
atención en salud mental

Resultado
intermedio

OBJETIVO ESPECIFICO 2
Reducir la incidencia de la violencia 
familiar

Proporción de familias 
afectadas por violencia 
intrafamiliar

Resultado
intermedio

3.6. ESTRUCTURA ORGANICA

La Dirección Regional de Salud de Ayacucho está conformada con la las Unidades 

Orgánicas de los Órganos de Dirección, Órganos de Apoyo, Órganos de 

Asesoramiento, y Órganos de Líneas detallado en la siguiente Estructura Orgánica.
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD AYACUCHO 
APROBADO POR O.R. N° 016-2010 -  GRA/CR de fecha 26-07- 2010

ÓRGANO DE CONTROL 
INSTITUCIONAL

OFICINA EJECUTIVA DE 
GESTIÓN Y DESARROLLO 
DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA EJECUTIVA DE 
ADMINISTRACIÓN

OFICINA DE 
ABASTECIMIENTO Y 

SERVICIOS AUXILIARES

OFICINA DE 
CONTABILIDAD Y 

TESORERÍA

DIRECCIÓN EJECUTIVA 
DE SALUD COLECTIVA DIRECCIÓN EJECUTIVA 

DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA

DIRECCIÓN EJECUTIVA 
DE SALUD DE LAS 

PERSONAS

DIRECCIÓN de  pr o m o c ió n  
DE LA SALUD DIRECCIÓN DE SALUD 

AMBIENTAL DIRECCIÓN DE 
EPIDEMIOLOGIA, 

EMERGENCIA Y DESASTRES

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN 
E INVESTIGACIÓN PARA LA 

SALUD

DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO REGIONAL

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
INTEGRAL Y CALIDAD EN 

SALUD

DIRECCIÓN DE 
MEDICAMENTOS, INSUMOS Y 

DROGAS

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 
EN SALUD DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO PÚBLICO

ÍCD DE SALUD 
SAN MIGUEL

RED DE SALUD 
PUQUIO

I
- CONSEJO REGIONAL DE SALUD I
- COORDINADOR DE REDES I

OFICINA EJECUTIVA 
DE PLANIFICACIÓN Y 

FINAN7AS

DIRECCIÓN GENERAL

SUB DIRECCIÓÑ\
'  \

OFICINA DE FINANZAS
OFICINA DE INFORMÁTICA, 

ESTADÍSTICA Y 
TELECOMUNICACIONES ON

OFICINA DE 
PLANEAMIENTO Y GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

OFICINA DE ASESORÍA 
JURÍDICA

RED DE SALUD 
CORACORA

RED DE SALUD 
CENTRO 

AYACUCHO

HOSPITAL REGIONAL 
MIGUEL ÁNGEL 

MARISCAL LLERENA

RED DE SALUD 
AYACUCHO 

NORTE

RED DE SALUD 
HUAMANGA

RED DE SALUD 
SAN 

FRANCISCO
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1- Órgano de Dirección

1.1. Dirección General

2. Órgano Consultivo

2 .1. Consejo Regional de Salud

3. Órgano de Control

3.1. Órgano de Control Institucional

4. Órganos de Asesoramiento

4.1. Oficina Ejecutiva de Planificación y Finanzas

4.1.1. Oficina de Finanzas

4.1.2 . Oficina de Informática, Estadística y Telecomunicaciones

4.1.3. Oficina de Planeamiento y Gestión Institucional 

4.2. Oficina de Asesoría Jurídica

5- Órganos de Apoyo

5-1. Oficina Ejecutiva de Administración.

5.1.1. Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares

5.1.2. Oficina de Contabilidad y Tesorería

5.2. Oficina Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos.

6- Órganos de Línea

6.1. Dirección Ejecutiva de Salud Colectiva

6.1.1. Dirección de Promoción de la Salud

6.1.2. Dirección de Salud Ambiental.

6.2. Dirección Ejecutiva de Vigilancia en Salud Pública

6 .2 .1 . Dirección de Epidemiología y Desastres

6.2.2. Dirección de Educación e Investigación para la Salud

6.2.3. Dirección de Laboratorio Regional

6.3. Dirección Ejecutiva de Salud de las Personas
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Dirección de Atención Integral de la Salud 

Dirección de Servicios en Salud y Calidad 

Dirección de Medicamentos, Insumos y Drogas 

Dirección de Aseguramiento Público

Órganos Desconcentrados

Direcciones de Redes de Salud 

Dirección de Red de salud Huamanga.

Dirección de Red de Salud Ayacucho Norte 

Dirección de Red San Francisco 

Dirección de Red San Miguel 

Dirección de Red de Salud Centro Ayacucho 

Dirección de Red de Salud Puquio 

Dirección de Red de Salud Coracora

Hospital Regional Miguel Ángel Mariscal Llerena

IV. CONTEXTO SOCIAL

4.1. CONTEXTO INTERNACIONAL

a) La globalización: Es el proceso por el cual la creciente comunicación e 

interdependencia entre los distintos países del mundo tiende a unificar economías, 

sociedades y culturas a través de una multiplicidad de transformaciones sociales, 

económicas y políticas. La salud se ve influida de un lado por riesgos individuales 

en salud (ligados a comportamientos, ocupaciones, medio ambiente, nutrición y 

educación), y de otro por el funcionamiento del sistema sanitario. También genera 

mayores inequidades en la salud y permite además que la enfermedad se globalice, 

como ha sucedido con la última pandemia de influenza.

b) La democracia global: Se concibe la democracia como la convivencia social en 

la que todos sus miembros son libres e iguales y las relaciones sociales se 

establecen de acuerdo a mecanismos contractuales. En la última década, las 

políticas ejecutadas permitieron aumentar sustancialmente la oferta del servicio de 

salud como medio de democratizar la salud y reducir las inequidades, a través de 

los centros y postas de salud, de los CLAS y de programas de amplia cobertura
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como el Seguro Integral de Salud y la política de reforma de aseguramiento 

universal; sin embargo, este aspecto positivo no se vio acompañado de una mejora 

con la calidad de los servicios, ni con un uso más eficiente de recursos siempre 
insuficientes

c) El surgimiento de nuevas potencias económicas: El rápido ascenso de 

algunos países asiáticos y latinoamericanos va a redefinir la distribución del poder 

en el ámbito internacional. Destaca en este sentido el grupo BRIC (Brasil, Rusia, 

India y China), cuatro de las economías con mayor potencial en el mediano y largo 

plazo. Al Perú, esta tendencia mundial le plantea el reto de aprovechar la vecindad 

con el Brasil y su acelerada expansión económica para desarrollar nuevas 

oportunidades económicas y de negocios.

d) El crecimiento de megaciudades: El crecimiento de megaciudades (más de 

diez millones de habitantes) es un fenómeno que se ha acelerado, en especial en 

los países en vías de desarrollo, como parte de intensos procesos de urbanización 

y migración rural-urbana. Las megaciudades presentan: crecimiento urbano 

sumamente rápido, incrementos dramáticos en la densidad de la población, 

infraestructura urbana sobrecargada, crecimiento de la economía informal, 

creciente pobreza, incremento en las tasas de criminalidad y altos niveles de 
fragmentación social.

e) El cambio climático: Existe un amplio y creciente consenso entre la comunidad 

científica mundial de que el calentamiento del sistema climático es un hecho real y 

de que está afectando a la salud de las personas. La OMS distingue 

fundamentalmente cinco grandes efectos sanitarios del cambio climático: a) 

compromiso de la seguridad alimentaria b) Mayor riesgo de morbilidad , mortalidad 

y de traumatismos por tormentas e inundaciones c) Aumento de la carga de 

enfermedades diarreicas por alimentos y agua contaminados d) Aumento de la 

morbilidad y la mortalidad con enfermedades cardiovasculares o respiratorias, y e) 

Alteración de la distribución geográfica de insectos vectores que propagan 
enfermedades infecciosas.
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f) El envejecimiento demográfico y  la migración internacional: La población 

mundial crece y los países desarrollados experimentan una menor natalidad. Ello 

acelerará las tendencias migratorias desde los países pobres hacia los países ricos 

y por consiguiente la “fuga de cerebros” de los países pobres, obligando a sus 

gobiernos a establecer restricciones e incentivos para que permanezcan en sus 
lugares de origen.

g) Las telecomunicaciones y  la masificación del uso de internet: A lo largo de 

las ultimas decadas, las telecomunicaciones en el mundo han evolucionado 

favorablemente de manera notoria a través de la creación de nuevas tecnologías 

con la finalidad de procesar, trasmitir y difundir conocimiento. Basándose en este 

desarrollo comunicación al, la Medicina ha implementado nuevos métodos de 

consulta y diagnostico a distancia, originando la aparición de la Telemedicina. Los 

procedimientos diagnósticos modernos y su sinergia con la tecnología en 

comunicaciones, permiten cada vez más un diagnóstico temprano y un tratamiento 
más efectivo de las enfermedades.

h) RaP‘dez del desarrollo tecnológico mundial: La biotecnología y la ingeniería

genética, que utilizan organismos vivos o partes de estos para obtener o modificar

productos, mejorar plantas y animales o desarrollar microorganismos para objetivos

específicos, cambiará la vida tal como hoy la conocemos. El desarrollo de la

nanotecnología y la robótica, brindará beneficios desde aplicaciones médicas

(biología molecular, orgánulos, desarrollo de la memoria, la lógica, cardioterapias,

cuidados sanitarios, enfermedades genéticas) hasta soluciones más eficientes a

problemas ambientales. El desarrollo de investigaciones tecnológicas innovadoras

de productos naturales, que pueden ser usados para la alimentación o el cuidado

de la salud, resguardando los conocimientos y usos tradicionales que son

conocidos y practicados por la población de los lugares donde aún perdura esta 
biodiversidad.

4.2. CONTEXTO NACIONAL

El Perú es un país con un territorio sumamente accidentado, con presencia de 8 

pisos altitudinales que abarca la costa, la sierra, la selva y el Mar de Grau, que le 

dotan de una de las biodiversidades más grandes del mundo. Presenta una gran
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diversidad cultural, ya que para el año 2004 se registraron en el Perú un total de 50 

culturas (basadas en el lenguaje): Español, Quechua, Aymara, 42 lenguas 

amazónicas y 5 extranjeras. Su división política la divide en 25 regiones en el marco 

del proceso de descentralización, las cuales se orearon sin lógica política, ni 

administrativa, ni siguen la lógica del corredor económico social. Por otro lado el 

análisis de los principales procesos sociales del Perú, nos indica lo siguiente:

Proceso educativo: Curricula educativas (primaria, secundaria y universitaria)
no pertinentes con la realidad, no basadas en competencias, ni en valores, no

formadoras de conciencia ciudadana en los educandos que garanticen la

estabilidad democrática en nuestro país. Se produce formación en masa de

recursos humanos en educación superior, sin planificación y desarrollo de

acuerdo a las necesidades del país y cuya sobreproducción proletariza el 
trabajo profesional.

Proceso cultural. Donde debemos destacar la cultura chicha (sincretismo

cultural y adaptación a las nuevas tecnologías y a los nuevos escenarios) y la

cultura kombi (crecimiento explosivo de la informalidad, con Inversión de

valores etico morales "cultura del infractor, del coimeador, deI criollo, deI vivo,

del pendejo-, ■cultura del conformismo, del individualismo, del ventajismo y del 
apro vechamiento ’)

Proceso político: Contamos con Partidos políticos secundados por caudillos 

que periódicamente asaltan el Estado a través del voto popular, para gobernar 

con propos,.o de beneficio eminentemente corporativo. Contamos con una 

ciudadanía que sistemáticamente selecciona dirigentes basándose en el 

carisma o ei calor político de, momento; y cuya participación democrática se 

limita al s.mple acto de elegir y entregar el poder a "gobernantes profesionales".

Proceso económico El Perú luego de la crisis y shock económico (1090) 

aoepto las medidas contempladas en el Consenso de Washington, realizando 

mejoras estructurales que permitan generar ahorro para garantizar el pago de 

a euda externa. Esta medida limitó la autonomía del Estado para el

Panteam' ! ^ ^ P0lí,i0" #  l0S diS‘ int0S Sec,ores' ^ e  fueron
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dictaminadas por Organismos internacionales como el FMI, el BID y el BM. 

Actualmente el Perú se encuentra sumido en una economía neoliberal, donde 

el mercado tiene el poder y el Estado un negociador en busca de mejores 

condiciones bajo el principio de Responsabilidad Social.

En general podemos mencionar que no podemos enfrentar tanta diversidad con un 

solo modelo, donde las soluciones deben ser hechas a medida para cada contexto 

cultural. Se debe trabajar sobre la Identidad Nacional, reva lo rando  al ser humano, 

el respeto a la diversidad y revaloración de los nuestro. Se reconoce que nuestro 

principal problema no es ni la pobreza, ni el subdesarrollo tecnológico, sino la 

ceguera colectiva y la pobreza moral de nuestros habitantes.

Al mismo tiempo existe un conjunto de desafíos no resueltos que el Perú debe 

asumir de cara al siglo XXI, con el fin de hacer sostenible los logros obtenidos en 

los últimos 20 años de vida republicana. Así tenemos:
. Aparente incapacidad del pueblo peruana de adquirir lecciones aprendidas del

conflicto armado interno de nuestro país.
. Persistencia del racismo y la discriminación, pese a la desaparición de la

sociedad oligárquica.
. La banalización de ios contenidos de los medios de prensa, y su influencia

relativa en la toma de decisiones de los grupos dirigentes del país

• El fenómeno de la revolución capitalista y el modelo neoliberal en el Perú, e

incremento de la exclusión social en el país.

. Cambios incipientes en la igualdad de género, con una mayor pero insuficiente

participación de la mujer en la vida política del país.

• Necesidad de consolidar una política económica de Estado, que permita 

garantizar el mantenimiento de la reserva para enfrentar las crisis económicas

globales.
. Crisis de la educación pública en el país, identificando a la mediocridad y la 

corrupción como sus principales rasgos negativos 

. Problemas de seguridad pública, amenazada por la subversión, el narcotráfico 

y la delincuencia común e incremento de ia conflictividad social en el marco de 

la regionalización y reinvindicaciones localistas por encima de los objetivos
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. Estrategias para la sostenibilidad de mecanismos de disminución de la pobreza

• Problemas en la administración de justicia.

Por otro lado mencionar que de acuerdo con el Censo Nacional al 30 de junio de 

2015 el Perú tiene 31 millones 151 mil 643 habitantes y, según las proyecciones del 

INEI, para el año 2021 llegará a 33,149 000 habitantes. Las pirámides de edades 

en 1950 y en 2005 muestran una transformación en la estructura poblacional del 

Perú, con un decrecimiento de la población como resultado de la disminución de la 

tasa de natalidad.
Los cambios en la estructura demográfica traen consigo retos y también 

oportunidades. El incremento de la participación porcentual de la poblacion en edad 

de trabajar genera el denominado “bono demográfico”, representado por la ventaja 

de tener una relativamente menor población dependiente y una mayor población en 

edad de trabajar. La conversión de este cambio en una ventaja efectiva requiere la 

realización de las inversiones necesarias para crear oportunidades de trabajo 

productivo. De no ser así, se intensificarán los problemas de delincuencia y otros

males sociales.
Por otro lado, se observa una desigual distribución de la población en el territorio 

nacional. El departamento de Lima es el que presenta la mayor concentración 

poblacional del país con 9 millones 835 mil habitantes al 30 de junio de 2015, y 

representa el 32% de la población del país.
Asimismo, la provincia de Lima es la que tiene mayor número de población en el 

país, con un total de 8 millones 890 mil 792 habitantes; seguida por la Provincia 

Constitucional del Callao (1 millón 13 mil 935), Arequipa (969 mil 284), Trujlllo (957 

mil 10), Chiclayo (857 mil 405) y Piura (765 mil 601). En cambio, las provincias con 

menor población son Purús (4 mil 481), Tarata (7 mil 745), Aija (7 mil 789), 

Cajatambo (7 mil 828) y Candarave (8 mil 95).
A su vez, la provincia de Lima concentra a los distritos con mayor número de 

habitantes a nivel nacional, ubicándose en el primer lugar San Juan de Lurigancho 

con 1 millón 91 mil 303, seguido por San Martín de Porres con 700 mil 178, Ate con 

630 mil 85, Comas con 524 mil 894, Villa El Salvador con 463 mil 14 y Villa María 

del Triunfo con 448 mil 545.De ello se desprende que la demanda de servicios 

básicos en las ciudades será mayor en los próximos años.
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4.3. CONTEXTO REGIONAL
La Región Ayacucho se localiza en los Andes peruanos sur centrales, y tiene una 

extensión total de 44,181.94 Km2 (3.5% del territorio nacional), donde la mayor 

extensión se localiza en la región de la sierra comprendiendo tanto altiplanicies, 

como punas y valles interandinos (88,7% déla superficie) y en menor medida las 

regiones de ceja de selva y selva alta (11,3%). Su capital es la ciudad de Ayacucho, 

ubicada en la provincia de Huamanga, y se encuentra dividido políticamente en 11 

provincias (Huamanga, Cangallo, Huancasancos, Huanta, La Mar, Lucanas, 

Parinacochas, Paucar del Sara Sara, Sucre, Víctor Fajardo y Vilcas Huaman), 112 

distritos, 951 anexos, 524 caseríos y 977 centros poblados menores.

Su relieve se encuentra atravesado por las estribaciones de la cadena de 

Razuhuilca (norte y centro de la región) y la cordillera de Huanzo (sur y este de la 

región). Ambos ejes montañosos forman tres grandes sectores geográficos: el 

primero es selvático tropical (principalmente en parte de las provincias de Huanta y 

La Mar), el segundo es la serranía propiamente dicha (en las provincias de 

Huamanga, Cangallo, Vilcashuamán, Víctor Fajardo, Sucre, Huancasancos) y el 

tercer sector es una extensa altiplanicie (que compromete las provincias de 

Lucanas, Parinacochas y Paucar del Sara Sara).

En Ayacucho, tres grandes sectores geográficos ordenan las cuencas  

hidrográficas de la región. Así tenemos el sector selvático y tropical donde 

dominan dos grandes ríos: el Mantaro y el Apurímac que confluyen dando origen al 

río Ene. En la sección serrana, el río mayor es el Pampas, constituyendo el nervio 

central hidrográfico de la región Ayacucho (55% en puna, 30% en sum y 15% en 

quechua). La zona sur tiene una serie de cauces secos y paralelos que alimentan 

en épocas de lluvias a los ríos: Chala, Yauca, Acarí y Grande. Al sureste se 

encuentra la cuenca del río Ocoña y la laguna de Parinacohas, de una extensión de 

5800 ha, al pie del gran volcán Sara Sara (extensa y de poca profundidad).

Los suelos cuentan con una superficie total de 4'418,104 ha, de las cuales el 23% 

se considera aptas para la producción agropecuaria y el 71% son tierras que no 

favorecen esta actividad y requieren un tratamiento adecuada para garantizar su 

incorporación a la producción. De las tierras aptas para producción agropecuaria, el
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16,48% son de uso agrícola en el sentido estricto de la palabra y el 83,52% 

corresponde a pastos naturales, dedicados mayormente al sostenimiento de 

ganado bajo el sistema de explotación extensiva. Las provincias que poseen mayor 

extensión de estas tierras son La Mar y Lucanas con 19% y 18% respectivamente; 

mientras que la menor extensión 8%, le corresponde a la provincia de Víctor

La dinám ica de la economía está influenciada básicamente por el comportamiento 

de las actividades, agropecuaria (17.8%), construcción (16.2%), servicios 

gubernamentales (15.5%), comercio (12.9%), minería (11%), entre otros: según la 

determinación del Valor Agregado Bruto 2010, realizado por el INEI, SIRTOD. En el 

subsector agrícola destacó la producción de papa, maíz amiláceo, trigo, cebada 

grano, ajo y arveja verde en la zona de la sierra, mientras que en la zona de la 

selva fue importante la producción de cacao, café, yuca y plátano. Por el lado del 

subsector pecuario fue relevante la producción de carnes de vacuno, ovino y 

porcino, leche de vacuno. Estos productos se orientaron principalmente al 

autoconsumo y consumo local, y en algunos casos para abastecer mercados 

regionales como lea y Lima, y exportaciones en el caso específico del café y cacao. 

El sector minero destaca la producción de minerales polimetálicos como oro, plata, 

zinc, plomo y cobre, constituyéndose el oro y la plata como los de mayor 

contribución al VBP. Por su parte el sector turismo registró 238 mil visitas, 

correspondiendo el 97 por ciento a turistas nacionales y sólo el 3 por ciento a 

extranjeros, donde la principal festividad religiosa es la Semana Santa.

La red vial te rrestre de la Región Ayacucho, está dada por la vía ios Libertadores 

(Ayacucho -  Pisco -  Lima) de 573 Km; vía Cusco-Abancay-Ayacucho de 598 km; 

vía Huancayo-Ayacucho de 257 km, así como la vía Cusco -  Puquio -  lea (tramo 

de la transoceánica) que dinamiza la actividad comercial de la zona sur de la 

región. Actualmente se viene mejorando la vía Quinua — San Francisco de 146 

Km, y la vía de Ayacucho a Cora Cora de más de 700 Km. Además se cuenta con 

una red vial terrestre que lo comunica con el interior de las provincias, de una red 

fluvial en la zona de la selva, y del Aeropuerto de Ayacucho “Coronel FAP Alfredo 

Mendívil Duarte”.

Fajardo.
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El departamento de Ayacucho tiene una población de 612.489 habitantes para el 

año 2015, según datos del INEI (Instituto Nacional de Estadística e Informática). 

De los 612.489 habitantes de Ayacucho, 308.347 son mujeres y 304.142 son 

hombres. Por lo tanto, el 49,66 por ciento de la población son hombres y el 50,34

La densidad poblacional para el año 2007 fue de 14.1 Hb/Km2, con una 

proyección de 15.1 Hb / Km2 para el año 2011, con una mayor concentración en la 

zona norte conformada por las provincias de Huamanga (87 Hb/Km2), Huanta (26 

Hb/Km2), y La Mar (20 Hb/Km2), y con una menor densidad en las provincias de 

Huancasancos (3.7 Hb/Km2), Lucanas (4.6 Hb/Km2) y Paucar del Sara Sara (5.3

Hb/Km2).

El porcentaje de urbanidad para el año 2007 fue de 48,1% debido principalmente a 

la emigración secundaria al despoblamiento progresivo de la PEA joven de los 

centros poblados rurales en búsqueda de mejores condiciones de vida. Las 

provincias con mayor % de urbanidad son las provincias de Huamanga (65,2%), 

Paucar del Sara Sara (57,8%) y Víctor Fajardo (57,3%); mientras que las provincias 

con mayor % de ruralidad son Vilcas Huamán (75%), Cangallo (72%) y La Mar

(63,8%)

El análisis de la estructura del área del año 2007 indica que la población 

departamental se halla en proceso de obtener el Bono Demográfico, consistente en 

el incremento de la población en edad laboral de 15 a 64 años, que representa el 

57% de la población total y la disminución de las personas dependientes (36% de 

niños y adolescentes, y 7% de adultos mayores). La razón de dependencia para el 

año 2007 es de 76,7% (es decir que existen 77 personas en edades de 

dependencia por cada 100 personas en edades económicamente productivas), 

observándose una reducción en la razón de dependencia con respecto al año 1993. 

El descenso de los niveles de mortalidad y fecundidad en el tiempo contribuye en el 

envejecimiento de la población, disminuyendo la proporción de la población menor 

de 15 años y a la vez aumenta la proporción de adultos mayores, fenómeno 

conocido como envejecimiento de la población lo que incrementa el riesgo de las 

enfermedad

mujeres.
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La m igración de la región Ayacucho se refleja en los datos de los censos 

nacionales de 1961 y 1972 que registró una tasa de crecimiento poblacional de 

1%,convirtiendo a Ayacucho en uno de los departamentos que expulsó mayor 

población migrante en todo el país. Esta situación disminuyó durante los años 

setenta debido a la reforma agraria y la crisis económica que golpeó duramente la 

vida de las ciudades, y se reagudizó con el inicio de la violencia sociopolítica de los

Por otro lado al realizar una breve Reseña Histórica del departamento de Ayacucho, 

podemos mencionar que la presencia de grupos humanos en Ayacucho se inicia 

aproximadamente hace 20,000 a.C. en la cueva de Pikimachay (cueva de las 

pulgas). Hacia el año 800 d.C. en esta región floreció la cultura Wari, primer imperio 

del Perú antiguo en las cuales aparece la ciudad como forma desarrollada de 

poblamiento y centralización de las funciones administrativas, religiosas y militares. 

Posteriormente fueron dominados por los Chanchas y los Incas quienes instalaron 

en Vilcashuamán un centro administrativo de gran importancia. Ya con la 

colonización española se funda en 1539 la ciudad de Huamanga, como un centro 

estratégico de tránsito entre Cusco y Lima, y para el año 1677 se funda la 

Universidad de San Cristóbal, por el Obispo de Ayacucho Castilla y Zamora.

En consecuencia la identidad ayacuchana, fuertemente acendrada en su folklore, 

su religión y tradición ha sido reconfigurada por el proceso de migración, por los 

años de violencia política, la nueva estructura del mercado y por la globalización. 

Los cambios sociales de la segunda mitad del siglo XX (1950 a la fecha), se pueden 

estudiar a través de tres hechos decisivos: la reapertura de Universidad de 

Huamanga, la reforma agraria y la crisis de las haciendas, y la violencia socio

La reapertura de la Universidad de Huamanga, mediante Ley 12969 del año 

1959, convirtiéndose en una institución de vanguardia íntimamente relacionada 

con la búsqueda del desarrollo del Departamento de Ayacucho. Como era de 

esperarse dinamizó la economía local, e introdujo cambios en el pensamiento 

de la gente al ser portadora de una ideología progresista y contestaría que 

cuestionaba las viejas ideas conservadoras. Este proceso fue a la par con el

años 80.

política.

desarrollo de la educación rural erksus niveles primario, medio y superior, cuyo
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circuito educativo fue utilizado posteriormente por Sendero Luminoso para

captar a sus cuadros políticos.
® La reforma agraria y la crisis de las haciendas, demuestra para inicios del siglo 

XX que la mayoría de haciendas se encontraban en el norte del departamento 

(Huanta, Huamanga y La Mar), mientras que en el sur predominaban las 

comunidades campesinas. Para la segunda mitad del siglo XX las haciendas 

ayacuchanas se hallaban en situación de crisis, debido a que sus productos no 

podían competir con los bienes de Huancayo y Lima, donde sus empobrecidos 

hacendados se vieron obligados a vender sus tierras. De esta manera la 

reforma agraria fue la lápida mortuoria de la crisis de las haciendas

ayacuchanas.
La violencia socio política produjo el mayor número de víctimas entre 1980 y 

2000, representado por el 42% de los muertos a escala nacional, destacando 

trágicamente la cuenca del río Pampas, como la zona que concentra la mayor 

cantidad de asesinados. Como consecuencia de este proceso, Ayacucho fue 

uno de los pocos departamentos peruanos que tuvo una tasa de crecimiento 

poblacional negativo de -0,2% entre 1981 y 1993.

V. CONTEXTO INSTITUCIONAL
La DIRESA Ayacucho, es el órgano ejecutor de las políticas y planes 

nacionales y regionales en salud, y cumple el rol de Autoridad Sanitaria en el 

ámbito del Gobierno Regional de Ayacucho1. Presenta una doble 

dependencia2:
1. Del Ministerio de Salud, en su calidad de ente rector del Sistema de Salud y 

como Autoridad Sanitaria Nacional, con quien tiene una dependencia técnica y 

normativa.
2. De la Gerencia Regional de Desarrollo Social, quien cumple el rol de ente 

rector regional en materia de salud — en el marco del proceso de 

descentralización -, con quien tiene una dependencia jerárquica, funcional, 

presupuestal y administrativa

1 Conforme lo señalado en la Resolución Ministerial N° 405-2005/MINSA, que reconoce a las 
Direcciones Regionales de salud como la única autoridad de salud en cada Región.
2 La Ley 27783 (Ley de Bases de la Descentralización) en su artículo 36° y la Ley 27867 (Ley 
Orgánica de Gobiernos Regionales) en su artículo 10°, establece que la Salud Pública es una función 
compartida entre el Gobierno Nacional y el Gobierno Regional. Remarcado en el artículo 102 del 
Reglamento de O^gsjjpE^kSn y Funciones.(^QF) del Gobierno Regional de Ayacucho.
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Este marco conceptual debe tomar como referencia el concepto de Rectoría 

(entendida como la capacidad normativa de formular y aprobar normas que brinden 

Direccionalidad y Gobernabiiidad del Sistema de Salud en su conjunto) y el de 

Autoridad Sanitaria (que es una función de salud pública que consiste en la 

responsabilidad de los gestores de hacer cumplir las normas “la policía médica’), y 

que deben ser debidamente interpretados dentro del marco del proceso de 

descentralización. Esto significa que si bien se reconoce funciones especificas en 

salud de los Gobiernos Regionales, sólo se hacen efectivas dentro de las 16 

funciones y 125 facultades transferidas por el Ministerio de Salud.

5.1. FUNCIONES ESPECÍFICAS DE LOS GOBIERNOS REGIONALES EN 

MATERIA DE SALUD: Ley 27867 (Ley Orgánica de Gobiernos Regionales),

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar las políticas 

de salud de la región en concordancia con las políticas nacionales y los planes

sectoriales.
b) Formular y ejecutar, concertadamente el Plan de Desarrollo Regional de Salud.

c) Coordinar las acciones de salud integral en el ámbito regional.

d) Participar en el Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud de 

conformidad con la legislación vigente.
e) Promover y ejecutar en forma prioritaria las actividades de promoción y

prevención de la salud.
f) Organizar los niveles de atención y administración de las entidades de salud 

del Estado que brindan servicios en la región, en coordinación con los 

Gobiernos Locales.
g) Organizar, implementar y mantener los servicios de salud para la prevención, 

protección, recuperación y rehabilitación en materia de salud, en coordinación 

con los Gobiernos Locales.
h) Supervisar y fiscalizar los servicios de salud públicos y privados.

i) Conducir y ejecutar coordinadamente con los órganos competentes la 

prevención y control de riesgos y daños de emergencias y desastres.

j) Supervisar y controlar la producción, comercialización, distribución y consumo 

de Droductos farmacéuticos y afines.

artículo 49:
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k) Promover y preservar la salud ambiental de la región.
I) Planificar, financiar y ejecutar los proyectos de infraestructura sanitaria y 

equipamiento, promoviendo el desarrollo tecnológico en salud en el ámbito

regional.
m) Poner a disposición de la población, información útil sobre la gestión del sector, 

así como de la oferta de infraestructura y servicios de salud, 

n) Promover la formación, capacitación y el desarrollo de los recursos humanos y 

articular los servicios de salud en la docencia e investigación y proyección a la 

comunidad.
o) Evaluar periódicamente y de manera sistemática los logros alcanzados por la

región en materia sanitaria, 
p) Ejecutar, en coordinación con los Gobiernos Locales de la región, acciones 

efectivas que contribuyan a elevar los niveles nutricionales de la población de

la región.

5.2. FUNCIONES GENERALES DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD 

AYACUCHO: Reglamento de Organización y  Funciones (ROF) de la DIRESA 

Ayacucho, artículo 4o.

a) Conducir, normar, regular, implementar y controlar el funcionamiento del 

sistema regional de salud, en cumplimiento a la política regional y nacional de 

salud, enmarcado en la visión, misión y objetivos estratégicos, dentro de la

normatividad vigente.
b) Formular, proponer, ejecutar y controlar el Plan de Desarrollo Regional de 

Salud y enmarcado a las políticas regionales, nacionales de salud en 

concordancia con los planes sectoriales.

c) Apoyar mediante asistencia técnica y administrativo a la gestión de las 

Direcciones de Red de Salud y del Hospital bajo su dependencia y jurisdicción

d) Dirigir e implantar los procesos de protección, recuperación y rehabilitación de 

la salud de la población, a través de los servicios públicos y privadas de salud

en el ámbito regional.
e) Coordinar las acciones de promoción, prevención y recuperación de la salud 

individual, familiar comunitaria y del entorno; así como el control de riesgos y 

daños de emergencias y desastres en el ámbito regional.
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f) Conducir el desarrollo del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de 

Salud de conformidad con la legislación vigente.
g) Establecer los niveles de atención y administración de las entidades de salud 

de la región, que brindan servicios en la región en coordinación con los

gobiernos locales.
h) Aprobar la habilitación, categorización y acreditación de las entidades y 

servicios públicos y privados de salud, en cumplimiento a las normas vigentes.

i) Supervisar y fiscalizar en materia de salud y evaluar el cumplimiento de las 

normas de salud de las entidades públicas y privadas en su jurisdicción.

j) Planificar, formular y ejecutar los proyectos sociales de infraestructura sanitaria, 

equipamiento, desarrollo de capacidades humanas, promoviendo el desarrollo 

técnico de los recursos humanos y tecnológicos en salud en el ámbito regional, 

k) Promover y desarrollar la formación, capacitación y desarrollo de capacidades 

humanas y articular los servicios de salud con la docencia e investigación y

proyección a la comunidad.
I) Evaluar periódicamente y de manera sistemática los logros alcanzados por la

región en materia sanitaria, 
m) Ejecutar en coordinación con los gobiernos locales, acciones efectivas que 

contribuyan a elevar los niveles nutricionales de la región, 

n) Lograr que toda la población cuente con información confiable, auténtica, veraz 

y oportuna sobre las enfermedades en la región, así como de las medidas

preventivas o de detección precoz, 
o) Lograr que las entidades, organizaciones públicas, privadas y las personas 

naturales, que desarrollen actividades afines en Salud, se mantengan 

informadas y den cumplimiento a los dispositivos legales para la Salud en la 

jurisdicción regional.
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5.3. O rganización de la D irección Regional de Salud Ayacucho
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V.

D IR E S A  com o Autoridad Sanitaria Regional

La DIRESA Ayacucho como Autoridad Sanitaria Regional, por delegación del 

Ministerio de Salud, tiene la función de hacer cumplir las normas emitidas por el 

ente rector nacional y las del Gobierno Regional de Ayacucho — en el contexto de 

las funciones y facultades transferidas en el marco de la descentralización-, y 

dentro del ámbito geográfico de la Región.

Como Autoridad Sanitaria Regional, es responsable de direccionar el sistema 

regional de salud (conformado por distintos subsistemas como los EESS del 

Gobierno Regional, Seguridad Social, Fuerzas Armadas, Fuerzas Policiales, EESS 

Privados, entre otros), con la dificultad de que el único subsistema descentralizado 

de manera efectiva, son los establecimientos del Ministerio de Salud (también 

denominado “Aparato PrestacionaI Regional"). Esto significa que la DIRESA 

Ayacucho, no puede ejercer plenamente su rol de Autoridad Sanitaria Regional, en 

el control de muchos procesos administrativos y asistenciales de otros subsistemas 

de salud.

Como Aparato Prestacional Regional, presenta una estructura organizativa que 

consta de la DIRESA (sede administrativa), organizada en Redes de Salud, éstas 

en Microrredes, las mismas que se encuentran conformadas por un conjunto de 

Establecimientos de Salud. Este modelo organizativo se inició el año 2001 con el 

objetivo de asegurar un uso eficient e los recursos destinados a la producción de



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

servicios; y se adecuó durante el año 2005 al proceso de descentralización en 

salud, precisando lo siguiente:

. La D irección Regional de Salud tiene a su cargo, como órganos 

desconcentrados a las Direcciones de Red de Salud y Hospital de mayor 

capacidad resolutiva, que se encuentren localizados en la misma ciudad de la

sede de la DIRESA.
• La D irección de Red de Salud es un órgano desconcentrado de la DIRESA, 

responsable de la administración de los establecimientos y servicios de salud, 

de diferentes niveles de complejidad y capacidad de resolución 

interrelacionados en Red. Tiene a su cargo como órganos desconcentrados a 

los Hospitales de mediana y baja complejidad y como unidades orgánicas de 

línea a las Microrredes de Salud.

En este sentido la DIRESA Ayacucho, tiene ejercicio pleno de su rol de Autoridad

Sanitaria Regional, en el ámbito de las Redes, Microrredes y Establecimientos de

Salud del Aparato Prestacional del Gobierno Regional de Ayacucho. Esta precisión

abarca a todas las Redes de Salud, independientemente de su condición de

Unidades Ejecutoras (UE), las mismas que deben alinearse a los objetivos y

estrategias institucionales de la DIRESA Ayacucho para el logro de la Visión
institucional

POLITICO a d m i n i s t r a t i v o  A S IS TE N C IA L

!  j  a i  m  o  1 «  En este
<5 £ Oí x! -o
«  j¡ ¡ q  O  2  modelo

m *■—* «eg yj
organizativo

se establecen tres tipos de roles: el Político, el Adm inistrativo y  el Asistencial,

en los distintos niveles o rg a n iza ^n fle s . Así tenemos que la Gerencia de
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Desarrollo Social cumple como ente rector cumple un rol eminentemente político, 

así como la Red de Salud un rol exclusivamente administrativo.

Debe resaltarse el rol de la M icrorred de Salud definida como “conjunto de 

establecimientos de salud del primer nivel de atención cuya articulación funcional, 
según criterios de accesibilidad y  ámbito geográfico, facilita la organización de la 

prestación de servicios de salud, constituyendo la unidad básica de gestión y 

organización de la prestación de servicios’’. Este punto es de suma importancia, 

debido a que en la actualidad no existen Microrredes de Salud que cumplan su rol 

de unidad básica de gestión del conjunto de establecimientos de salud de su ámbito 

de influencia, secundario a la falta de personal de salud que cumpla labor exclusiva 

de gestión clínica del primer nivel de atención. A la par debe resaltarse que en el 

marco del proceso de Descentralización se debe analizar la conformación de Redes

-  UE sobre la base de las provincias de la Región, la conformación de Redes 

Funcionales de Salud que permitan el intercambio de servicios entre distintos 

subsistemas de salud; un adecuado análisis de la viabilidad financiera de los 

ACLAS en el marco del aseguramiento universal, así como la adecuada 

implementación de un conjunto de Centros Estratégicos que en el futuro mediato 

serán la nuevas Microrredes de Salud de la Región.

La Dirección Regional de Salud Ayacucho tiene 7 redes de salud -  Unidades 

Ejecutor: Red Puquio, Red Cora Cora, Red Centro, Red Ayacucho Norte, Red San 

Miguel, Red San Francisco, Red Huamanga). Esta estructura de la Red de 

Servicios de Salud viene funcionando desde el año 2000, los que en su mayoría 

corresponden a las provincias del departamento, con las excepción de Huamanga 

que tiene bajo jurisdicción 03 distritos de la provincia de Cangallo (Totos, Chuschi y 

Paras) y 01 distrito de la provincia Víctor Fajardo (Vilcanchos), por otro lado la red 

de salud San Francisco abarca 02 distritos de la provincia de Huanta y 05 distritos 

parte de la provincia La Mar, la Red San Miguel tiene dentro de sus área de 

influencia a los establecimientos que se encuentran en la parte sierra de la 

Provincia La Mar (distrito Chungui, Anco, Luis Carranza, Chilcas y Tambo).

En el ámbito de la Región de Salud Ayacucho existen 423 Establecimientos de 

Salud, de ello 381 se encuentran Activos o en funcionamiento y 42 Inactivos. De los

Establecimientos de Salud, el 85 % (325) son Puestos de Salud, 12 % (45)

0035
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Centros de Salud sin internamiento, 1 % (2) Centros de salud con Internamiento, 2 

% (8) Hospitales de Atención General (Hospitales de Apoyo), y 1 Hospital de 

Atención Especializada. Esta información según el Registro Nacional de 

Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo (RENAES).

VI. DIAGNOSTICO EN SALUD

Dentro del análisis global regional de los determ inantes socia les y el estado de 

salud podemos mencionar entre lo más resaltante que: el 48.10% de la población 

ayacuchana es urbana, la esperanza de vida al nacer es de 71 años, existen 3 hijos 

por mujer y la proporción de embarazo en adolescentes es de 23.10%. Entre 

algunos de los determ inantes socioeconóm icos podemos referir que la tasa de 

analfabetismo es de 20.9%, la tasa de analfabetismo en las mujeres es de 13.7%, 

el índice de Desarrollo Humano (IDH) es de 0.5617 y la Pobreza extrema es de 

35.80%. De los determ inantes del s istem a de salud podemos mencionar que la 

disponibilidad de establecimientos de salud es de 381 EE.SS donde el 85 % (325) 

son Puestos de Salud, 12 % (45) son Centros de Salud, un 2 % (8) son Hospitales 

de Apoyo; la disponibilidad de medicamentos en la Región Ayacucho durante el año 

2010 fue de 88.59%; para el año 2011 la intensidad de uso de los servicios de salud 

fue de 6.5 atenciones por cada paciente atendido y se atendió al 62.8 % de la 

población de la jurisdicción.

Actualmente se viene desarrollando un proceso de cam bio dem ográfico originado 

por la mejoría de las condiciones de vida y la expansión de los servicios de salud, 

se refleja en un descenso de las tasa global de fecundidad, la disminución de la 

Tasa Bruta de Natalidad, la disminución de la Tasa Bruta de Mortalidad, el 

incremento de la Expectativa de Vida ai Nacer, el aumento del índice de 

Envejecimiento, que han intensificado el proceso de Transición Demográfica dei 

País. Estos cambios tendrán repercusiones importantes en el perfil epidemiológico 

de la morbilidad a predominio de enfermedades crónico degenerativas que deberá 

ser enfrentada por una oferta adecuada en los establecimientos de salud del país. 

De acuerdo a la Clasificación de Transición Epidemiológica el Perú en General se 

encontraría en la Categoría III de Plena Transición Epidemiológica, pero con 

marcadas diferencias al interior del país.
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La tasa de m ortalidad general ha disminuido de 8.2 en el año 2014, a 6 para el 

año 2016; de manera similar la tasa de mortalidad neonatal pasó de 31.8 muertes 

neonatales por 1000 nacidos vivos en el 2007 a 9.5 para el año 2011. Por su parte 

la reducción de la tasa de mortalidad infantil ha sido uno de los logros más 

importantes en materia de salud pública en la Región Ayacucho, pues en el año 

2007 esta tasa era de 55.8; habiéndose obtenido como resultado una reducción de 

5.9 veces la mortalidad infantil desde 2007 al año 2011. De la misma manera se 

aprecia que durante los últimos 11 años la mortalidad materna ha presentado una 

tendencia decreciente, más marcada a partir del año 2006 donde se reducen 

considerablemente las muertes por casusas obstétricas, con ligero incremento de 

las defunciones por casusas indirectas principalmente intoxicación poir 

organofosforados. En el año 2011, en el departamento de Ayacucho, las prim eras  

causas de m ortalidad en la pob lación en general fueron: Infecciones 

respiratorias agudas (16.9 %), eventos de intención no determinada (7.8 /o), 

enfermedades del sistema urinario (5.9 %), resto de enfermedades del sistema 

respiratorio (5.4 %), resto de enfermedades del sistema digestivo (5.1 %).

En el año 2010, la tasa de m orb ilidad general en el departamento de Ayacucho 

fue de 1,351.1 x 10000 habitantes. En el 2006 fue de 1,533.2, io cual indica que en 

el 2010 la tasa de morbilidad fue 182.1 veces menos que en el 2006. En el año 

2011, en el departamento de Ayacucho, las prim eras causas de consu lta  externa  

en la población en general fueron: Infecciones agudas de las vías respiratorias 

(27.5%), afecciones dentales y periodontales (11.0%), otras enfermedades 

infecciosas y parasitarias y secuelas de enfermedades infecciosas y parasitarias 

(6.2%), enfermedades infecciosas intestinales (5.8%) y enfermedades del sistema 

osteomuscular y del tejido conjuntivo (5.6%).

En el campo epidem io lóg ico podemos mencionar que las condiciones geográficas 

y climatológicas en la Selva favorecen la presencia de enfermedades como la 

malaria, leishmaniasis, bartonelosis, fiebre amarilla, hepatitis B y rabia silvestre. En 

la zona sierra central (dominado por la cuenca del río Pampas) se observa la 

presencia de hepatitis B, rabia silvestre y friaje; mientras que en la zona sur se tiene 

problemas de friaje, sismos y huaycos
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Por otro lado, el relieve de la región determina que la población de la zona selva y 

sierra realiza la referencia de pacientes al Hospital Regional de la ciudad de 

Ayacucho, el que a su vez establece vínculos de referencia en los Hospitales e 

Institutos de salud de Lima. En la parte sur, la ciudad de Puquio se comporta como 

el centro de este corredor económico social, siendo el Hospital de Apoyo Puquio el 

centro de referencia, con mediana capacidad resolutiva, refiriendo sus pacientes de

gravedad a la ciudad de lea.

Vil. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL:

La Dirección Regional de Salud (DIRESA) siendo un órgano desconcentrado de la 

Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, viene 

desarrollando acciones conducentes a la promoción, capacitaciones y 

asesoramiento relativos a la actividad de la salud a nivel Nacional y Regional, 

propiciando su desarrollo sostenible y tiene su sede institucional en el Urb. Mariscal 

Cáceres Mz L Lt 1-2 (Frente al Centro Pre universitario de la UNSCH) de la ciudad 

de Ayacucho, a una altitud de 2746 msnm, temperatura promedio anual de 18.4 °C 

y los límites son: por el Norte, Región Junín; por el Sur, Región Arequipa; por el 

Este, Regiones de Apurímac y Cusco; por el Oeste, Regiones de Huancavelica e

lea.
La DIRESA tiene relación directa con los usuarios en materia de salud, Así mismo,

coordina con las Organizaciones como: (MINSA-ESSALUD, HISLAB, INFORHUS,

EUROPAN, DREA-CRUZ ROJA, GRA-SIS, MEF y GOBIERNOS LOCALES).

a. Recursos Humanos:

Para la Dirección Regional de Salud se le asignó un monto total de S/ 
9.752,544.00 para la especifica 2.1 personal y obligaciones sociales según el 
PIA 2017.

• PERSONAL

En la actualidad la Dirección Regional de Salud cuenta con un número 

considerable de trabajadores, sin embargo en ciertas dependencias el 

número de trabajadores es insuficiente lo cual dificulta la atención de los 

servicios a los usuarios que requiere la sociedad ayacuchana, no existe 

capacitación al personal para estar acordes a las nuevas tendencias
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b. Recursos Logísticos:

En cuanto a recursos logísticos la Dirección Regional de Salud, en cuanto a 

bienes y suministros es escasa por la cantidad insuficiente con el que cuenta 

esta institución como por ejemplo: materiales de escritorio, combustible para 

hacer las visitas e inspecciones en cuanto a las dependencias y redes de salud 

dentro de la Región.

c. Infraestructura:

La Dirección Regional de Salud cuenta con una infraestructura propia, y 

reducida, con la alternativa que se encuentra en proceso de construcción los 

siguientes pisos superiores, por lo cual actualmente el personal se encuentra 

laborando en espacios reducidos, así que en una oficina deben trabajar entre 

más _  menos 10 personas, lo cual perjudica en gran manera el óptimo 

desempeño del personal de planta y contratado, por lo que se requiere el 

acelerado de la construcción de nuevos ambientes.

d. Equipamiento.

La Dirección Regional de Salud carece de equipamiento moderno, y suficiente, 

como los activos fijos (Fotocopiadoras, impresoras etc.), debes ser compartidas 

entre varios trabajadores.

e. Recursos Financieros:
Las metas presupuestadas a esta entidad son:

Para ei ejercicio fiscal 2017, el Gobierno Regional de Ayacucho ha asignado a 

DIRESA con un (PIA) en la meta presupuesta! N°- 400-774 Dirección Regional 

de Salud Ayacucho.
M onto en S.

Recursos Ordinarios 2.1 9.752,544
Recursos Ordinarios 2.2 3.389.250
Recursos Ordinarios 2.3 4.521.426
Recursos Ordinarios 2.6 314.000
Recursos Directamente Recaudados 2.1 80,000

Recursos Directamente Recaudados 2.3 942,304
Recursos Directamente Recaudados 2.6 56,000

„  TOTAL 19.055,524
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* Según el presupuesto institucional de apertura aprobado en el ano fiscal 2017 

con la meta N° 0400-774 (Dirección Regional de Salud.), sobre la específica

Tiene como objetivo brindar conocimientos al equipo de gestión de las 

Unidades Ejecutoras para la programación y formulación Presupuestaria 

multianual 2015 -  2017 de los programas presupuéstales del sector salud. La 

Dirección General de Presupuesto Público a través de la Dirección de 

Presupuesto Temático, en coordinación con el Gobierno Regional de 

Ayacucho, desarrolla frecuentemente un conjunto de acciones descentralizadas 

en las Unidades Ejecutoras del sector Salud en los procesos de Programación, 

Formulación y Ejecución Presupuestaria, con el propósito de brindar asistencia 

técnica y orientaciones a los equipos técnicos, a fin de optimizar el uso de los 

recursos orientados a resultados en favor de la población, en la lógica de los 

Programas Presupuéstales articulados territorialmente.

Asimismo el Proceso de Programación y Formulación Presupuestaria 

Multianual 2015-2017, requiere del apoyo técnico, por lo que se ha previsto 

desarrollar reuniones técnicas en cada Unidad Ejecutora.

Para tal efecto, en coordinación con el Gobierno Regional y la Dirección 

Regional de salud Ayacucho, se viene planificando una reunión técnica con la 

participación de los equipos de gestión de las Unidades Ejecutoras del sector 

Salud, con las siguientes actividades:
- Se presentará la “Directiva para los Programas Presupuéstales en el marco 

de la Programación y Formulación del Presupuesto del Sector Público para

el año fiscal 2015”.
- Se presentará la “Directiva para la Programación y Formulación Anual del 

Presupuesto del Sector Público, con una perspectiva de Programación

Multianual 2015 -  2017”.
- Se presentará la “Guía de Programación y Formulación Presupuestaria 

Multianual de Programas Presupuéstales con Articulación Territorial .

- Se desarrollará la metodología para establecer de la meta física anual y 

multianual, por productos e indicadores de desempeño de los Programas 

Presupuéstales, mediante el uso de información del SIGA, SIAF, HIS, SIS y 

datos epidemiológicos.

0040



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

- Se analizará el PIM 2017 (al primer trimestre). Insumo, para programación 

anual 2016 y la proyección 2017 y 2018, mediante el uso de información del

SIGA y SIAF.
- Brindar asistencia técnica en los módulo de logística con relación a la 

ejecución presupuestal 2017 (ampliación, rebaja, registro de contrato de 

procesos de selección). En el módulo de patrimonio: Elaboración y registro 

del inventario físico (altas y bajas de activos fijos) a cargo del residente

SIGA.

VIII. PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 2016 -  2018 

SINTESIS DE LA FASE ESTRATEGICA

Los procesos de planeamiento estratégico en el país son regidos por la Directiva N° 

0 0 1 -2 0 1 4 -CEPLAN, que es de aplicación obligatoria para todas las entidades de la 

Administración Pública. Tiene como objeto establecer los principios, normas, 

procedimientos e instrumentos para dichos procesos. La mencionada Directiva 

establece las siguientes fases para el proceso de planeamiento estratégico:

8.1 FASES DEL PROCESO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Fase Estratégica

©$agraes*5st» di®«stnrtéjElciiwf

:

Los Gobiernos Regionales se encargan de la redacción del PDRC en la Fase 

Estratégica, utilizando la información generada en su Fase de Análisis 

Prospectivo, así como la información provista por los sectores en su proceso de 

planeamiento estratégico, respecto a sus competencias compartidas.
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En la fase institucional el Gobierno Regional identifica internamente los pasos 

que tiene que seguir para alcanzar sus objetivos territoriales. El objetivo 

fundamental de esta fase es establecer el norte de la entidad y la ruta a seguir 

con el fin de impulsar la gestión para el cambio institucional.

En esta tercera fase se formulan los siguientes planes:

• El Plan Estratégico Institucional (PEI)

• El Plan Operativo Institucional (POI)

En consecuencia, para iniciar la Fase Institucional, a continuación presentamos 

en síntesis los resultados más importantes de la Fase Estratégica, los mismos 

que se hallan plasmados en el Plan de Desarrollo Regional Concertado 2016- 

2021, que es el documento de gestión territorial de largo plazo.

8.2. ESTRUCTURA PARA ELABORACION DEL POI

8.3. IDENTIFICACION DEL ESCENARIO APUESTA

La finalidad de esta etapa en la fase estratégica es definir un futuro posible y 

deseable para la región, el cual se construye sobre la base de las variables 

estratégicas identificadas en la fase prospectiva.

Para la definición del escenario apuesta, previamente se define la posición 

.................................................... .. ica, el cual depende de la posición que

Vteüjn y  Misidn 
Objetivos atratáfteos 

Insfítueionslss, indicador**, y  
nwias anuales. Acciones 

estratégicas insttudonates, 
rula estratégica

Proyecto ¡te Cuadro de 
rwcesictaáes 

{Bienes y Servicios)

Actividades, acción efe 
iFMBfsién ^íu obra, 

Indicador producción te c a  
yfinarctera
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toman los actores regionales, que puede ser innovadora, moderada o 

conservadora. En el proceso de planeamiento estratégico se ha llegado a los 

siguientes resultados:

8.4. CUADRO N° 01: POSICION ESTRATEGICA DE LA REGION AYACUCHO

VARIABLES
ESTRATEGI

CAS

__ .

DIAGNOSTICO
ESCENARIOS

EXPLORATORIOS POSICION VALOR

3. Nutrición 
infantil

La desnutrición 
crónica infantil 
(OMS) en el 
2014 es del 26.3 
% y los niños 
afectados por la 
anemia es del 
45.8%.

El escenario 3 
propone para el año 
2030 un 6.0 % de 
niños afectados por 
la desnutrición 
crónica infantil y un 
9.0 % afectados por 
la anemia.

Innovadora

DCI: 18.0 % 
Anemia: 34.0
%

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

Tomando como marco general la posición estratégica de la región, descrita 

en el cuadro anterior, los actores regionales participantes en el proceso de 

planeamiento estratégico han definido el escenario apuesta para el año 

2021 .

8.5. ESCENARIO APUESTA PARA EL AÑO 2021

La importancia de este escenario radica en que ofrece un camino lógico en el 

tiempo, que permitirá alcanzar el cambio deseado por la región, en base a las 9 

variables estratégicas identificadas en las fases anteriores. Asimismo, va 

permitir en los siguientes pasos definir la visión, los objetivos y acciones 

estratégicas.
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8.6. CUADRO N° 02: ESCENARIO APUESTA DE LA REGION AL AÑO 2021

N" '
VARIABLES

ESTRATEGICAS
INDICADORES

2014

ESCENARIO 
' APUESTA 

£ 0 2 1 ___

3 Nutrición intantil

Proporción de niños menores 
de 5 años con desnutrición 
crónica (patrón de referencia 
OMS)

26.3 18.0

Proporción de niños con 
anemia

45.8 34.0

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

8.7. DESCRIPCION DEL ESCENARIO APUESTA
Después de un periodo de inestabilidad política y social en la región, en las 

proximidades del año 2020, se presentan las condiciones para la 

recomposición del tejido social y la participación ciudadana en la gestión 

pública, debido a que surge un proceso de despertar de la conciencia 

ciudadana en un sector importante de la población, que hace posible un cambio 

de conducta frente a los problemas de la región. El factor clave para el 

surgimiento de este proceso es la proximidad del blcentenario de la 

independencia nacional, que ha conducido a generar diversos espacios de 

reflexión y debate sobre la realidad de Ayacucho.
Como resultado de este proceso social surgen liderazgos múltiples y la 

participación responsable de la ciudadanía, lo cual permite construir una 

agenda regional de consenso, con las prioridades para salir de la situación de 

pobreza y exclusión social. Y lo más importante es que el colectivo ayacuchano 

logra Incorporar dichas prioridades en la gestión pública regional y local, de 

modo que se produce una mejora significativa en la cobertura y calidad de los

servicios públicos.

En este contexto de sociedad cada vez más organizada y exigente, la región 

Ayacucho al año 2021 ha iniciado un proceso de crecimiento sostenido del 

desarrollo humano, porque se priorizó tres acciones estratégicas: nutrición, 

calidad educativa y desarrollo del sistema productivo; todo ello bajo el enfoque 

de igualdad de género.
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La articulación al mercado nacional e internacional se hizo realidad gracias a la 

construcción de vías de comunicación adecuadas, que permitieron a ios 

agentes económicos insertarse a los corredores económicos de la costa, y 

posicionar a la región como eje articulador de los mercados de Apurímac y

Cusco.
Un factor importante que nos ubica en esta nueva situación fueron las acciones 

estratégicas emprendidas hace seis años. Entonces, los actores públicos, 

privados y la sociedad civil elaboramos un Plan de Desarrollo Regional 

Concertado, donde se llegó a construir una visión común y una identidad 

regional que se refleja en la “Marca Ayacucho”, que nos permite posicionarnos 

con éxito en el mercado nacional e internacional.
La ciudad de Ayacucho ha alcanzado la categoría de ciudad mayor, con una 

población mayor a 200,000 habitantes, y por su crecimiento sin planificación 

presenta graves problemas de vivienda, servicios básicos, transporte, 

contaminación ambiental y desempleo. De igual manera, las ciudades de San 

Francisco y Santa Rosa en el VRAE alcanzan la categoría de ciudades

menores.
La migración es moderada, por la mejora de ias condiciones económicas y las 

oportunidades de trabajo en el área rural, principalmente en los sectores 

turismo, agricultura y la exportación de productos no tradicionales. El área rural 

está fortalecida y reúne las condiciones para garantizar la segundad 

alimentaria, así como orientar parte de la producción al mercado externo; pero 

es cada vez más sensible los efectos del cambio climático, que repercute en el 

nivel de producción y productividad agropecuaria, debido a la falta de previsión

en los años anteriores.
Se inicia la conversión de cultivos de coca en el VRAEM por productos 

orgánicos de exportación como el cacao y el café que contribuye a la reducción 

de las actividades ¡legales, y con ello se mejora la calidad ambiental. Además 

está en proceso de implementación el ordenamiento territorial, que limita la 

presencia de las empresas mineras a áreas que no afectan cabeceras de 

cuenca ni áreas agrícolas, reduciendo los conflictos sociales.

Las instituciones públicas están en proceso de modernización, por la 

participación y vigilancia ciudadana. Pero la presencia de las redes de 

corrupción organizada sigue jugando un papel importante en la orientación de
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la inversión pública mayormente a obras de infraestructura de escaso impacto 

económico y social.
Por otro lado, el proceso de cambio iniciado se ve afectado también por la crisis 

internacional que reduce los ingresos fiscales y los presupuestos del gobierno 

regional y gobiernos locales, incidiendo en la reducción de la inversión pública. 

Una vez más se confirma que la región Ayacucho es muy vulnerable a los 

acontecimientos del entorno nacional e internacional, y se inicia un proceso de 

reflexión para gestionar mejor los riesgos del entorno.

8.8. OBJETIVOS ESTRATEGICOS, INDICADORES Y METAS

Para alcanzar la visión regional al 2021, los actores de la región Ayacucho 

acordaron los siguientes objetivos estratégicos, indicadores y metas.

CUADRO N° 03: OBJETIVOS ESTRATEGICOS, INDICADORES Y METAS

OBJETIVO ESTRATEGICO
[

INDICADOR
L.NEA DE 

BASE 
2014

META
2021

______ _

META
2024

2. Mejorar las condiciones de 
salud de toda la población en 
la región

• Proporción de niños 
y niñas menores de 5 
años con
desnutrición crónica 
(OMS)

26.3 18.0 12.0

• Proporción de niños 
y niñas con anemia

45.8 34.0 28.0

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

ACCIONES ESTRATEGICAS
Las acciones estratégicas necesarias para alcanzar los objetivos estratégicos 
arriba indicados son las siguientes:

CUADRO N° 04: OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y ACCIONES 

ESTRATEGICAS
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ESTRATEGICOS

ACCIONES

|

RESPONSABLE

Población dispone de un entorno 
limpio y saludable

Municipalidades, 
GRRNGMA, D.R. Salud, 
ONGs

3. Garantizar las

Población recibe conocimientos e 
información para acceder a estilos 
de vida saludables y cultura 
preventiva

D. R. Salud y UE, D.R. 
Educación, UGELS, 
municipalidades

condiciones que 

aseguren la igualdad 

de género

Población dispone de servicios de 
salud de calidad

D. R. Salud y UE

Establecimientos de salud 
disponen de infraestructura y 
equipamiento de calidad

Sede central del GRA, D. 
R. Salud

Servicios de salud cuentan con 
una gestión de calidad

GRA, D. R. Salud y UE

Mujeres afectadas por la violencia 
física y sexual reciben asistencia 
integral

GRDS, municipalidades

Mujeres reciben atención integral 
en materia de salud reproductiva

D. R. Salud, D. R.
Educación,
municipalidades

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

8.9. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES AL 2018

La finalidad de esta etapa es definir los cambios que la institución apuesta 

lograr en las condiciones, necesidades de los ciudadanos o en el entorno en 

que se desenvuelven. En tal sentido, el objetivo estratégico es la descripción 

del propósito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores y sus 

correspondientes metas.
En el proceso de planeamiento institucional, se ha definido los siguientes 

objetivos estratégicos para el 2018:

1. Reducir la desnutrición crónica y anemia en niñas y niños menores de 5

anos.
3. Reducir la morbimortalidad en ia población regional
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8. Reducir el riesgo de desastres en centros poblados vulnerables.

INDICADORES Y METAS
Los indicadores y metas de cada Objetivo Estratégico Institucional son los 

siguientes:
CUADRO N° 05: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, 

INDICADORES Y METAS.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

META

INDICADOR
LINEA DE 1-------- y ' - ------- t------—I

BASE 2014 ¡ 2016 I 2017 2018

2. Reducir la 
desnutrición crónica y 
anemia en niñas y 
niños menores de 5 
años

Proporción de niñas 
y niños menores de 
5 años con 
desnutrición crónica 
(OMS)
Proporción de niñas 
y niños menores de 
3 años con anemia

26.3

45.8

21.9 19.7

38.4 34.7

17.3

30.8

3. Reducir la morbl- 
mortalidad en la 
población regional

8. Reducir el riesgo de 
desastres en centros 
poblados vulnerables

Tasa de mortalidad 
materna por 100 mil 
nacidos vivos 
Tasa de mortalidad 
neonatal (por 1000 
nacidos vivos)
Tasa de incidencia 
de tuberculosis 
pulmonar frotis 
positivo
Tasa de mortalidad 
por cáncer de 
estómago 
Porcentaje de 
personas de 15 años 
a más con 
hipertensión arterial 
Porcentaje de 
personas de 15 años 
a más con diabetes 
mellitus

85.0 75.0

18.0

23.0

14.6

Porcentaje de 
gobiernos locales 
que aplican GRD en 
su gestión

22.1

10.9

3.2

21.6

70.0

12.9

20.9

1.0

21.1

8.5

2.6

10.4

20.6

7.3

2.3

15.1

65.0

11.0

20.0

20.0

6.0

2.0

20.0
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8.10. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

La finalidad de esta etapa es determinar las acciones que el Gobierno 

Regional tiene que hacer para lograr los objetivos estratégicos

institucionales.

En el marco de la gestión por resultados, las acciones estratégicas 

institucionales se definen a partir de los bienes y servicios que se entrega a 

los ciudadanos, al entorno o a las entidades públicas para ei logro de los 

objetivos; y también a partir de las acciones orientadas a la mejora de su 

gobernanza o gestión institucional.

En tal sentido, se reconocen 3 tipos de acciones estratégicas:

S Tipo A: Bienes y servicios 

S Tipo B: Soporte
V Tipo C: Proyectos de inversión pública jerarquizadas 

En el proceso de planeamiento estratégico institucional se ha determinado 

las siguientes acciones estratégicas, por cada objetivo estratégico 

institucional:

CUADRO N° 06: PRIORIZACION DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

INSTITUCIONALES

PRIORIDAD OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1 Reducir la desnutrición crónica y anemia en niñas y niños menores de 5 años

3 Reducir la morbi-mortalidad en la población regional

8 Reducir el riesgo de desastres en centros poblados vulnerables

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

En base a los objetivos estratégicos institucionales priorizados se ha 

realizado la priorización de las acciones estratégicas, en función a su 

eficacia. La eficacia es la medida del efecto que la acción estratégica tiene 

en la cadena de factores que conducen al logro del objetivo estratégico. Los 

resultados de la priorización se muestran en los siguientes cuadros:
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OE11: Reducir la desnutric ión  crón ica y anemia en niñas y n inos

I
Codigo Estratégico Acción Acción Estratégica Institucional

OEI Institucional AEI

AEI.01.01
Fortalecimiento y desarrollo institucional de la U lH tsA  y 
I Inidades E j e c u t o r a s ---------------------- ——---------

AEI.01.02
Información y conocimientos sobre alimentación saludable 
para la población ---------------------- — ------

Reducir la
AEI.01.03

Promoción de cuidado infantil y la implementación del 1 ül y 
sala situacional para el abordaje en determinantes de salud y 
nutrición (PP 0001) -------- ------------------——¡-------

Desnutrición AEI.01.04
Servicio de agua potable y alcantarillado para comunidad*»
(PP 0001) — --------------------—

OEI.01 Crónica y AEI.01.05 Suplemento de hierro y ácido fólico para gestantes ( r r  
nom^ ----------------------------—

Anemia en niñas AEI.01.06
CRED completo según edad para niñas y niños menores a jo 
meses (PP 0001) ------------------ ---------------- —

y niños menores AEI.01.07
Vacuna completa según edad para niñas y ninos menores a o 
años (PP 0001) --------------- -----------------

de 5 años. AEI.01.08
Suplemento de h i e r r o  y vitamina A según edad paia nmat> y 
niños menores a 36 meses (PP 0 0 0 1 )-----------------------------------

AEI.01.09
Control de calidad de alimentos para servicios de uuidadu 
diurno (PP 0 0 0 1 ) ------------------------------

AEI.01.10 Monitoreo, supervisión y evaluación de los avances del 
programa articulado nutricional (PP 0001);------ ------------------ ------

0 0 5 1

O E I3: Reducir la Morbi-mortalidad en la población regional
.....  i

|
Codigo

Objetivo

Estratégico

----------- -—-— i

Acción Acción Estratégica Institucional

OE! ................i AEI _______ ' ; t:_____ ____

AEI.03.01 Atención prenatal reenfocada en torma oportuna pata 
□estante (PP 0002) ----------------------------- —

AEI.03.02
Atención del parto en establecimientos de salud por personal 
calificado para qestantes (PP 0 0 0 2 ) --------------------------------

AEI.03.03
Métodos modernos de planificación familiar para mujer **> y 
varones (PP 0002) --------.--------------------

AEI.03.04
Atención de calidad en establecimientos de salud por equipo 
multidisciplinario a recién nacidos (PP 0002]__________________

AEI.03.05 Servicios de salud para prevención del embarazo en 
adolescentes (PP 0002) -------------------------—

AEI.03.06

Promoción y desarrollo de prácticas higiénicas, sai ulanos, 
para prevenir las enfermedades no transmisibles, cáncer, 
salud bucal, mental, metales pesados, hipertensión arterial y 
diabetes en la población (PP 0018) --------------------------------

AEI.03.07
Servicio de tamizaje, evaluación, tratamiento y control de la 
hipertensión arterial y diabetes mellitus para la poblacion (PP 
0018) ------------------------------

AEI.03.08 Servicio de tamizaje de cáncer de cuello uterino para mujeres 
de 25 a 64 años (PP 0 0 2 4 ) ______________________

Reducir la AEI.03.09 Inspección visual con ácido acético a mujeres de ciu a 4a 
años (PP 0024) ----------------------------Brechas de 

género en la AEI.03.10
Información y sensibilización en el cuidado de la salud del 
cáncer de cérvix, mama, gástrico, próstata y pulmón para la 
población (PP 0024) — ------------- ----------------------—

OEI.03 Población AEI.03.11
Servicio de mamografia bilateral para mujeres de 4U a do 
años (PP 0024) ----------------------------- -— ——

Regional. AEI.03.12 Servicio de endoscopía digestiva alta para personas de 4b a 
65 años (PP 0024)_____________ _________________________ _—
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AEI.03.13 Fortalecimiento y desarrollo institucional de la DIRESA y 
Unidades Ejecutoras ------------------------- -

AEI.03.14 Establecimientos de salud con infraestructura y equipamiento 
adecuado ----------------- ---------------

AEi.03.15 Consejería y tamizaje para ITS, VIH, SIDA para i i b ,  
VIH/SIDA para adultos v jóvenes (PP 0016)

AEI.03.16
Información sobre prevención y control de enfermedades 
metaxénicas y zoonosis por medios masivos para la 
población (PP 0 0 1 7 ) __________________— —

AEI.03.17
Servicio de tamizaje, evaluación, tratamiento y control de 
enfermedades por trastornos mentales y problemas 
osicosociales en población a demanda (PP 0018)

AEI.03.18 Servicio de identificación de sintomáticos respiratorios para la
poblaciónfPP 0016) -------------------------------

AEI.03.19 Detección y diagnóstico de caso probable de dengue para la 
poblaciónfPP 0017) — --------------- ------

AEI.03.20
Servicio de tamizaje, evaluación, tratamiento y control de 
enfermedades odontoestomatológicas, preventiva, 
recuperativa y especializada para la población (PP 0018]---------

AEI.03.21 Servicio de tamizaje, evaluación, tratamiento y control oe 
enfermedades oculares en la población objetivo (PP 0018)

AEI.03.22
Servicio de tamizaje, evaluación, tratamiento y control de 
enfermedades por metales pesados y otras sustancias 
químicas en la población de riesgo (PP 0 0 1 8 ) ----------------------

AEI.03.23 Atención médica telefónica de emergencia y urgencia en 
centro requlador para la población (PP 0104)

AEI.03.24 Servicio de unidad móvil y coordinación de la referencia para 
la población (PP 0104) -------------- ------

AEI.03.25 Atención pre hospitalaria móvil de la emergencia con soporte 
vital básico cara la población (PP 0104)

AEI.03.26 Servicio de promoción de la salud para personas con 
dlscapacldad (PP 0129) ..--------------------

AEI.03.27 Atención de rehabilitación en establecimientos de salud para 
personas con discapacidad (PP 0129)

AEI.03.28 Certificación en establecimientos de salud a personas con 
discapacidad (0129) ------------------------

AEI.03.29 Desarrollo de competencias para la prevención del consumo 
de drogas en la población (PP 0051)

’o/kiteWistaGwri«»]
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OEI 8: Reducir el riesgo de desastres en centros poblados vulnerables

Código Estratégico Acción Acción Estratégica Institucional

OEI Institucional AEI

AEI.08.01
Fortalecimiento de la capacidad operativa del 
Gobierno Regional para la gestión del riesgo de 
desastres

Reducir el 

riesgo de 

desastre en 

centros

AEI.08.02 Equipos preparados para atender emergencias 
ocasionadas por fenómenos naturales

AEI.08.03 Programas de mitigación y adaptación al cambio 
climático en ejecución en la repión

OEI.08 AEI.08.04
Administración y almacenamiento de 
infraestructura móvil para la asistencia frente a 
emerqencias y desastres (PP 0068)

poblados AEI.08.05 Instrumentos estratégicos para la gestión del 
riesqo de desastres en el sector salud(PP 0068)

vulnerables. AEI.08.06 Centros y espacios de monitoreo de emergencias 
V desastres en el sector salud (PP 0068)

AEI.08.07
Difusión de conocimientos sobre prácticas 
seguras para la resiliencia en la población(PP 
0068)
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AEI.08.08 Servicios públicos seguros ante emergencias y 
desastres en los centros poblados (PP 0068)

AE1.08.09
Formación y difusión de conocimientos en 
gestión de riesgo de desastres y adaptación al 
cambio climático para personas (PP 0068)

AEI.08.10
Capacidad instalada para la preparación y 
respuesta frente a emergencias y desastres en el 
sector agricultura (PP 068)

8.11. CATEGORIA PRESUPUESTALES:

0001 Programa Articulado Nutricional
0002 Programa Salud Materno Neonatal
0016 Program a T B C - VIH /  SIDA
0017 Programa de Enfermedades Metaxenicas y Zoonosis
0018 Programa de Enfermedades No Transmisibles 
0024 Programa de Prevención del cáncer
0051 Programa de Prevención y Tratamiento del Consumo de Drogas 
0068 Programa de Reducción de Vulnerabilidad y Atención de 

Emergencias por Desastres.
0104 Programa de Reducción de la Mortalidad por Emergencias y 

Urgencias Médicas.
0129 Programa de Prevención y Manejo de Condiciones Secundarias de 

Salud en Personas con Discapacidad.
0131 Programa de control y Prevención en Salud Mental
9001 Acciones Centrales
9002 Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos 

(APNOP)

8.12. FORMATOS POR REPORTE CEPLAN

Formato N°- 01: Articulación de objetivos estratégicos y generales. 
Formato N°- 02: Programación Física de Actividades 
Formato N°- 03: Programación Financiera de actividades

IX. ANÁLISIS FODA
La Dirección Regional de Salud- Ayacucho cuenta con potencialidades para el buen 

desempeño de sus funciones, pero está limitado en gran parte por motivos 

presupuéstales y por falta de recursos humanos que en la mayoría de los casos 

resultan ser insuficientes, para impulsar el desarrollo de un sector tan amplio y 

diverso como es el sector SALUD en la región Ayacucho, por ello es necesario 

utilizar el análisis FODA como un método importante de ayuda que permita 

desarrollar cuatro tipos de estrategias: estrategias de fortalezas y oportunidades, 

estrategias de debilidades y oportunidades, los cuales nos servirán como ejes de 

acción para el fortalecimiento de la^institución en beneficio de la comunidad.

0\\
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9.1 Aná lis is  del macro am biente del entorno
El análisis del macro ambiente del entorno determina los factores exógenos que 

condicionan el desempeño de la institución, en sus aspectos positivos 

(oportunidades) y negativos (amenazas). A continuación se presenta un listado de 

las oportunidades y amenazas externas que involucran a la Dirección Regional de 

Salud de Ayacucho:

OPORTUNIDADES
0.1. Estabilidad macroeconómica del país y mejora sostenida en los niveles de 

los indicadores socioeconómicos y sanitarios del país y de la Región.

0.2. Presencia de espacios de concertación: Red de Municipios, Mesa de 

Concertación, Foro Salud, Consejo Regional de Salud, entre otros.

0.3. Presencia de cooperación externa técnica y financiera.

0.4. Presencia de nuevos Ministerios (MIDIS) y nuevos programas sociales 

(Pensión65, Beca18, entre otros).

0.5. Posibilidad de financiamiento de los gobiernos locales en temas vinculados 

a la salud
0.6. Mayor integración vial y cobertura de medios de telecomunicación.

0.7. Política de Aseguramiento Universal en Salud e incremento de los 

Programas Estratégicos Presupuestarios.

AMENAZAS

A.1. inoperatividad del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de 

Salud (sistema fragmentado y segmentado)

A.2. Insuficiente asignación presupuestal al sector salud

A.3. Elevado número de comunidades dispersas y excluidas

A.4. Limitado acceso a la educación de calidad e intercultural, con prevalencia 

del analfabetismo en mujeres.

A.5. Poca capacidad emprendedora de la población rurai, y escaso ejercicio de 

los derechos.

A.6. Elevados niveles de informalidad en el mercado privado de servicios de

salud.
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9.2 Anális is del m icro ambiente in terno
El análisis del micro ambiente interno de la institución Identifica los factores 

endógenos (fortalezas y debilidades) que condicionan su funcionamiento y 

operación. A continuación se presenta un listado de las fortalezas y debilidades 

internas de la Dirección Regional de Salud de Ayacucho:

FORTALEZAS
F.1. Prestigio reconocido por el Ministerio de Salud y las agencias de 

cooperación internacional.
F.2. Evaluaciones regulares y periódicas mediante la suscripción de Acuerdos 

de Gestión con las Redes de Salud.

F.3. Elevado porcentaje de personal de salud de sede administrativa y redes de 

salud con estudios de formación a nivel de Post Grado.

DEBILIDADES
D.1. Dificultades para la implementación del MAIS-BFC y de la Metodología de 

Mejora del Desempeño (MMD)

D.2. Ausencia de un Plan Director, para el desarrollo armónico e integrado de la 

infraestructura en salud.

D.3. Ausencia de un Plan Integral de Gestión Tecnológica e inadecuado control 

patrimonial de recursos estratégicos en salud

D.4. Limitada dotación de recursos humanos, y ausencia de un Plan Integral de 

Fortalecimiento de Competencias en salud.

D.5. Débil rectoría y autoridad sanitaria, con ausencia de articulación entre los 

objetivos estratégicos, tácticos y operativos a nivel de ia DIRESA, Redes y 

MR.

D.6. inadecuada organización de ia oferta de servicios de salud

D.7. Dificultad para la implementación del Sistema Integrado de Gestión 

Administrativa, e ineficacia en la programación, ejecución y rendición del 

presupuesto.

D.8. Débil articulación intergubernamental e interinstitucional

D.9. Dificultades para la integración de bases de datos HIS, SIS, SISMED en un 

solo Sistema de Información Gerencia!.
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j

X.AN EX OS:
- OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

-OEI.01

- OES3

- OEI8

- ESTRUCTURAS DE COSTO:

- PROGRAMAS PRESUPUESTALES,

- ACCIONES CENTRALES 

- APNOP

2017
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D I R E C C I O N  R E G I O N A L  D E  

S A L U D  A Y A C U C H O

- OBJETIVOS ESTRATEGICOS: 
-OEI.01

- OEI3

- OEI8

2 0 1 7
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Objetivo i Programas 
Estratégico Presupuéstales

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULADO 
NUTRICIONAL

0 0 2 4  PREVENCION Y CONTROL

Producto Actividad Actividad O perativa
M PLEM ENTACION DE TECNOLOGIAS

TECNOLOGIAS EN NUTRICION VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL DEL NIÑ O (A )

5 0 0 4 4 2 5  DESARROLLO DE N O R M A S Y GUIAS T DESARROLLO DE N O R M A S Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION
3 0 0 0 0 0 1  ACCIONES C O M U N ES EVALUACION Y CONTRO L DEL PRO G R A M A  ARTICULADO NUTRICIONAL

EVALUACION Y CONTROL DEL PR O G R A M A M O N IT O R EO  DEL PR O G R A M A  ARTICULADO NUTRICIONAL
ARTICULADO NUTRICIONAL SUPERVISION DEL PR O G R A M A  ARTICULADO NUTRICIONAL

3 0 0 0 6 0 8  SERVICIOS DE CUIDADO DIURNO ACCEDEN A 5 0 0 4 4 2 7  CONTROL DE CALIDAD EVALUACION NUTRICIONAL A ESTABLECIMIENTOS QU E PREPARAN Y /O  DISTRIBUYEN A U M EN TO S PARA PROGRAM AS SOCIALES
CONTRO L DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS A U M EN T O S NUTRICIONAL DE LOS A U M EN T O S NSPECCION A  ESTABLECIMIENTOS QU E ALM ACENAN, PREPARAN Y /O  DISTRIBUYEN A U M EN TO S PARA PR O G R A M A S SOCIALES

ANALISIS DE METALES PESADOS
ANALISIS DE PARAM ETROS BACTERIOLOGICOS
ANÁLISIS DE PAR AM ETR OS PARASITOLÓGICOS

3 0 0 0 6 0 9  C O M U N ID A D  ACCEDE A AGU A PARA EL C O N S U M O 5 0 0 4 4 2 8  VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL ANÁLISIS FÍSIC O-QU ÍM IC OS
H U M A N O AGU A PARA EL C O N SU M O  H U M A N O ANALISIS Y REPORTE DE LOS RIESGOS SANITARIOS

CONTRATO ADM INISTRATIVO DE SERVICIO
INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZO NA RURAL
INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZO NA URBANA

5 0 0 5 3 2 6  INTERVENCIONES DE
CO M U N IC A D O RES, LIDERES DE O PIN IO N , PEDIODISTAS Y VOCEROS IN FORM ADO S.

INFANTIL Y PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION
COM U NIC AC IO N PARA EL CUID ADO INFANTIL 
Y PREVENCION DE A NEM IA Y DESNUTRICION

POBLACION IN FO R M A D A  PO R  M EDIO S ALTERNATIVOS DE COM U NICACIO N.

DE A N E M IA  Y DESNUTRICION CRONICA INFANTIL CRONICA INFANTIL POBLACION IN FOR M ADA PO R  M EDIO S DE COM U NICACIO N MASIVA.

ABOGACÍA E INCIDENCIA EN DISTRITOS CON BAJA COBERTURA DE LME; EN C OORDINACIÓN CON REDES
ABOGACÍA E INCIDENCIA EN EL CONECTA M EF; PARA EL ABORDAJE DEL PROBLEMA DE DCI Y ANEM IA
ABOGACÍA E INCIDENCIA PARA LA FIRM A DE ACUERDOS DE GESTIÓN TERRITORIAL EN DISTRITOS FALTANTES
ABOGACÍA PARA LA CO N FO R M A C IÓ N  DEL CONSEJO REGIONAL DE LA LUCHA CONTRA LA POBREZA E INEQUIDAD SOCIAL
ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL DE LA OFICINA DE PR O M O C IÓ N  DE LA SALUD EN NORM ATIVIDAD VIGENTE
ASISTENCIA TÉCNICA Y FORTALECIMIENTO SOBRE EL ABORDAJE DE LA UNIDAD TÉCNICA FUNCIONAL DE DERECHOS H U M A N O S , 
FOUIDAD DE GÉNERO E INTERCULTURALIDAD EN LA DIRESA. 7  REDES DE SALUD Y HOSPITAL REGIONAL
DISEÑO E IM PR ESIÓ N DE GUÍA DE GESTIÓN TERRITORIAL LOCAL

5 0 0 0 0 1 1  M U N IC IPIO S SALUDABLES
DISEÑO Y EDICIÓN DEL DICCIONARIO Q U EC HUA- ESPAÑOL

3 0 3 3 2 4 8  M U N IC IPIO S SALUDABLES PROM UEVEN EL ENCUENTRO M A CRO REGIONAL DE GESTORES LOCALES "PR O M O C IÓ N  DE LA SALUD, RETOS Y DESAFÍOS"
CUID ADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIM ENTACION ENCUENTRO PROVINCIAL DE ALCALDES EN EL M A RCO DE LA IM PLEM ENTACIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL

FOR M AC IÓN DE FACILITADORES EN PR O M O C IÓ N  DE LA SALUD CON EN FOQUE DE GESTIÓN TERRITORIAL
FOR M AC IÓN DE FACILITADORES EN VISITAS DOMICILIARIAS Y SESIONES DEMOSTRATIVAS
INCIDENCIA Y ABOGACÍA C ON EL GOBIERNO REGIONAL PARA LA ADO PCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL LOCAL C O M O  POLÍTICA

INDUCCIÓN A LOS SER U M S EN LAS INTERVENCIONES DE PR O M O C IÓ N  DE LA SALUD
OPERATIVIDAD DE LA OFICINA DE PR O M O C IO N  DE LA SALUD
ORGAN IZACIÓN COM U NITAR IA; FRENTE AL DENGUE Y OTRAS METAXÉNICAS; EN EL M ARCO DE GESTIÓN TERRITORIAL
REUNIÓN DE M O N IT O R EO  DE LOS G R U PO S DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA
TALLER DE VALIDACIÓN DE LA PARA LA IM PLEM ENTACIÓN DE GESTIÓN TERRITORIAL

3 0 3 3 2 5 4  N IÑ O S C ON VACUN A COMPLETA
5 0 0 0 0 1 7  APLICACION DE VACUNAS ATENCIÓN A LAS REACCIONES ADVERSAS A LA VACUNA
COM PLETAS VACUN ACION EN EL N IÑ O  M E N O R  DE 1 A ÑO

EVALUACION DEL AVANCE DE M ETAS Y COBERTURAS A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.

EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y M O N IT O R EO  Y S EG U IM IEN TO  DE LOS INDICADORES A  NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.

3 0 0 0 0 0 1  A CCION ES C O M U N ES
C ONTRO L DEL CANCER SUPERVISIO N DE LOS AVANCES Y COBERTURAS DE LOS INDICADORES A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.
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O b je tiv o
j Objetivo 

Estratégico

O EI.O I

0 0 5 1  PREVENCION Y 
TRATAM IENTO DEL C O N S U M O  
DE DROGAS

R ED U CIR LA  
D E SN U TR ICIÓ N  

C R Ó N IC A  Y A N E M IA  EN 
N IÑ A S Y N IÑ O S 

M E N O R E S  D E 5  A Ñ O S

Programas
Presupuéstales Producto :

3 0 0 0 7 1 3  POBLACION ATENDIDA EN ADICCIONES POR 
C O N S U M O  DE DROGAS

9 0 0 1  ACCIONES CENTRALES

5 0 0 4 4 4 2  DESARROLLO DE N O R M A S Y GUIAS 
TECNICAS EN PREVENCION Y CONTRO L DEL 
CANCER

5 0 0 4 1 0 2  ATENCION TERAPEUTICA EN 
MODALIDAD AM BULATORIA, DE DIA Y 
RESIDENCIAL PARA C O N SU M ID O R E S Y 
DEPENDIENTES A DROGAS

5 0 0 0 0 0 1  PLA NEAM IENTO Y PR ESU PUESTO

3 9 9 9 9 9 9  SIN PRODUCTO

Actividad Actividad Operativa
ASISTENCIA TECNICA DE PREVENCION Y CONTROL DE CANCER.

IM PLEM EN TACIO N DE LAS GUIAS TECNICAS DE CANCER DE CUELLO UTERINO.

ADQ UISICION DE ACTIVOS FIJOS EN ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AM BULATORIA-SALUD M ENTAL
CAPACITACION Y EN TRENAM IENTO DE LOS PROFESIONALES DE SALUD PARA LA ATENCION EN ADICCIONES EN LOS D O S  NIVELES DE 
ATENCION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SU JURIDICCION.
IN FO R M A C IO N , SENSIBILIZACION Y DIFUSION DE LOS SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD MENTAL CON ENFASIS EN ADICCIONES.

SUPERVISIO N Y ASISTENCIA TECNICA A LOS SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD MENTAL CON ENFASIS EN ADICCIONES.
ACTIVIDADES ADM INISTRATIVAS Y COYUNTURALES
ASESORAM IENTO LEGAL A LA DIRECCION
ASISTENCIA TÉCNICA A LOS ESTABLECIMIENTOS IM PLEM EN TADO S CON EL SISTEM A SIGES —  TALLER DE CAPACITACION EN EL M A N D O  
DE INTRANET Y TRAM ITE DOCUM ENTARIO
ASISTENCIA TECNICA EN LAS REDES DE SALUD SUR Y NORTE M ONITOREO
ATENCION O P O R T U N A  A REQU ERIM IENTOS DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS Y /O  UNIDADES EJECUTORAS, ENTIDADES PUBLICAS Y 
PRIVADAS. ARBITRAJES. CENTROS DE CONCILIACIÓN Y POLICIALES

CURSO DE CAPACITACION DE PR OGR AM AC ION Y FORM ULACION MULTIANUAL E N 2 0 1 7 P P R

5 0 0 0 0 0 2  CONDU CCION Y ORIENTACION 
SUPERIOR ________________________________

BIENES E IN S U M O S  PARA EL FUNC IO N A M IEN TO  DE LA OFICINA DE FINANZAS
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LAS UNIDADES EJECUTORAS,CONFORM ANTES A DIRESA.

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE DOCUM ENTOS DE GESTIO N (TU PA ,PO I,PA P,C A P,R O F,M O F)
ELABORACIÓN, PUBLICACIÓN DEL BOLETIN ESTADÍSTICO DE LA DIRESA AYACUCHO A LA SOCIEDAD CIVIL Y IM PRESIO N Y DISTRIBUCION 
DE M A NUALES HIS. SEM . SIEN Y FORM ULARIOS DE HECHOS VITALES (N ACIM IENTOS Y DEFUNCIONES)_________________________________________
EVALUACION DE PLANES DE POI Y M A PR O  2 0 1 7
FORM ULACIO N DE PROYECTOS DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL PERSONAL ADM INISTRATIVO EN LA FORM ULACION DE DOCUM ENTOS DE G ESTIO N .
GESTION O P O R T U N A  DE LOS PROCESO S JUDICIALES PARA DESARROLLAR PROCEDIM IENTOS O PT IM O S Y TRANSPARENTES
G ESTIO NAR DIVERSOS DEM AND AS Y OTRO S ANTE M INISTERIO DE SALUD Y M INISTERIO ECON OM IA Y FINAZAS.
IM PLEM EN TACIÓ N DEL SOFTW A RE H1SMINSA ONLINE Y OFFLINE EN LOS ESTABLECIMIENTOS
M E JO R A M IEN TO S CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LA OFICINA DE INFORMATICA, ESTADISTICA Y TELECOM UNICACIONES (ASISTENCIA A 
TALLERES M INSA)______________________________ ______________________________________—------------------------------------------------------------------------------------------
SEG U IM IEN TO  DE INDICADORES Y METAS DE PRO G RA M A S PRESUPUESTALES
SUPERVISIÓ N Y ASISTENCIA TÉCNICA REDES, ADM INISTRACIO N DE SERVIDORES, SEGURIDAD INFORMATICA Y OTROS Q U E  A TAÑEN A  LA 
OFICINA DE IN FORMATICA
SUPERVISIO N, M O N IT O R EO  EN ASPECTO PRESUPUESTALES Y ADMINISTRATIVOS A LA OEPF Y A LAS REDES DE SALUD C O N FO R M A N TE S A 
L A U .E 4 0 0 ._________________________________ ___________________________________________________—------------------------------------------------------------------------------
TALLER DE CAPACITACION A LAS 9  REDES DE SALUD
TALLER DE CAPACITACIÓN EN EL M A N EJO  Y REGISTRO DEL SISTEM A HIS /  HISM IN SA Y EN EL SISTEM A DE EGRESOS Y EM ERGENCIAS 
HOSPITALARIAS
TALLER DE CAPACITACIÓN EN M A NEJO DE EXCEL PARA PUBLICACIÓN DE RESULTADOS ORIENTADO A T O M A  DE DECISIONES 
(DASHBOARDS) Y TALLER DE CAPACITACIÓN EN LA ADM INISTRACIÓN, SEGURIDAD DE BASE DE DATOS Y SERVIDORES TALLER DE 
CAPACITACIÓN Y M F T O D O IO G ÍA  FN Fl. PROCFSO
M O N IT O R EO  Y SUPERVISIO N A  LA REDES DE SALUD AM BITO  U.E 4 0 0 .

ACTIVIDADES ADM INISTRATIVAS Y COYUNTURALES CIUDAD DE LIMA Y AYACUCHO
A DQ UISICION DE UN IFO R M E S PARA EL PERSONAL DE LA SEDE ADM INISTRATIVA - BIENESTAR SOCIAL -  RR.HH - DIRESA AYACUCHO.

ALM ACENAJE Y RECEPCIÓN DE BIENES Y ELABORACIÓN DE PECOSAS Y CONCILIACION CONTABLE
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LAS REDES DE SALUD EN APLICACION DE N O R M A S Y PROCEDEM IENTOS CONTABLES DE EJECUCION 
PRESUPUESTAL DEL SISTEM A DE TESORERIA Y CONTABILIDAD___________________________ __ __________________________________________________
CAPACITACION EN LAS REDES DE SALUD EN TEM AS ADMINISTRATIVOS
CAPACITAR A LOS TRABAJADORES DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD Y TESORERIA PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y 
HABILIDADES.________________________________ _____________________________________________________________________________________________________
CO M ITE DE SELECCION Y RECLUTAMIENTO DE RECURSOS H U M A N O S
C O N S O LIDADO DE CUADRO DE NECESIDADES PO R CENTRO DE COSTOS 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL DE VIGILANCIA
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P L IE G O :
U N ID A D  E JE C U T O R A : 
O B JE T IV O  E S T R A T E G IC O :

4 4 4  G O B IE R N O  R E G IO N A L  A Y A C U C H O  
4 0 0  -  0 7 7 4  R E G IO N  S A L U D  A Y A C U C H O
O . E . I J J l  : R E D U C IR  LA D E S N U T R IC IO N  C R O N IC A  Y A N E M IA  EN  N IÑ A S  Y N IÑ O S  M E N O R E S  DE 0 5  A Ñ O S

O b je t iv o
Objetivo 

Estrat
Programas

Presupuéstales

—-------------------------------------------------
Producto Actividad Actividad Operativa

CONTROL PREVIO Y CONCURRENTE EN LA CORRECTA APLICACION DE LAS NORM AS PARA LA CO M PRA  DE BIENES, SERVICIOS Y LOS 
VIATICOS OTO RG A D O S AL PERSO N A L
CREACION DE DIRECTIVAS INTERNAS A TRAVEZ DE TALLERES, SEM INA RIOS DE CONTROL Y EJECUCION DE PRESU PU ESTO  A NIVEL 
REGIONAL DEL SECTOR SALUD.
CU M PLIM IEN TO  CON LAS ENTREGAS DE LAS CONSTANCIAS, BOLETAS DE PA G O  Y ENTREGA DE CHEQUES A LOS USUARIOS.
CU M PLIM IEN TO  CON LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA SUNAT, Y PAGO S DE LEYES SOCIALES.
CUMPLIR CON EL O T O RG A M IEN T O  DE ANTICIPO DE VIATICOS A LOS SERVIDORES EN M ISION OFICIAL DE ACUERDO A LA DIRECTIVA DE 
VIATICOS.
DIRIGIR, MO TIV AR Y ORIENTAR A LOS RESPONSABLES DE LAS AREAS DE CONTABILIDAD Y TESORERIA CONLA FINALIDAD DE CU M PLIR 
CON LOS OBJETIVOS Y M ETAS ESTABLECIDAS.
DISEÑO DE LA DIRECTIVA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE RECURSOS H U M A N O S EN SALUD.
DISEÑO DEL PLAN ANUAL DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS DE LA DIRESA, QU E INCLUYA PROGRAM AS EDUCATIVOS ARTICULADO A 
LOS OBJETIVOS DEL SISTEM A NACIONAL DE SALUD.
DOCU M EN TO  SUSTENTO PARA PRESU PUESTO SUFICIENTE EN TO DO LOS NIVELES PARA IMPLANTAR LA DOTACION PLANIFICADA DE 
RECURSOS H U M A N O S EN SALUD QU E RESPO NDA A  LAS NECESIDADAES DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.
EJECUCIÓN DE PRESU PUESTO POR CENTRO DE COSTO S Y METAS
ELABORACION DE LA IN FO RM A CIO N  CONTABLE, LOS ESTADOS FINANCIEROS MENSUALES, TRIMESTRALES Y ANUALES CO N  APLIACCION 
DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD Y N O R M A S VIGENTES.
ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
ELABORACION DIRECTIVA RESPECTO A LOS PROCEDIM IENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA IDENTIFICACION Y RETENCION DE RHUS, DE 
LOS DIFERENTES NIVELES DE ATENCION Y DE G OBIERNO.
FORM ULACIO N DE DIRECTIVAS INTERNAS ADMINISTRATIVAS
IM PLEM EN TACIO NES DE LOS M E C A N ISM O S DE RETENCION DE LOS RECURSOS H U M A N O S EN SALUD, ARTICULADA A LOS OBJETIVOS DEL 
SISTEMA NACIONAL DE SALUD.
M E JO R A M IEN T O  DE CAPACITACION DEL PERSONAL
M E JO R A M IEN T O  DE LOS SERVICIOS AL CIUD ADANO EN LOS AM BIENTES DE LA DIRESA AYACUCHO
M O N ITO REO  Y SEG UIM IEN TO DE LOS INDICADORES DISPONIBILIDAD DE EQ UIPAM IENTO Y CONCILIACION CONTABLE PATRIM ON IAL.

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS ARTICULADAS A LA CONDU CCION, PRESTACION, OTROS QU E INCLUYA CO M PETE N CIA S 
SOCIO EM OCION AL, INTERCULTURALIDAD Y ETICA, ACORDE AL PD P ANUAL ARTICULADA A LOS OBJETIVOS DEL SISTEM A NACIONAL DE

PROCEDIM IENTOS DE SELECCIÓN PO R  CENTRO DE COSTO S Y METAS
PROCESO ,INDUCCION DEL PERSONAL DE SERUM S REM UNERAD O Y EQUIVALENTE.
RECEPCIÓN DE CUADRO DE NECESIDAD PO R  CENTRO DE COSTOS DE LA DIRESA AYACUHCO
REUN ION TECNICA REGIONAL DE LA PLANIFICACION EQUITATIVA DE RECURSOS H U M A N O S EN SALUD EN FU N C IO N  DE LAS 
NECESIDADES DE LOS NIVELES DE ATENCION Y NIVELES DE BOBIERNO.
REVISION Y M A N TEN IM IEN TO  DE VEHÍCULOS E INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DIRESA AYACUCHO
SEG U IM IEN TO  DE INDICADORES Y M ETAS DE PRO G RA M A S PRESUPUESTALES EN LAS REDES DE SALUD
SUPERVISAR Y COODINAR EL CU M PLIM IEN TO  DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD A NIVEL PLIEGO Y LAS UNIDADES EJECUTORAS.
SUPERVISIÓ N A LAS REDES, M ICRO  REDES DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA DIRESA AYACUCHO
SUPERVISIO N Y M O N IT O R EO  EN LAS REDES DE SALUD

5 0 0 0 0 0 6  ACCION ES DE CONTRO L Y
CONTRO L SIM ULTANEA : ADQ UISICION DE BIENES Y CONTRATACIONES DE SERVICIOS.
CONTRO L SIM ULTANEA:TOM A DE INVENTARIOS FISICOS DE ACTIVOS
SERVICIOS DE CONTRO L (A UDITORIA DE C U M P L IM IE N T O )01-02

2 0 0 1 6 2 1  ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 6 0 0 0 0 3 2  ESTUDIOS DE P R E -IN V E R SIO N FORM ULACIO N DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION "M EJORAM IEN TO DE LOS SERVICIOS ADM INISTRATIVOS DE LA 
SEDE DIRESA-AYACUCHO".

5 0 0 0 5 0 0  ATENCION BASICA DE SALUD ATENCION BASICA DE SALUD-PROCESO DE SERUM S -A PN O P

5 0 0 0 9 9 1  OBLIGACIONES PREVISIONALES
PAGO DE PEN SIONISTAS Y BENEFICIOS SOCIALES A CESANTES Y JUBILADOS DIRESA AYACUCHO.

ASESORIA TECNICA EN LOS PROCESO S DE ASEGURAM IENTO PUBLICO
CAPACITACION EN LOS PROCESO S DE ASEGURAM IENTO PUBLICO
N O N ITO RE O  EN PROCESO S DE ASEGURAM IENTO PUBLICO
SUPERVISIO N Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE ASEGURAM IENTO PUBLICO
ASISTENCIA TECNICA A LAS 7  REDES DE SALUD EN INTERVENCION DE BROTES
CAPACITACIÓN EN ADM INISTRACIÓ N, GERENCIA,SOPORTE SIGA, Y PPR
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U N ID A D  E JE C U T O R A : 
O B JE T IV O  E S T R A T E G IC O :

4 4 4  G O B IE R N O  R E G IO N A L  A Y A C U C H O  
4 0 0  -  0 7 7 4  R E G IO N  S A L U D  A Y A C U C H O
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O b je t iv o
Objetivo

Estratégico

9 0 0 2  ASIGNAC IO NES 
PRESU PUESTARIAS Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S

Programas
Presupuestad

Producto

3 9 9 9 9 9 9  SIN PRODUCTO

Actividad Actividad Operativa

ELABORACION DE ASIS REGIONAL Y PROVINCIAL
5 0 0 1 2 7 9  VIGILANCIA DE LOS R IESGOS PARA EVALUACION REGIONAL DEL CU M PLIM IEN TO  DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEM IOLOGICO.
LA SALUD NTERVENCIONES SANITARIAS DE TUBERCULOSIS, LEISHM ANIASIS EN LA REGIÓN AYACUCHO.

M O NITOR EO Y SUPERVISIÓN DE ACTIVIDADES DE VIGILANCIA EPIDEM IOLÓGICA A LAS 0 7  REDES DE SALUD Y M ICRO REDES.
M O NITOR EO Y SUPERVISIO N DE ACTIVIDADES DE VIGILANCIA EPIDEM IOLOGICA DE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIA A  LOS

VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEM IOLOGICO
CAPACITACION EN SALUD A M BIEN TA LA  REDES, MICROREDES, HOSPITAL
GESTION DE FISCALIZACION SANITARIA Y AM BIENTAL
IN TERVENCION C ON FISCALIA Y OTRA S INSTITUCIONES
SUPERVISION A  REDES Y M ICROREDES -----------------------------------------------------------------
VIGILANCIA DE A G U A  DE U SO  POBLACIONAL Y RECREACIONAL
VIGILANCIA DE M ED IO  AM BIENTE Y PLAGUICIDAS
VIGILANCIA DE PLANTAS DE TRATAM IENTO DE AGUAS RESIDUALES DOM ESTICAS

5 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y CONTRO L DEL M EDIO 
AMBIENTE

VIGILANCIA DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS DE E.A .S. Y S .M .A
VIGILANCIA DE SALUD OCUPACIONAL
VIGILANCIA DE ZO O N O SIS
VIGILANCIA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
VIGILANCIA HIGIENE A UM ENTARIA
VIGILANCIA SANITARIA DE CEM ENTERIOS
VIGILANCIA SANITARIA DE PISCINAS
VIGILANCIA Y CONTROL A EM PRESAS COMERCIALIZADORAS DE JUGUETES Y UTILES DE ESCRITORIO
VIGILANCIA Y CONTRO L VECTORIAL

5 0 0 2 1 6 6  OTRA S ATENCIONES DE SALUD 
BASICAS

ADQ UISICION DE A U M E N T O S  PARA PERSO NAS (CANASTAS) PO R  NAVIDAD PARA EL PERSONAL ADM INISTRATIVO SEDE DIRESA.
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PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA: 
OBJETIVO ESTRATEGICO:

444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO 
400 - 0774 REGION SALUD AYACUCHO
O.E.I_03 : REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA POBLACION REGIONAL

Objetivol
D

Objetivo
Estratégico

Programas
Presupuéstales

.........................., .

Producto Actividad Actividad Operativa
0 0 0 1  PR O G R A M A  
ARTICU LA D O  N U T RICIO N A L

3 0 3 3 2 S 6  N IÑ O S  C O N  
S U PL E M E N T O  DE HIERRO  Y 
V ITA M IN A  A

5 0 0 0 0 1 9  A D M IN ISTR A R  S U PL E M E N T O  DE HIERRO Y 
V ITA M IN A  A TR A N SPO R TE Y TRASLADO DE CARGA A  LOS A L M A C EN ES DE LAS REDES DE SALUD

5 0 0 4 3 8 9  DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S TECN ICA S EN 
SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L

IM PR ESIO N ES
R EU N IO N  DE REVISION Y VALIDACION DE N O R M A  TECNICA
SOCIALIZACION DE N O R M A

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S EVALUACION DE LA SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L
0 0 0 2  SALUD M A TER N O  
N EONATA L

5 0 0 4 4 3 0  M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N , EV ALUACION Y M O N IT O R E O  SALUD M A TERN A
C O N T R O L  DE LA SALUD M A T E R N O  N EONATA L M O N IT O R E O , SU PE R V ISIO N , EV ALUACION Y C O N T RO L  DE LA SALUD M A TER N O  NEONATA L

SU PE R V ISIO N  EN SALUD M A TER N O  N EONATA L

3 0 0 0 0 0 2  PO B LA CIO N  IN F O R M A D A  í

5 0 0 0 0 5 9  BRINDA R IN F O R M A C IO N  SO BRE SALUD SEXUAL, 
SALUD R EPRO D U CT IV A  Y M E T O D O S  DE PLA NIFICA CION 
FAM ILIAR PO BLA CIO N  IN FO R M A D A  SSR
5 0 0 4 4 3 3  M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N , EV ALUACION Y 
C O N T R O L  DE V IH /S ID A  - TU BE RCU LO SIS M O N IT O R E O , SU PE R V ISIÓ N  EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL VIH SID A - TU BERCU LOSIS

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S
5 0 0 4 4 3 4  DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S TECNICAS 
V IH /S ID A  Y TU BERCU LO SIS DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S TE C N IC A S V IH /SID A  Y TU BERCU LOSIS

0 0 1 6  TB C -V IH /SID A CAPACITACIÓN EN EL CO N T RO L DE CALIDAD DE B A CILO SCO PIA  Y CULTIVO A LA RED DE LA BO RA TORIO S IN T E R M E D IO S Y 
LOCALES

3 0 0 0 6 1 4  PER SO N A S CO N  
D IA G N O ST IC O  DE TU BE RCU LO SIS 5 0 0 4 4 3 8  D IA G N O ST IC O  DE C A SO S DE TU BERCU LO SIS

D IA G N O ST ICO  DE TU BERCU LO SIS P O R  CULTIVO EN M E D IO S  O G A W A  Y ENVIO DE CULTIVOS PO SITIV O S PA RA  LA PR U EB A  
DE SENSIBILIDAD Y TIPIFICA CIÓN AL IN S

M O N IT O R E O , SU PE R V ISIÓ N  Y ASISTEN CIA TECN ICA  A  LA RES DE LA BO RA TORIO EN EL DIA G N O STICO  DE VIH-TBC

5 0 0 0 0 8 5  M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N , EV ALUACION Y 
C O N T R O L  M ETA X EN ICA S Y Z O O N O S IS

EVALUACION Y ASISTEN CIA TECN ICA  EN M ETA X EN ICA S Y ZO O N O SIS
M O N IT O R E O  DE LA IN FO R M A C IO N  DE M ETAX ENICAS Y Z O O N O SIS

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S C O M U N E S SU PE R V ISIO N  DE EN FERM E D A D E S M E TA X EN ICA S Y Z O O N O SIS
5 0 0 4 4 5 1  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S TECN ICA S EN 
M E TA X EN ICA S Y Z O O N O S IS DESARROLLO DE N O R M A S  DE G U IA S TECN ICA S DE M ETA X EN ICA S Y ZO O N O SIS

0 0 1 7  EN FERM E D A D E S 
M ETAX ÉNICAS Y Z O O N O S IS

3 0 4 3 9 8 0  PO B LA D O R ES DE AREA S 
C O N  R IESG O  DE T R A N SM ISIO N  
IN FO R M A D A  C O N O C E  LOS 
M E C A N IS M O S  DE T R A N S M IS IO N  DE 
EN FER M E D A D E S M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O T IC A S

5 0 0 0 0 9 0  IN FO R M A C IO N  DE LOS M E C A N IS M O S  DE 
T R A N SM ISIO N  DE E N FER M E D A D E S M ETA X EN ICA S Y 
ZO O N O T IC A S  EN PO B LA D O R ES DE AREA S C O N  RIESGO

PO BLA D O RES DE AREA S C O N  R IESG O  DE T R A N S M IS IÓ N  IN FO R M A D A  DE LAS EN FERM EDADES METAX ENICAS Y Z O O N O S IS

3 0 4 3 9 8 3  D IA G N O ST IC O  Y 
TR A T A M IEN T O  DE E N FER M E D A D E S 
M ETA X EN ICA S

5 0 0 0 0 9 3  EV ALU A CIO N , D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O  DE DIA G N O ST IC O  DE CA SO S DE LAS E N FER M E D A D E S Y C O N T R O L  DE CALIDAD DE LÁ M IN AS DE MALARIA, LEISHM ANIA Y O E M .
EN FER M E D A D E S M ETA X EN ICA S FO RTA LECIM IEN TO  DEL D IA G N O ST IC O  ESPECIALIZADO EN LA PREV EN CIÓ N  Y C O N TRO L DE LAS EN FERM EDADES 

M ETAX ENICAS VIRALES (FIEBRE AM ARILLA, D E N G U E CHIK U N G U N Y A )
3 0 4 3 9 8 4  D IA G N O ST IC O  Y

5 0 0 0 0 9 4  EV ALU A CIO N , D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O  DE 
C A SO S DE EN FER M E D A D E S Z O O N O T IC A STR A T A M IEN T O  DE C A S O S  DE 

EN FER M E D A D E S Z O O N O T IC A S
D IA G N O ST ICO  DE C A SO S DELAS E N FER M E D A D E S Z O O N O T IC A S PARASITARIA S (H IDATIDOSIS, CISTICERCOSIS, FASCIOLASIS, 
TO X O PLA SM O SIS)

5 0 0 4 4 5 2  M O N IT O R E O , SU PE R V ISIO N , EV ALUACION Y 
C O N T R O L  DE E N FER M E D A D E S N O  TRA N SM ISIBLES

EV ALUACIÓN DEL PR O G R A M A  DE E N FER M E D A D E S N O  TRAN SM ISIBLES
0 0 1 8  EN FER M E D A D E S N O 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S M O N IT O R E O  DEL PR O G R A M A  DE E N FER M E D A D E S N O  TRAN SM ISIBLES
TRAN SM ISIBLES SU PE R V ISIO N  DEL PR O G R A M A  DE E N FER M E D A D E S N O  TRAN SM ISIBLES

5 0 0 4 4 5 3  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S TECNICAS EN EN DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U ÍA S EN E N FER M E D A D E S N O  TRAN SM ISIBLES.

0 0 2 4  PR EV E N C IO N  Y C O N T RO L  
DEL CANCER

3 0 4 4 1 9 4  PO B LA CIO N  IN F O R M A D A  
Y SENSIBILIZADA EN EL C U ID A D O  
DE LA SALUD DEL CA N CER DE 
CERVIX. C A N CER DE M A M A ,

5 0 0 0 1 1 8  IN FO R M A C IO N  Y SEN SIBILIZA CION DE LA IM PLE M EN TA C IO N  DE MATERIALES ED U CA TIV O S Y PR O M O C IO N A L E S.
P O B LA CIO N  EN EL C U ID A D O  DE LA SALUD DEL CANCER DE O R IE N TA C IO N  Y SEN SIBILIZACION A  LA PO B LA CIO N  P O R  M E D IO S DE C O M U N IC A C IO N .
CERVIX, M A M A , G A ST R IC O , PR O ST A TA  Y DE P U L M O N SENSIBILIZACION EN PR EV E N CIO N  DEL CA N CER A C O M U N IC A D O R E S SOCIALES.
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PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA: 
OBJETIVO ESTRATEGICO:

444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO 
4 0 0 -0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO
0,E.I_03 : REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA POBLACION REGIONAL

O
O
O»

Objetivo
D

Objetivo
Estratégico

Programas
Presupuéstales Producto Actividad Actividad Operativa

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S
5 0 0 2 8 2 9  DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S  TEC N IC A S EN 
A T EN C IO N  P R E  H OSPITALAR IA Y EM ER G E N C IA S DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S TE C N IC A S EN A T EN C IO N  PRE HOSPITALARIA Y E M E R G E N C IA S-SA M U

0 1 0 4  R ED U C C IO N  DE LA
5 0 0 5 1 3 8  M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N  Y EV ALUACION DEL 
P R O G R A M A  P R ESU PU EST A L M O N IT O R E O , SU PE R V ISIO N  Y EV ALUACION DEL P R O G R A M A  PR ESU PUESTAL - S A M U

M O RTA LID A D  P O R  
EM ER G E N C IA S Y U R G E N C IA S

3 0 0 0 6 8 4  A T EN C IO N  M E D IC A  
TELEFONICA DE LA EM ER G E N C IA  Y

5 0 0 2 7 9 2  SERVICIO DE A T EN C IO N  DE LLAM A DAS DE 
E M ER G E N C IA S M E D IC A S " 1 0 6 " SERVICIO DE ATEN C IO N  DE LLAM A DAS DE EM ER G E N C IA S M ED IC A S " 1 0 6 "  -  S A M U

M E D IC A S URG EN C IA  EN C EN T R O  
R EGU LADOR

5 0 0 2 7 9 3  A T EN C IO N  M E D IC A  TELEF O N IC A  DE LA 
EM ER G E N C IA A T EN C IO N  M EDIC A TELEFONICA DE LA EM ER G E N C IA  -  S A M U

RED U CIR  LA M O R B I-
3 0 0 0 6 8 5  DESPACHO DE LA UNIDAD 
MOVIL Y COORDINACION DE LA 
REFERENCIA

5 0 0 2 7 9 4  D E S P A C H O  DE LA U N ID A D  M O V IL  S A M U D E SPA C H O  DE LA U N ID A D  M O V IL Y C O O D IN A C IO N  DE LA REFERENCIA - S A M U
OEI.03 M O R T A L ID A D  EN LA 

P R O B L A C IO N  R EG IO N A L

5 0 0 5 1 4 0  C O O R D IN A C IO N  Y S E G U IM IE N T O  DE LA 
REFERENCIA C O O R D IN A C IO N  Y S E G U IM IEN TO  DE LA R EFERENCIA - S A M U

0 1 2 9  PREVENCION Y MANEJO DE 
CONDICIONES SECUNDARIAS DE

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S 5 0 0 5 1 4 5  M O N IT O R E O , SU PE R V IS IO N , EV ALUACION Y M O N IT O R E O  DE ESTRATEGIA D ISCA PAC IDAD

DISCAPACIDAD
C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  PR ESU PU EST A L

SU PE R V ISIO N  DE LA ESTRATEGIA D ISCA PAC IDAD
0 1 3 1  C O N T R O L  Y PR EV E N C IO N 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S 5 0 0 5 1 8 3  M O N IT O R E O , S U P E R V IS IO N , EV ALUACION Y CONTRC M O N IT O R E O  DEL P R O G R A M A  DE SALUD M E N TA L

5 0 0 0 8 0 8  F U N C IO N A M IE N T O  D E SER V IC IO S DE SALUD
C O N T RA TA C IO N  DE R EC UR SO H U M A N O S  PA R A  EL F U N C IO N A M IE N T O  DE SERVICIOS DE SALUD.
FOR TA LEC IM IENTO DE RECURSO H U M A N O  PA R A  EL DESARROLLO DE S U S  CAPACITADAD ES Y LA M E JO R A  DE LOS 
SER VIC IOS DE SALUD.
ASISTENCIA TECNICA Y S E G U IM IE N T O  A  LAS IN V ESTIG A C IO N ES EN LAS REDES DE SALUD.

D E TER M IN A C IO N  DE PR O B LE M A S P R IO R ITA R IO S DE SALUD P O R  REDES Y OFICIALIZACION M EDIA NTE RESOLUCION 
DIRECTORAL DE PROYECTO DE IN V ESTIG A C IO N  P O R  PARTE REDES DUR AN TE LA EVALUACION.

5 0 0 0 9 1 3  IN V ESTIG A C IO N  Y DESARRO LLO
FO R TA LEC IM IEN TO  DE LA G ESTIO N  A D M IN ISTR A T IV A  DE LA DIRECCION DE IN V EST IG A C IO N -C O M PR A  DE IN S U M O S

IN TER C A M BIO  DE EXPERIENCIAS EN IN VESTIGAC IO N Y R EU N IO N E S  TECNICAS C O N  LOS C O M ITE S DE IN VESTIG A C IO N .

REALIZACION DE TALLERES PA R A  EL FO R TA LEC IM IE N TO  DE CAPA C ID A D ES DEL PER SO N A L DE SALUD DE LA R EG IO N .

C O N T R O L  DE CALIDAD FISICO Q U IM IC O  Y M O C R O B IO L O G IC O  DE LOS A U M E N T O S  Y A G U A S DE C O N S U M O  H U M A N O

5 0 0 1 1 8 9  S ER V IC IO S DE A P O Y O  AL D IA G N O ST IC O  Y 
TR A T A M IEN T O

FO R TA LEC IM IEN TO  DE LA BO RA TO R IO  R EG IO N A L C O N  IN S U M O S , REACTIVOS Y MATERIALES PA R A  LOS D IA G N O ST IC O S 
ESPECIALIZADOS EN LA P R EV E N C IO N  DE LAS EN FER M E D A D E S DE VIGILA NCIA Y C O N T RO L EPIDEM IOLOGIC A
M A N T E N IM IE N T O  REPA R A C IO N  Y CALIBRA CIÓN DE E Q U IP O S  E IM PLE M EN TA C IÓ N  EN EL SISTEM A DE G ESTIÓ N  DE 
C ALIDAD EN B U EN A S PRACTICA S DE LA BO RA TO R IO
M O N IT O R IO , SU PE R V ISIO N D E LAS ACTIVIDA DES DE G ESTIÓ N  Y PR ESTAC ION DE SERVICIOS EN LOS LA BO RA TORIO S 
IN TER M ED IO S  Y LOCALES
A C O N D IC IO N A M IE N T O , IM P LE M ET A C IO N  Y M A N T E N IM IE N T O  DE LOS ALM AC EN ES ESPECIALIZADOS EN LA DIRESA Y 
R EDES DE SALUD

AC TIVIDADES DE A U T O R IZA C IO N E S SA N ITA R IA S DE ESTAB LECIM IENTO S FA R M A C ÉU TIC O S Y DIRECTORES TEC N IC O S
A CTIVIDA DES DE C O N T R O L  DE EST U PEFA CIEN TES Y PS IC O T R O P IC O S  EN LA REGION

P R E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S

3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O
A CTIVIDA DES DE C O N T R O L  DE O B SER V A TO R IO  DE P R EC IO S A  ESTABLECIM IENTO S FARM ACEUTICOS
A CTIVIDA DES DE C O N T R O L  PUBLICITA RIO DE P R O D U C T O S  F A R M A C EU TIC O S, D ISPO SITIV O S M É D IC O S Y P R O D U C T O S  
SANITAR IOS

A CTIVIDA DES DE D IF U S IÓ N , C A P A C IT A C IÓ N , SEN SIBILIZA CION A LA POB LA CIÓ N  SO B R E LAS N O R M A S  DE C O N T R O L Y 
V IGILA NCIA SANITARIA DE P R O D U C T O S  F A R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SIT IV O S M É D IC O S Y P R O D U C T O S SANITARIOS

-------------------

A CTIVIDA DES DE EV ALUACIÓN DE AC TA S DE IN SPEC C IÓ N , S E G U IM IEN TO  DEL PR O C ESO  SA N C IO N A D O R  Y A G O T A M IE N T O  
DE LA VÍA A DM INISTR ATIVA
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PLIEGO: 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA: 4 0 0 -0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO
OBJETIVO ESTRATEGICO: 0 ,E .I_03 : REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA POBLACION REGIONAL

c)bjetivol
D E

Objetivo
istrategico

Programas
Presupuéstales Producto ■ Actividad

5 0 0 1 5 6 9  C O M E R CIA LIZA C IO N  DE M E D IC A M E N T O S  
IN S U M O S

O
o 
o>
o»
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Actividad Operativa

AC TIVIDADES DE IN SPEC C IÓ N  A  ESTAB LECIM IENTO S Q U E  C OM ERCIALIZAN P R O D U C T O S  FA R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SITIV  
M É D IC O S  Y P R O D U C T O S  SANITAR IOS EN ESTAB LECIM IENTO S FA R M A C ÉU TIC O S A U TO R IZA D O S, SIN  A U T O R IZA C IÓ N
SANITARIA Y ESTA B LEC IM IEN TO S N O  F A R M A C ÉU TIC O S (R EGLAM ENTARI___________ ___________________________________________
AC TIVIDADES DE LUCHA C O N T R A  EL C O M E R C IO  ILEGAL DE PR O D U C T O S  F A R M A C É U T IC O S ,  D ISPO SITIV O S M E D IC O S  Y 
P R O D U C T O S  SA N ITA R IO S __________________________________

ACTIVIDA DES DE VERIFICACIÓ N DE LA CALIDAD DE LO S P R O D U C T O S  FA R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SITIV O S M É D IC O S  Y 
P R O D U C T O S  SA N ITA R IO S A  TRAV ÉS DE P E S Q U IS A S  Y SE G U IM IE N T O  A RESULTAD OS DE C O N T R O L DE CALIDAD
C A PA C ITA C IÓ N  EN PR O C E S O S  DE P R O G R A M A C IÓ N  Y A D Q U IS IC IÓ N  DE P R O D U C T O S  D E LSISM ED ____________________
C O M P R A  C O R PO R A TIV A  NAC IO N A L DE P R O D U C T O S  FA R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SIT IV O S M E D IC O S_____________________

C O M P R A  R EG IO N AL DE PR O D U C T O S  F A R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SITIV O S M É D IC O S  Y PR O D U C T O S  SANITAR IOS______________

FO R TA LEC IM IEN TO  DE LOS P R O C E S O S  DE G ESTIÓ N  DE S U M IN IS T R O S  DE PR O D U C T O S  F A R M A C ÉU TIC O S, D ISPO SIT IV O S
M É D IC O S  Y P R O D U C T O S  SA N ITA R IO S A  NIVEL DE LA DIRESA Y DE LAS U N ID A D E S EJECU TORAS______________________________
F O R TA LEC IM IE N TO  DEL SIST EM A  DE F A R M A C O V IG ILA N CIA  EN LA REGION _______________________________________________

FO R TA LEC IM IEN TO  DEL SISTEM A  DE T R A N SPO R TE Y DISTRIBUCIO N DE PR O D U C T O S  D E L S IS M E D  EN LA REGION

IM PL E M E N T A C IO N  DEL SISTEM A  IN F O R M A T IC O  DEL SIS M E D  EN LOS SERVICIOS DE FARM ACIA DE LA REGION 
P R O M O C IÓ N  DE U S O  RACION AL DE P R O D U C T O S  FA R M A C ÉU TIC O S EN LA REGION ___________________________
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PLIEGO: 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA: 4 0 0 -0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO
OBJETIVO ESTRATEGICO: O.E.IJD8 : REDUCIR EL RIEZGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES

O b je t iv o l

D
O b je t iv o

E s tra té g ico

P rog ram as

P resup ués ta les Producto Actividad Actividad Operativa

OEI.08

R E D U C IR  EL R IE S G O  D E 
D E S A S T R E S  E N  C E N T R O S  

P O B L A D O S  
V U L N E R A B L E S

0 0 6 8  R E D U C C IO N  D E  
V U L N E R A B IL ID A D  Y 

A T E N C IO N  D E  
E M E R G E N C IA S  P O R  

D E S A S T R E S

3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

S 0 0 4 2 7 9  M O N IT O R E O ,S U P E R V IS IO N  Y EV ALUACION DE P R O D U C T O S  Y ACTIVIDA DES EN G ESTIO N  DE 
R IESG O  DE DESASTRES M O N IT O R E O  Y SU PE R V ISIO N  A LAS REDES DE SALUD

5 0 0 4 2 8 0  DESARRO LLO DE IN S T R U M E N T O S  ESTRATEGICOS PA R A  LA G E STIO N  DEL RIESGO DE DESASTRES PLA NES DE G ESTIO N  DE RIEZGOS
5 0 0 5 6 0 9  ASISTEN CIA TEC N IC A  Y A C O M P A Ñ A M IE N T O  EN G E STIO N  DEL RIESGO DE DESASTRES ASISTEN CIA TECNICAS A ALAS REDES DE SALUD

3 0 0 0 7 3 4  C A P A C ID A D  IN S T A L A D A  P A R A  
LA P R E P A R A C IO N  Y R E S P U E S T A  F R E N T E  A  

E M E R G E N C IA S  Y  D E S A S T R E S

5 0 0 5 5 6 0  DESARRO LLO DE S IM U L A C R O S  EN G E STIO N  REACTIVADESARROLLO DE SIM U L A C R O S  EN G ESTIO N  
REACTIVA SIM U LA C R O S NAC IONALES
5 0 0 5 5 6 1  IM P L E M E N T A C IO N  DE BRIG A D A S PAR A LA A T EN C IO N  FRENTE A EM ER G E N C IA S Y 
D ESASTRESD ESARROLLO DE SIM U L A C R O S  EN G ESTIO N  REACTIVA FO R M A C IO N  E IM PLE M EN TA C IO N  DE BRIGADA

5 0 0 5 6 1 0  A D M IN IS T R A C IO N  Y A L M A C EN A M IEN TO  DE IN FRA ESTR U C TU R A  M O V IL  PA R A  LA ASISTEN CIA 
FRENTE A  E M ER G E N C IA S Y DESASTRESD ESARROLLO DE S IM U LA C R O S EN G E STIO N  REACTIVA M O VILIZACION DE IN FRA ESTRUCTURA M O V IL
5 0 0 5 6 1 2  D ESARRO LLO DE LOS C EN T R O S  Y ESPA C IO S DE M O N IT O R E O D E  EM ER G E N C IA S Y 
DESASTRESD ESARROLLO DE S IM U L A C R O S  EN G E STIO N  REACTIVA M O N IT O R E O  A LAS REDES DE SALUD

O
o
o ->
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PLIEGO:

U N ID A D  EJECUTORA:

4 4 4  G OBIER NO  REGIONAL AYACUCHO  

4 0 0  - 0 77 4  REGION SALUD AYACUCHO

Centro Costo Programas
Presupuéstales Producto

.. . 

A c t iv id a d Actividad Operativa Unidad
M edida

Cantid
ad

UJVie
dida

FTE
¡ M i l

Generi
ca

Gasto

Total
Financiera

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
NU TR IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

5 0 0 4 4 2 4  VIGILA NCIA, IN V ESTIG A C IO N  Y 
TEC N O LO G ÍA S EN N U TR IC IO N IM PL E M E N T A C IO N  DE TE C N O LO G IA S IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,0 4 9 .6 0

D IRE C CIÓ N  D E A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

5 0 0 4 4 2 4  VIGILANCIA, IN V ESTIG A C IO N  Y 
TEC N O LO G IA S EN N U T R IC IO N VIGILA NCIA DEL ESTADO N U TR IC IO N A L DEL N IÑ O (A ) IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,0 5 0 .4 8

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

5 0 0 4 4 2 5  DESARROLLO DE N O R M A S  Y G U IA S 
T E C N IC A S EN N U TR IC IO N D ESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S TECNICAS EN N U TR IC IO N N O R M A 4 R.O 5 - 2 . 3 1 3 2 ,8 0 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
A R TIC ULAD O N U T R IC IO N A L S U PE R V ISIO N  DEL P R O G R A M A  A RTICULAD O N U T R IC IO N A L IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 7 1 ,5 0 7 .1 2

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
AR TIC ULAD O N U T R IC IO N A L S U PE R V ISIO N  DEL P R O G R A M A  A RTICULAD O N U T R IC IO N A L IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 7 1 ,9 4 0 .0 0

DIRE C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  AR TIC ULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
AR TIC ULAD O NU TR IC IO N A L

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL PR O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 7 1 ,9 3 9 .9 0

D IRE C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
AR TIC ULAD O N U T R IC IO N A L

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL PR O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 7 1 ,5 0 6 .3 4

D IRE C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
AR TIC ULAD O NU TR IC IO N A L M O N IT O R E O  DEL P R O G R A M A  A RTICULAD O N U T R IC IO N A L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 7 1 ,9 2 7 .0 4

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
A R TIC U LA D O  N U T R IC IO N A L M O N IT O R E O  DEL P R O G R A M A  A RTICULAD O N U TR IC IO N A L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 7 1 ,5 0 6 .3 2

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

D IU R N O  A CCEDEN A  C O N T R O L  DE 
CALIDAD N U T R IC IO N A L DE LOS

5 0 0 4 4 2 7  C O N T R O L  DE CALIDAD N U T R IC IO N A L 
DE LO S A L IM E N T O S

EV ALUACION N U T R IC IO N A L A ESTAB LECIM IENTO S Q U E  PREPA RA N 
Y /O  DISTRIBUYEN A U M E N T O S  PA R A  P R O G R A M A S  SOCIALES IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 2 1 ,3 5 5 .4 4

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

D IU R N O  A CCEDEN A C O N T R O L  DE 
CALIDAD N U T R IC IO N A L DE LOS

5 0 0 4 4 2 7  C O N T R O L  DE CALIDAD N U T R IC IO N A L 
DE L O S A U M E N T O S

IN SPEC C IO N  A ESTAB LECIM IENTO S Q U E  A L M A C EN A N , PR EPA RA N 
Y /O  DISTRIBUYEN A U M E N T O S  PA R A  P R O G R A M A S  SOCIALES IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 2 1 ,3 5 5 .5 6

D IRE C CIO N  DE SA L U D  A M BIEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILA NCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  H U M A N O IN SPEC C IÓ N  ESPECIALIZADA ZO N A  U RBANA

CENTRO
POB LA DO 1 0 R.O 5 - 2 . 3 3 ,2 0 7 .8 0

D IRE C CIO N  DE SA L U D  A M BIEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  H U M A N O AN Á LISIS DE P A R A M E T R O S  P A R A SITO L Ó G IC O S ANALISIS 1 2 0 R.O 5 - 2 . 3 1 ,6 1 9 .1 6

D IR E C C IO N  D E S A L U D  A M BIEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILA NCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  P A R A  EL C O N S U M O  H U M A N O ANA LISIS Y R EPO R T E DE LO S RIE SG O S SANITAR IOS IN FO R M E 1 1 R.O 5 - 2 . 3 2 0 8 .7 2

DIRE C C IO N  D E S A L U D  A M B IEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  P A R A  EL C O N S U M O  H U M A N O ANA LISIS DE P A R A M E T R O S  B AC TERIOLO GIC OS ANALISIS 1 7 0 R.O 5 - 2 . 3 5 ,- 4 0 0 .8 7

D IR E C C IO N  D E S A L U D  A M BIEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILA NCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  P A R A  EL C O N S U M O  H U M A N O C O N T R A T O  A D M IN ISTR A T IV O  DE SERVICIO SERVICIO 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 9 ,8 4 8 .0 0

D IR E C C IO N  D E SA L U D  A M B IEN T A L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  H U M A N O IN S P E C C IÓ N  ESPECIALIZADA ZO N A  RURAL

CENTRO
PO B LA D O 3 0 R.O 5 - 2 . 3 8 ,5 5 9 .1 3

D IR E C C IO N  DE SA L U D  A M BIEN TA L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  H U M A N O ANÁ LISIS F ÍS IC O -Q U ÍM IC O S ANALISIS 1 0 0 R.O 5 - 2 . 3 2 ,0 1 0 .3 4

D IR E C C IO N  D E S A L U D  A M BIEN TA L
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  
H U M A N O

5 0 0 4 4 2 8  VIGILA NCIA DE LA CALIDAD DEL 
A G U A  PA R A  EL C O N S U M O  H U M A N O ANA LISIS DE M ETALES PESA D O S ANALISIS 0 R.O 5 - 2 . 3 3 0 ,7 3 1 .9 8

D IR E C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E SA L U D

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

SO B R E EL C U ID A D O  IN FANTIL Y 
PR A C TICA S SALUDABLES PA R A  LA

C O M U N IC A C IO N  P A R A  EL C U ID A D O  IN FA N TIL Y 
P R EV E N C IO N  DE A N E M IA  Y D ESN U TR IC IO N

C O M U N IC A D O R E S , LIDERES DE O P IN IO N , PED IO D ISTA S Y V O C E RO S 
IN F O R M A D O S .

IN FO R M A D
A 2 R.O 5 - 2 . 3 7 ,0 0 0 .0 0

D IR E C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E  SALUD

0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

SO B R E EL C U ID A D O  IN FANTIL Y 
PR A C TICA S SALUDABLES PA R A  LA

C O M U N IC A C IO N  P A R A  EL C U ID A D O  IN FANTIL Y 
P R EV E N C IO N  DE A N E M IA  Y D ESN U TR IC IO N

PO B LA C IO N  IN F O R M A D A  P O R  M E D IO S  ALTERNATIVO S DE 
C O M U N IC A C IO N .

IN FO R M A D
A 4 R.O 5 - 2 . 3 3 3 ,0 0 0 .0 0

D IR E C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 

---------------------------------------------------

0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U T R IC IO N A L

SO B R E EL C U ID A D O  IN FANTIL Y 
PR A C TICA S SALUDABLES PA R A  LA

C O M U N IC A C IO N  PA R A  EL C U ID A D O  IN FANTIL Y 
P R EV E N C IO N  DE A N E M IA  Y D ESN U TR IC IO N

PO B LA C IO N  IN F O R M A D A  P O R  M E D IO S  DE C O M U N IC A C IO N  
M A SIVA.

IN FO R M A D
A 4 R.O 5 - 2 . 3 8 0 ,0 0 0 .0 0



e e e r C  C C  C  C C f e e e e e r e c r e e e e e e e < r r e e c < e e c
PLIEGO:

U N ID A D  EJECUTORA:

44 4  G OBIER NO  REGIONAL AYACUCHO  

4 0 0 - 0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO

e »

o 
o
- s »

-----------------------------------
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1 5 ®
Gasto
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Financiera

D IRECCION DE P R O M O C IO N  DE SALUD NU TR IC IO N A L
PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

A D O P C IÓ N  DE LA G E STIÓ N  TERRITORIAL LOCAL C O M O  POLÍTICA 
PUBLICA IN F O R M E i R.O 5  - 2 .1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

A D O P C IÓ N  DE LA G E S TIÓ N  TERRITORIAL LOCAL C O M O  POLÍTICA 
PUBLICA IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 3 2 ,2 4 0 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

F O R M A C IÓ N  DE FACILITADORES EN P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD 
C O N  E N F O Q U E  DE G E STIÓ N  TERRITORIAL IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 3 3 7 ,3 3 6 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

F O R M A C IÓ N  DE FACILITADORES EN P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD 
C O N  E N F O Q U E  DE G E S TIÓ N  TERRITORIAL IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .2 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A L IM EN TA C IO N

E N C U EN TR O  PR O V IN C IA L DE ALCALDES EN EL M A R C O  DE LA 
IM P LE M EN TA C IÓ N  DE LA G E STIÓ N  TERRITORIAL IN FO R M E 1 0 R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

E N C U EN TR O  PR O V IN C IA L DE ALCALDES EN EL M A R C O  DE LA 
IM P LE M EN TA C IÓ N  DE LA G E STIÓ N  TERRITORIAL IN FO R M E 1 0 R.O 5 - 2 . 3 9 ,6 7 0 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

IN D U C C IÓ N  A  LOS S E R U M S  EN LAS IN TER V EN C IO N ES DE 
P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD TALLER i R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

IN D U C C IÓ N  A LO S S E R U M S  EN LAS IN TER V EN C IO N ES DE 
P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD TALLER i R.O 5 - 2 . 3 3 ,0 3 0 .0 0

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

A B O G A C ÍA  E IN CID EN C IA  EN DISTRITOS C O N  BAJA C O B ER TU RA  DE 
LM E; EN C O O R D IN A C IÓ N  C O N  REDES TALLER R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  D E C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

AB O G A C ÍA  PAR A LA C O N F O R M A C IÓ N  DEL C O N S E JO  R EGIONAL DE 
LA LUCHA C O N T R A  LA P O B R EZ A  E IN EQ U ID A D  SOCIAL IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

A B O G A C ÍA  PA R A  LA C O N F O R M A C IÓ N  DEL C O N S E JO  R EGIONAL DE 
LA LUCHA C O N T R A  LA P O B R EZ A  E IN E Q U ID A D  SOCIAL IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 3 2 ,2 4 0 .0 0

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

TALLER DE V ALIDACIÓN DE LA PA R A  LA IM PLE M EN TA C IÓ N  DE 
G E STIÓ N  TERRITORIAL TALLER i R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

TALLER DE VALIDACIÓN DE LA PA R A  LA IM PL E M E N T A C IÓ N  DE 
G E STIÓ N  TERRITORIAL TALLER i R.O 5 - 2 . 3 2 ,5 7 0 .0 0

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N O PE RA TIV ID A D  DE LA O F IC IN A  DE P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD IN FO R M E i R.O 5 - 2 . 3 3 ,7 6 0 .0 0

DIRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N O PE RA TIV ID A D  DE LA O F IC IN A  DE P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD IN F O R M E i R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

AC TU ALIZAC IÓN DEL PER S O N A L  DE LA O FIC IN A  DE P R O M O C IÓ N  DE 
LA SALUD EN N O R M A TIV ID A D  VIGENTE IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 7 ,0 4 0 . 0 0

D IR E C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  AR TIC ULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  D E C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

ACTU ALIZACIÓN DEL PER S O N A L  DE LA O FIC IN A  DE P R O M O C IÓ N  DE 
LA SALUD EN N O R M A TIV ID A D  VIGENTE IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IR E C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  AR TIC ULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

O R G A N IZA C IÓ N  C O M U N IT A R IA ; FRENTE AL D E N G U E Y OTRA S 
M ETA X ÉN IC A S; EN EL M A R C O  DE G E STIÓ N  TERRITORIAL

SUPERVISIO
N 1 R.O 5 - 2 . 3 6 ,2 8 5 .0 0

D IR E C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  D E C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

O R G A N IZA C IÓ N  C O M U N IT A R IA ; FRENTE AL D E N G U E Y OTRA S 
M ETAX ÉNIC AS; EN EL M A R C O  DE G E STIÓ N  TERRITORIAL

SUPERVISIO
N 1 R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D IR E C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N DISEÑ O  E IM P R E S IÓ N  DE G U ÍA  DE G E STIÓ N  TERRITORIAL LOCAL

TO
TECNICO 1 R.O 5 - 2 . 3 5 ,8 8 0 . 0 0

D IR E C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  D E C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N DISEÑ O  E IM P R E S IÓ N  DE G U ÍA  DE G E STIÓ N  TERRITORIA L LOCAL

TO
TECNICO 1 R.O 5 - 2 . 1 1 4 ,7 3 1 .0 0

D J £ 5 f i g ^ 9 t o 6 P M O C I O N  DE SALUD
3 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
NUTR IC IONA L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  IN FANTIL 
LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  D E C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

A B O G A C ÍA  E IN CIDENC IA PA R A  LA FIR M A  DE A C U E R D O S DE 
G E S TIÓ N  TERRITORIA L EN D ISTR IT O S FALTANTES IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 1 3 , 7 8 7 . 0 0
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D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD N U T R IC IO N A L
P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A LIM E N TA C IO N

A B O G A C ÍA  E IN CID EN C IA  PARA LA FIR M A  DE A C U E R D O S  DE 
G E STIÓ N  TERRITORIA L EN DISTRITOS FALTANTES IN FO R M E i

----—.

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

E N C U EN TR O  M A C R O  R EGIONAL DE GE STO R ES LOCALES 
"P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD, R ETO S Y D ESAFÍOS" TALLER l R.O 5 - 2 . 1

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
NU TR IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A L IM E N TA C IO N

EN C U E N T R O  M A C R O  REG IO N A L DE G E STO R ES LOCALES 
"P R O M O C IÓ N  DE LA SALUD, R ETO S Y D ESAFÍOS" TALLER i R.O 5 - 2 . 3

DIRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A LIM E N TA C IO N

LA U N ID A D  TÉC N IC A  FU N C IO N A L DE D E R E C H O S H U M A N O S , 
E Q U ID A D  DE G É N ER O  E INTERCULTU RALI DAD EN  LA DIRESA, 7 TALLER i R.O 5 - 2 . 1

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

LA U N ID A D  TÉCNICA FU N C IO N A L DE D E R E C H O S H U M A N O S , 
E Q U ID A D  DE G É N ER O  E IN TERCULTURALIDAD EN LA DIRESA, 7 TALLER i R.O 5 - 2 . 3

D IREC CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N

AB O G A C IA  E IN CIDENC IA EN DISTR ITO S C O N  BAJA C O B ER TU RA  DE 
LM E; EN C O O R D IN A C IÓ N  C O N  REDES TALLER 5 R.O 5 - 2 . 3

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

R E U N IÓ N  DE M O N IT O R E O  DE LOS G R U P O S  DE A P O Y O  A LA 
LACTANCIA M A TER N A  EXCLUSIVA TALLER 1 R.O 5 - 2 . 3

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
NU TR IC IO N A L

PR O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

R E U N IÓ N  DE M O N IT O R E O  DE LOS G R U P O S  DE A PO Y O  A LA 
LACTANCIA M A TER N A  EXCLUSIVA TALLER 1 R.O 5 - 2 . 1

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  AR TIC ULAD O 
NU TR IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N D ISEÑ O  Y ED IC IÓN DEL D IC C IO N A R IO  Q U E C H U A - ESPA Ñ O L

TO
EM ITIDO 1 R.O 5 - 2 . 3

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A U M E N T A C IO N D ISEÑ O  Y ED IC IÓ N  DEL D ICC IO N A R IO  Q U E C H U A - ESPA Ñ O L

TO
EM ITIDO 1 R.O 5 - 2 . 1

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

PR O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

A B O G A C ÍA  E IN CIDENC IA EN EL C O N E C T A  M E F ; PAR A EL A BORDAJE 
DEL P R O B L E M A  DE DCI Y A N E M IA TALLER 1 R.O 5 - 2 . 3

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N E S  DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

A B O G A C ÍA  E IN CIDENC IA EN EL C O N E C T A  M E F ; PAR A EL A BORDAJE 
DEL PR O B L E M A  D E DCI Y A N E M IA TALLER 1 R.O 5 - 2 . 1

D IRE C CIO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  ARTIC U LA D O  
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  INFANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A LIM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA AD EC U A D A  A L IM E N TA C IO N

F O R M A C IÓ N  DE FACILITADORES EN VISITA S DO M IC ILIA R IA S Y 
SE S IO N E S  DEM OSTRA TIV AS TALLER 1 R.O 5 - 2 . 3

D IRE C C IO N  DE P R O M O C IO N  DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

P R O M U E V E N  EL C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A L IM E N TA C IO N

P R O M U E V E N  A C C IO N ES DE C U ID A D O  IN FANTIL 
Y LA A D E C U A D A  A U M E N T A C IO N

F O R M A C IÓ N  DE FACILITADORES EN VISITA S DO M IC ILIA R IA S Y 
SE S IO N E S  D EM O STRA TIV A S TALLER 1 R.O 5 - 2 . 1

DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  A RTICULAD O 
N U T R IC IO N A L

3 0 3 3 2 5 4  N IÑ O S  C O N  V A C U N A  
C O M P LET A

5 0 0 0 0 1 7  A PLIC A C IO N  DE V A C U N A S 
C O M P L E T A S A T E N C IÓ N  A  LAS R EA C C IO N ES ADV ER SAS A  LA VA C U N A

CASO
TRATADO 4 R.O 5 - 2 . 3

DE SALUD
0 0 0 1  P R O G R A M A  AR TIC ULAD O 
N U T R IC IO N A L

3 0 3 3 2 5 4  N IÑ O S  C O N  V A C U N A  
C O M P LET A

5 0 0 0 0 1 7  A PL IC A C IO N  DE V A C U N A S  
C O M P L E T A S V A C U N A C IO N  EN EL N IÑ O  M E N O R  DE 1 A Ñ O

N IÑ O
P R O TE G ID O 1 3 0 R.O 5 - 2 . 3

DE SALUD N U T R IC IO N A L
3 0 3 3 2 5 6  N IN O S  C O N  S U P L E M E N T O  
DE H IER R O  Y V ITA M IN A  A

5 0 0 0 0 1 9  A D M IN ISTR A R  S U P L E M E N T O  DE 
H IER R O  Y V ITA M IN A  A

TR A N S P O R T E  Y TRASLADO DE C AR GA A  LOS AL M A C EN ES DE LAS 
R EDES DE SALUD IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 8 1 ,7 1 2 .0 0

1,512,015 00
DE SALUD 3 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

¿ 0 0 4 3 8 9  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S 
EC N IC A S EN SALUD MAT E R N O  N EO N A TA L SOC IA LIZA C IO N  DE N O R M A N FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3

DE SALUD 3 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S
5 0 0 4 3 8 9  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S 
TECNICAS EN SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L M P R E S IO N E S N O R M A 4 R.O 5 - 2 . 3

DE SALUD 3 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S
5 0 0 4 3 8 9  DESARRO LLO D E N O R M A S  Y G U IA S 
TECNICAS EN SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L R E U N IO N  DE REVISION Y VALIDACION DE N O R M A  TECNICA N O R M A 4 R.O 5 - 2 . 3

DE SA L U D 3 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S
EVALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
VIATERNO N EONATA L

M O N IT O R E O , S U P E R V IS IO N , EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA 
SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L N FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 7 ,0 0 0 .0 0
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PLIEGO: 44 4  G OBIER NO  REGIONAL AYACUCHO

U N ID A D  EJECUTORA: 4 0 0 - 0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO

CONSOLIDADO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES, ACCiONES CENTRALES y APNOP

Centro Costo Programas
Presupuéstales Producto  ̂ ■ d Actividad Operativa Unidad

M edida

Cantid
ad

U_M e
dida

FTE
FTO

Generi
ca

Gasto

Total
Financiera

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EONATA L

M O N IT O R E O , S U P E R V IS IO N , EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA 
SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 6 6 ,5 5 2 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N ES C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EONATA L M O N IT O R E O  SALUD M A TER N A IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 8 4 ,0 0 0 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EO N A TA L M O N IT O R E O  SALUD M A TER N A IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 6 6 ,5 9 2 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EO N A TA L EV ALUACION DE LA SALUD M A T E R N O  N EONATA L IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 1 9 ,0 5 2 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EONATA L EV ALUACION DE LA SALUD M A T E R N O  N EONATA L IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 6 6 ,5 5 3 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EONATA L SU PE R V ISIO N  EN SALUD M A T E R N O  N EONATA L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 3 6 ,0 0 0 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E SA LU D 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EONATA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE LA SALUD 
M A T E R N O  N EO N A TA L S U PE R V ISIO N  EN SALUD M A T E R N O  N EONATA L IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 6 6 ,5 5 2 .0 0

D E SA LU D 0 0 0 2  SALUD M A T E R N O  N EO N A TA L
SO B R E  SALUD SEXUAL, SALUD 
R EPR O D U CT IV A  Y M E T O D O S  DE

S A L U D  SEXUAL, SALUD R EPR O D U CT IV A  Y 
M E T O D O S  DE PLA N IFICA CIO N  FAM ILIAR P O B LA CIO N  IN F O R M A D A  SSR

IN FO R M A D
A 1 4 1 0 0 0 R.O 5 - 2 . 3 3 8 ,0 0 0 .0 0

5 1 0 ,8 0 1 .0 0
DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 1 6  T B C -V IH /S ID A 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE V IH /S ID A  - 
T U BE R CU LO SIS

M O N IT O R E O , SU PE R V IS IÓ N  EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL VIH SIDA 
-T U B E R C U L O S IS IN FO R M E 1 8 R.O 5 - 2 . 3 6 6 ,1 0 5 .0 0

DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD 0 0 1 6  T B C -V IH /S ID A 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

5 0 0 4 4 3 4  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S 
TE C N IC A S  V iH /S ID A  Y TU BE R CU LO SIS

DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S  TEC N IC A S V IH /S ID A  Y 
TU BER CU LO SIS N O R M A 3 R.O 5 - 2 . 3 1 5 ,8 5 4 .0 0

DIRECCIÓN DE L A B O R A TO R IO  R EGIONAL 0 0 1 6  T B C -V IH /S ID A
3 0 0 0 6 1 4  P E R S O N A S  C O N  
D IA G N O S T IC O  DE TU BE R CU LO SIS

5 0 0 4 4 3 8  D IA G N O S T IC O  DE C A S O S  DE 
TU BE R CU LO SIS

C A PA C IT A C IÓ N  EN EL C O N T R O L  DE CALIDAD DE B A C ILO SC O PIA  Y 
CULTIVO A LA RED DE LA B O R A TO R IO S IN TER M ED IO S Y LOCALES IN FO R M E 6 R.O 5 - 2 . 3 4 ,5 6 0 .0 0

DIRECCIÓN DE L A B O R A TO R IO  R EGIONAL 0 0 1 6  T B C -V IH /S ID A
3 0 0 0 6 1 4  P E R S O N A S  C O N  
D IA G N O S T IC O  DE TU BER CU LO SIS

5 0 0 4 4 3 8  D IA G N O ST IC O  DE' C A S O S  DE 
TU BER CU LOSIS

O G A W A  Y EN V IO  DE C U LTIV O S PO SIT IV O S  PA R A  LA P R U EB A  DE 
SENSIBILIDAD Y TIPIFIC A C IÓ N  AL INS

DIAGNOSTI
C O 8 5 0 R.O 5 - 2 . 3 4 4 ,1 6 9 .0 0

D IREC CIÓN DE L A B O R A TO R IO  R EGIONAL 0 0 1 6  T B C -V IH /S ID A
3 0 0 0 6 1 4  P E R S O N A S  C O N  
D IA G N O S T IC O  DE TU BE R CU LO SIS

5 0 0 4 4 3 8  D IA G N O S T IC O  D E C A S O S  DE 
TU BE R CU LO SIS

M O N IT O R E O , S U PE R V ISIÓ N  Y ASISTEN CIA TECNICA A  LA RES DE 
LA BO RA TO R IO  EN EL D IA G N O S T IC O  DE VIH-TB C

DIAGNOSTI
C O 8 R.O 5 - 2 . 3 7 ,5 9 2 .0 0

1 3 8 ,2 8 0 .0 0
DIRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS M O N IT O R E O  DE LA IN F O R M A C IÓ N  DE M ETAX ENICAS Y Z O O N O S IS IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 8 5 6 .0 0

DIRECCIÓN D E A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 7  E N FER M E D A D E S 
M E TA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALU A C IO N  Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS M O N IT O R E O  DE LA IN F O R M A C IÓ N  DE M ETAX ENICAS Y Z O O N O S IS IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 3 5 ,1 3 0 .2 8

D IRECCIÓN DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS

EV ALUACION Y ASISTEN CIA TEC N IC A  EN M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 3 5 ,1 3 0 .3 6

D IREC CIÓN DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 7  E N FER M E D A D E S 
M E TA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUAC ION Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS

EV ALUACION Y A SISTEN CIA  TEC N IC A  EN M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 2 0 ,0 0 8 .0 0

D IREC CIÓN D E A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUAC ION Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS S U PE R V ISIO N  DE E N FER M E D A D E S M ETA X EN IC A S Y Z O O N O S IS IN FO R M E 4 R .O 5 - 2 . 1 3 5 ,1 3 0 .3 6

D IREC CIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 7  E N FER M E D A D E S 
M E TA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  M ETA X EN IC A S Y 
Z O O N O S IS S U PE R V ISIO N  DE E N FER M E D A D E S M ETA X EN IC A S Y Z O O N O S IS IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 4 0 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIÓN DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 7  E N FER M E D A D E S 
M £ t£ X É N IC A S  Y Z O O N O S IS 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

5 0 0 4 4 5 1  DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S 
TE C N IC A S EN M E TA X EN IC A S Y Z O O N O S IS

D ESARRO LLO DE N O R M A S  DE G U IA S  TECNICAS D E M ETAX ENICAS Y 
Z O O N O S IS IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 5 ,8 5 0 .0 0

/- \  ................
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PLIEGO:

U N ID A D  EJECUTORA:

4 4 4  G OBIER NO  REGIONAL AYACUCHO  

4 0 0 - 0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO

Centro Costo Programas
Presupuéstales

Producto Actividad Actividad Operativa Unidad
M edida

Cantid
ad

U_Me
dida

FTE
FTO

Generi

c a
Gasto

Total
Financiera

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 7  E N FER M E D A D E S 
M ETAX ÉNICAS Y Z O O N O S IS

C O N  R IESG O  DE T R A N S M IS IO N  
IN F O R M A D A  C O N O C E  LOS

DE T R A N S M IS IO N  DE EN FER M E D A D E S 
M ETAX ENICAS Y Z O O N O T IC A S  EN

PO B LA D O R ES DE AR EA S C O N  R IESG O  DE TR A N S M IS IÓ N  
IN F O R M A D A  DE LAS EN FER M E D A D E S M ETA X EN IC A S Y ZO O N O S IS ACCION 3 7 7 0 0 R.O 5 - 2 . 3 9 ,0 6 0 .0 0

D IREC CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REG IO N A L
0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS

TR A T A M IEN T O  DE EN FER M E D A D E S 
M ETAX ENICAS

TR A T A M IEN T O  DE EN FER M E D A D E S 
METAX ENICAS

D IA G N O ST IC O  DE C A S O S  DE LAS EN FER M E D A D E S Y C O N T R O L DE 
CALIDAD DE LÁ M IN AS DE M A LARIA , LEISH M A N IA  Y O E M .

DIAGNOSTI
C O 2 2 8 0 R.O 5 - 2 . 3 1 7 ,5 6 6 .0 0

D IREC CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  R EGIONAL
0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS

TR A T A M IEN T O  DE E N FER M E D A D E S 
M ETAX ENICAS

TR A T A M IEN T O  DE EN FER M E D A D E S 
METAX ENICAS

P R EV E N C IÓ N  Y C O N T R O L  DE LAS EN FER M E D A D E S M ETAXENICAS 
VIRALES (FIEBRE AM ARILLA, D E N G U E C H IK U N G U N Y A )

DIAGNOSTI
CO 4 9 0 R.O 5 - 2 . 3 8 ,7 8 5 .0 0

D IREC CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REG IO N A L
0 0 1 7  EN FER M E D A D E S 
M ETA X ÉN IC A S Y Z O O N O S IS

TR A T A M IEN T O  DE C A S O S  DE 
E N FER M E D A D E S Z O O N O T IC A S

TR A T A M IEN T O  DE C A SO S DE EN FER M ED A D ES 
Z O O N O T IC A S

PARASITARIA S (H ID A TID O SIS, CISTIC ER C OSIS, FASCIOLASIS, 
T O X O PLA SM O SIS)

DIAGNOSTI
CO 4 5 0 R.O 5 - 2 . 3 4 ,6 8 0 .0 0

2 1 2 ,1 9 6 .0 0
D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 8  EN F E R M E D A D E S  N O  
TR AN SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE EN FER M ED A D ES 
N O  TR AN SM ISIB LES

M O N IT O R E O  DEL PR O G R A M A  DE EN FER M E D A D E S N O  
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 7 7 ,5 2 2 .0 4

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 8  EN F E R M E D A D E S  N O  
TR AN SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L DE EN FER M ED A D ES 
N O  TR AN SM ISIB LES

EV ALUACIÓN DEL P R O G R A M A  DE E N FER M E D A D E S NO 
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 7 7 ,5 2 1 .9 2

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 8  EN F E R M E D A D E S  N O  
TR A N SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE EN FER M ED A D ES 
N O  TR AN SM ISIB LES

EV ALUACIÓN DEL P R O G R A M A  DE EN FER M E D A D E S NO 
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 3 6 ,9 6 2 .3 4

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 8  E N FER M E D A D E S NO 
TR A N SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE EN FER M ED A D ES 
N O  TRAN SM ISIBLES

M O N IT O R E O  DEL P R O G R A M A  DE EN FER M E D A D E S N O  
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 8 ,5 3 7 .3 3

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 1 8  E N FER M E D A D E S N O  
TR AN SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE EN FER M E D A D E S 
N O  TR AN SM ISIB LES

S U PE R V ISIO N  DEL P R O G R A M A  DE EN FER M E D A D E S NO  
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 7 7 ,5 2 2 .0 4

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 8  E N FER M E D A D E S N O  
TR AN SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L DE EN FER M E D A D E S 
N O  TR AN SM ISIB LES

S U PE R V ISIO N  DEL P R O G R A M A  DE EN FER M E D A D E S N O  
TRAN SM ISIBLES IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 3 8 ,5 3 7 .3 3

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 1 8  E N FER M E D A D E S N O  
TR AN SM ISIB LES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

TECNICAS EN EN FER M E D A D E S N O  
T R A N SM ISIB LES

DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S  EN EN FER M E D A D E S N O  
TRAN SM ISIBLES. IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 3 3 ,7 3 8 .0 0

3 8 0 ,3 4 1 .0 0
D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R E V E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE P R EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANCER

SU PE R V ISIO N  DE LOS A V A N C ES Y C O B ER TU R A S DE LOS 
IN D IC A D O R ES A NIVEL DE LA R EG IO N  AYA CU CH O . IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 1 2 ,1 9 3 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE P R EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANCER

S U PE R V ISIO N  DE LO S A V A N C ES Y C OB ER TU RA S DE LOS 
IN D IC A D O R E S A  NIVEL DE LA R EG IO N  A Y A CU CH O . IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 5 2 ,0 0 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R E V E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE P R EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANCER

M O N IT O R E O  Y SE G U IM IE N T O  DE LO S IN D IC A D O R E S A  NIVEL DE LA 
R EG IO N  A YA CU CH O. IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 1 2 ,1 8 0 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE P R EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANCER

M O N IT O R E O  Y SE G U IM IE N T O  DE LOS IN D IC A D O R E S A  NIVEL DE LA 
R EG IO N  AYA CU CH O . IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 8 ,9 2 4 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE P R EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANC ER

EV ALUACION DEL A V A N C E DE M E TA S  Y C OB ER TU RA S A  NIVEL DE 
LA R EG IO N  A Y A CU CH O . IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 1 2 ,1 8 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DE PR EV E N C IO N  Y 
C O N T R O L  DEL CANC ER

EV ALUACION DEL A V A N C E DE M E TA S  Y C O B ER TU R A S A  NIVEL DE 
LA REG IO N  AYA CU CH O . IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 8 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

TEC N IC A S EN PR EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANC ER ASISTEN CIA TECNICA DE PR EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DE CANCER. N O R M A 1 R.O 5 - 2 . 3 1 1 ,0 7 1 .0 0

D IRE C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

TECNICAS EN PR EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANC ER

IM PL E M E N T A C IO N  DE LAS G U IA S TEC N IC A S DE CANC ER  DE CUELLO 
U T ER IN O . N O R M A 1 R.O 5 - 2 . 3 1 1 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE

------------------------------------- ----------------------------------------------- -----

0 0 2 4  P R EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER

Y SEN SIBILIZA DA EN EL C U ID A D O  DE 
L A S A JJJD  DEL C A N C ER  DE CERVIX,

LA PO B LA C IO N  EN EL C U ID A D O  DE LA SALUD 
DEL C A N C ER  DE CERVIX, M A M A , GASTRICO,

SEN SIBILIZA CION EN PR EV E N C IO N  DEL C A N C ER  A 
C O M U N IC A D O R E S  SOCIA LES.

IN F O R M A D
A 5 4 R.O 5 - 2 . 3 1 ,4 5 4 .0 0
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PLIEGO:

U N ID A D  EJECUTORA:

4 4 4  G OBIERNO  REGIONAL AYACUCHO  

4 0 0  - 07 7 4  REGION SALUD AYACUCHO

Centro Costo
P ro g ra m a s

Presupuestaos
Producto A a i^ Q - ; Actividad Operativa

Unidad
M edida

Cantid
ad

U_M e
dida

FTE
FTO

Generi
ca

Gasto

Total
Financiera

D IREC CIÓN DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 2 4  PR EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANC ER

Y SENSIBILIZADA EN EL C U ID A D O  DE 
LA SALUD DEL C A N C ER  DE CERVIX,

LA PO B LA C IO N  EN EL C U ID A D O  DE LA SALUD 
DEL CANC ER  DE CERVIX, M A M A , G A ST R IC O ,

M P L EM EN T A C IO N  DE M A TERIALES ED U C A TIV O S Y 
P R O M O C IO N A L ES.

N FO R M A D
1 0 0 0 0 R.O 5 - 2 . 3 1 0 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIÓN DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 2 4  PR EV E N C IO N  Y C O N T R O L  DEL 
CANCER

Y SENSIBILIZADA EN EL C U ID A D O  DE 
LA SALUD DEL C A N C ER  DE CERVIX,

LA PO B LA C IO N  EN EL C U ID A D O  DE LA SALUD 
DEL C A N C ER  DE CERVIX, M A M A , G A STR IC O ,

OR IEN TA C IO N  Y SEN SIBILIZACION A LA PO B LA CIO N  P O R  M E D IO S 
DE C O M U N IC A C IO N .

N F O R M A D
7 4 0 0 R.O 5 - 2 . 3 6 ,0 0 0 .0 0

1 4 5 ,0 0 2 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 5 1  PR EV E N C IO N  Y TR A T A M IEN T O  
DEL C O N S U M O  DE D R O G A S

A D IC C IO N ES P O R  C O N S U M O  DE 
D R O G A S

M O D A LID A D  A M B U LA T O R IA , DE DIA Y 
R ESIDENCIAL PA R A  C O N S U M ID O R E S  Y

N F O R M A C IO N , SEN SIBILIZACION Y D IFU SIO N  DE LOS SERVICIOS DE 
A T EN C IO N  EN SALUD M EN TA L C O N  EN FASIS EN AD IC CIO N ES . N FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 8 0 ,0 0 0 .0 0

DIREC CIÓN DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 5 1  P R EV E N C IO N  Y T R A T A M IEN T O  
DEL C O N S U M O  DE D R O G A S

A D IC C IO N ES P O R  C O N S U M O  DE 
D R O G A S

M O D A LID A D  A M B U LA T O R IA , DE DIA Y 
R ESIDENCIAL PA R A  C O N S U M ID O R E S  Y

SALUD PA R A  LA A T EN C IO N  EN A D IC C IO N ES EN LOS D O S  NIVELES 
DE A T EN C IO N  DE LOS ESTABLECIM IENTO S DE SU  JU R ID IC C IO N .

C APACITAD
A 8 0 R.O 5 - 2 . 3 7 5 ,0 0 0 .0 0

DIREC CIÓ N  DE A T EN C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
D E S A L U D

0 0 5 1  PR EV E N C IO N  Y TR A T A M IEN T O  
DEL C O N S U M O  DE D R O G A S

A D IC C IO N ES P O R  C O N S U M O  DE 
D R O G A S

M O D A LID A D  A M B U LA T O R IA , DE D iA  Y 
R ESIDENCIAL PA R A  C O N S U M ID O R E S  Y

S U PE R V ISIO N  Y ASISTEN CIA TEC N IC A  A  LOS SERVICIOS DE 
A T EN C IO N  EN SALUD M E N TA L C O N  EN FASIS EN A D IC CIO N ES . REPORTE 2 4 R.O 5 - 2 . 3 8 2 ,8 0 0 .0 0

DIREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 0 5 1  PR EV E N C IO N  Y TR A T A M IEN T O  
DEL C O N S U M O  DE D R O G A S

A D IC C IO N ES P O R  C O N S U M O  DE 
D R O G A S

M O D A LID A D  A M B U LA T O R IA , DE DÍA Y 
RESIDENCIAL PAR A C O N S U M ID O R E S  Y

A D Q U IS IC IO N  DE A C TIV O S FIJO S EN A T EN C IO N  TER APEUTIC A EN 
M O D A LID A D  A M B U LA T O R IA -S A LU D  M ENTA L. IN FO R M E 1 R.O 6 - 2 . 6 1 4 ,0 0 0 .0 0

2 5 1 ,8 0 0 .0 0

D IREC CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

VULNERABILIDA D Y A T EN C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  DESASTRES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION DE P R O D U C T O S  Y ACTIVIDADES 
EN G E STIO N  DE R IESG O  DE DESASTRES M O N IT O R E O  Y SU PE R V ISIO N  A LAS REDES DE SALUD

IN FO R M E
TECNICO 9 R.O 5 - 2 . 3 1 0 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
E M ER G E N C IA  DE DESASTRES

VULNERABILIDA D Y A T EN C IO N  DE 
E M ER G E N C IA S P O R  DESASTRES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

ESTR A TEG IC O S PA R A  LA G E STIO N  DEL RIESGO 
DE DESASTRES PLA NES DE G E STIO N  DE RIEZGOS

IN FO R M E
TECNICO 9 R.O 5 - 2 . 3 1 0 ,0 0 0 .0 0

D IRE C CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
E M ER G E N C IA  DE DESASTRES

VULNERABILIDA D Y A T EN C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  DESASTRES 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

A C O M P A Ñ A M IE N T O  EN G E STIO N  DEL RIESGO 
DE D ESASTRES ASISTEN CIA TECNICAS A ALAS REDES DE SALUD

IN FO R M E
TECNICO 2 R.O 5 - 2 . 3 1 5 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIO N  DE E P ID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

V ULNERABILIDA D Y A T EN C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  D ESASTRES

PA R A  LA PR EP A R A C IO N  Y 
R E SPU ESTA  FRENTE A

G E STIO N  REACTIVADESARROLLO DE 
S IM U L A C R O S  EN G E STIO N  REACTIVA S IM U LA C R O S NACIONALES REPORTE 3 R.O 5 - 2 . 3 1 5 ,0 0 0 .0 0

D IREC CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE D ESASTRES

VULNERABILIDA D Y A T E N C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  D ESASTRES

PA R A  LA P R E P A R A C IO N  Y 
R ESPU ESTA  FR EN TE A

PA R A  LA A T E N C IO N  FRENTE A  E M ER G E N C IA S Y 
DESASTR ESD ESAR R OLLO DE SIM U L A C R O S  EN F O R M A C IO N  E IM PL E M E N T A C IO N  DE BRIGADA BRIGADA 5 R.O 5 - 2 . 3 5 0 ,0 0 0 .0 0

D IRE C C IO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
E M ER G E N C IA  DE D ESASTRES

VULNERABILIDA D Y A T EN C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  D ESASTRES

PA R A  LA PR EP A R A C IO N  Y 
R ESPU ESTA  FR EN TE A

A L M A C E N A M IE N T O  DE IN FRA ESTR U C TU R A  
M O V IL  PA R A  LA A SISTEN CIA  FRENTE A M O V ILIZA C IO N  DE IN FRA ESTR U C TU R A  M O V IL

I n f r a e s t r u c t  
u r a  M ó v il 4 R.O 5 - 2 . 3 7 3 ,7 0 0 .0 0

D IRE C C IO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE DESASTRES

V ULNERABILIDAD Y A T E N C IO N  DE 
EM ER G E N C IA S P O R  DESASTRES

PA R A  LA PR EP A R A C IO N  Y 
R ESPU ESTA  FR EN TE A

E SPA C IO S D E M O N IT O R E O  DE E M ER G E N C IA S Y 
DESASTR ESD ESAR R OLLO DE SIM U L A C R O S  EN M O N IT O R E O  A LAS REDES DE SALUD R EPORTE 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 2 6 ,3 0 0 .0 0

3 0 0 ,0 0 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE S ER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  E M ER G E N C IA S Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

TECNICAS EN  A T E N C IO N  PRE H O SPITALAR IA Y 
E M ER G E N C IA S

DESARRO LLO DE N O R M A S  Y G U IA S  TEC N IC A S EN A T EN C IO N  PRE 
HOSPITALARIA Y E M E R G E N C IA S-SA M U IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 6 ,9 0 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  D E S ER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  EM ER G E N C IA S  Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N  ES C O M U N E S

5 0 0 5 1 3 8  M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N  Y 
E V ALUAC ION DEL P R O G R A M A  PR ESU PU EST A L

M O N IT O R E O , S U PE R V ISIO N  Y EV ALUACION DEL P R O G R A M A  
PR ESU PU EST A L - S A M U IN FO R M E 7 R .O 5 - 2 . 3 1 2 ,5 0 0 .0 0

D IR E C C IÓ N  D E SER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  E M ER G E N C IA S Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S

TELEF O N IC A  DE LA EM ER G E N C IA  Y 
U R G E N C IA  EN C EN T R O  R EGU LADOR

5 0 0 2 7 9 2  SER VIC IO DE A T EN C IO N  DE 
LLAM A DAS DE E M ER G E N C IA S M E D IC A S ” 1 0 6 "

SERVICIO DE A T EN C IO N  DE LLAM A DAS DE EM ER G EN C IA S M ED IC A S 
" 1 0 6 "  -  S A M U ATEN C IO N 9 2 4 R.O 5 - 2 . 3 1 1 ,8 8 0 .0 0

D IR E C C IÓ N  DE S ER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  EM ER G E N C IA S  Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S

TELEF O N IC A  DE LA E M ER G E N C IA  Y 
U R G E N C IA  EN C EN T R O  R EG U LA D O R

5 0 0 2 7 9 3  A T E N C IO N  M E D IC A  TELEFONIC A DE 
LA EM ER G E N C IA A T EN C IO N  M E D IC A  TELEFONIC A DE LA E M ER G E N C IA  - SA M U A TENCION 6 6 0 R.O 5 - 2 . 1 5 8 ,8 8 0 .0 0

D IR E C C IÓ N  DE S ER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  E M ER G E N C IA S Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S

TELEF O N IC A  DE LA EM ER G E N C IA  Y 
U R G E N C IA  EN C E N T R O  R EG U LA D O R

5 0 0 2 7 9 3  A T E N C IO N  M E D IC A  TELEFONIC A DE 
LA E M ER G E N C IA A T EN C IO N  M E D IC A  TELEFONIC A DE LA EM ER G E N C IA  -  SA M U A TEN C IO N 6 6 0 R.O 5 - 2 . 3 1 4 9 ,5 4 4 .0 0

D J S É g g t ó t t g ^ E R V I C I O S  DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  EM ER G E N C IA S  Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S

M O V IL  Y C O O R D IN A C IO N  DE LA 
R EFERENCIA

5 0 0 2 7 9 4  D E S P A C H O  DE LA U N ID A D  M O V IL 
S A M U

D E S P A C H O  DE LA U N ID A D  M O V IL  Y C O O D IN A C IO N  DE LA 
R E F E R E N C IA -S A M U ATEN C IO N 9 3 3 R.O 5 - 2 . 3 3 2 0 ,7 3 0 .0 0
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PLIEGO:

U N ID A D  EJECUTORA:

4 4 4  G OBIER NO  REGIONAL AYACUCHO  

40 0  - 0 7 7 4  REGION SALUD AYACUCHO

Centro Costo Programas
Presupuéstales

Producto Actividad Operativa Unidad
M edida

Cantid
ad

U _M e
dida

FTE
FTO

Generi
ca

Gasto

Total
Financiera

D IREC CIÓ N  DE S ER V IC IO S DE SALUD
M O RTA LID A D  P O R  EM ER G E N C IA S Y 
U R G E N C IA S M E D IC A S

M O V IL  Y C O O R D IN A C IO N  DE LA 
R EFERENCIA

5 0 0 5 1 4 0  C O O R D IN A C IO N  Y SEG U IM IE N T O  DE 
LA REFERENCIA C O O R D IN A C IO N  Y S EG U IM IEN TO  DE LA R EFERENCIA -  S A M U ATEN C IO N 4 3 5 R.O 5 - 2 . 3 5 0 0 .0 0

5 6 0 ,9 3 4 .0 0
D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

C O N D IC IO N E S  S E C U N D A R IA S DE 
SALUD EN P E R S O N A S  C O N 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
PR ESU PU ESTA L M O N IT O R E O  DE ESTRATEGIA DISCA PACIDAD IN F O R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 5 0 0 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  INTEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

C O N D IC IO N E S  S E C U N D A R IA S DE 
SALUD EN P E R S O N A S  C O N 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
PR ESU PU ESTA L M O N IT O R E O  DE ESTRATEGIA DISCA PACIDAD IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 1 8 ,2 7 7 .0 0

D IRE C C IÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

C O N D IC IO N E S  S E C U N D A R IA S DE 
SALUD EN P E R S O N A S  C O N 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
PR ESU PU EST A L S U PE R V ISIO N  DE LA ESTRATEGIA DISCA PACIDAD IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 1 8 ,2 7 6 .0 0

D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

C O N D IC IO N E S  S E C U N D A R IA S DE 
SALUD EN P E R S O N A S  C O N 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  
PR ESU PU ESTA L S U PE R V ISIO N  DE LA ESTRATEGIA DISCA PACIDAD IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 5 0 0 .0 0

3 7 ,5 5 3 .0 0
D IREC CIÓ N  DE A T E N C IÓ N  IN TEGRAL Y CALIDAD 
DE SALUD

0 1 3 1  C O N T R O L  Y PR EV E N C IO N  EN 
SALUD M E N TA L 3 0 0 0 0 0 1  A C C IO N E S  C O M U N E S

EV ALUACION Y C O N T R O L  DEL P R O G R A M A  EN 
SALUD M E N TA L A B O R D A JE DE T R A ST O R N O S M O N IT O R E O  DEL P R O G R A M A  DE SALUD M ENTA L IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 5 3 ,1 0 8 .0 0

5 3 ,1 0 8 .0 0

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O A SE SO R A M IE N T O  LEGAL A LA DIRECCION IN FO R M E 1 0 3 0 R.O 5 - 2 . 3 1 6 ,7 2 2 .0 0

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O A S E S O R A M IE N T O  LEGAL A LA D IREC CION IN F O R M E 1 0 3 0 R.O 5 - 2 . 1 1 3 ,3 3 7 .0 4

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
O R G Á N IC A S Y /O  U N ID A D E S EJECU TO R A S, EN TIDA DES PÚBLICAS Y 
PRIVA DAS, ARBITRAJES, C E N T R O S  DE C O N C ILIA C IÓ N  Y POLICIALES IN F O R M E 2 4 0 R.O 5 - 2 . 3 1 6 ,7 2 2 .0 0

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
O R G Á N IC A S Y /O  UNID A D ES EJE CU TO R A S, EN TIDA DES PÚBLICAS Y 
PRIVA DAS, ARBITRAJES, C EN T R O S DE C O N C ILIA C IÓ N  Y POLICIALES IN F O R M E 2 4 0 R.O 5 - 2 . 1 1 3 ,3 3 7 .0 0

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O
G E STIO N  O P O R T U N A  DE LOS P R O C E S O S  JUDICIALES PARA 
DESARROLLAR PR O C E D IM IE N T O S  Ó P T IM O S  Y TR A N SPA R EN TES IN FO R M E 3 5 0 0 R.O 5 - 2 . 3 1 6 ,7 2 2 .0 0

O F IC IN A  DE A SE SO R IA  JU R ID IC A 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
G E STIO N  O P O R T U N A  DE LOS P R O C E S O S  JUDICIALES PARA 
DESARROLLAR PR O C E D IM IE N T O S  Ó P T IM O S  Y TR A N SPA R EN TES IN F O R M E 3 5 0 0 R.O 5 - 2 . 1 1 2 ,8 8 3 .7 6

O F IC IN A  DE P L A N E A M IE N T O  Y GESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O A CTIVIDA DES A D M IN ISTR A T IV A S Y C OYUN TUR ALES IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 4 ,0 0 0 .0 0

O F IC IN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y GESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O A CTIVIDA DES A D M IN ISTR A T IV A S Y C OYUN TUR ALES IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 6

O F IC IN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y GESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O F O R M U L A C IO N  DE PR OYECTOS DE IN VERSIO N IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 4 ,4 0 0 .0 0

O F IC IN A  DE P L A N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O FO R M U L A C IO N  DE PR O Y E CT O S DE INVERSION IN FO R M E 2 R .O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 5

O F IC IN A  DE P L A N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
A D M IN ISTR A T IV O  EN LA FO R M U L A C IO N  DE D O C U M E N T O S  DE 
G E STIO N . IN F O R M E 8 R.O 5 - 2 . 3 4 ,5 9 4 .5 0

O F IC IN A  DE P L A N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
A D M IN ISTR A T IV O  EN LA FO R M U L A C IO N  DE D O C U M E N T O S  DE 
G E STIO N . IN F O R M E 8 R.O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 6

O F IC IN A  DE P L A N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O
S E G U IM IE N T O  DE IN D IC A D O R ES Y M E TA S  DE P R O G R A M A S  
PR ESU PU ESTA LES IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 6

O
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Unidad
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ad
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IBS!
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ca
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Financiera

O FICIN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O S 0 0 0 0 0 1  P LA N EA M IE N TO  Y P R E SU PU EST O
S E G U IM IE N T O  DE IN D IC A D O R ES Y M E TA S DE P R O G R A M A S  
PR ESU PU ESTA LES IN F O R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 4 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y G E STIO N 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P LA N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O EV ALUACION DE PLA NES DE PO I Y M A P R O  2 0 1 7 IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 6

O FICIN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y G E STIO N 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O EV ALUACION DE PLA NES DE PO I Y M A P R O  2 0 1 7 IN F O R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 5 ,1 9 0 .0 0

O FICIN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O
ELABORACION Y ACTU ALIZACION DE D O C U M E N T O S  DE 
G E S T IO N (T U P A ,P O I,P A P ,C A P ,R O F ,M O F ) IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 3 7 ,1 6 9 .4 6

O FICIN A  DE PLA N E A M IE N T O  Y G ESTIO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y P R E SU PU EST O
ELABORACION Y ACTU ALIZACION DE D O C U M E N T O S  DE 
G E S T IO N (T U P A ,P O I,P A P ,C A P ,R O F ,M O F ) IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 4 ,8 7 5 .0 0

O FICIN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O
ASISTEN CIA TEC N IC A  EN LAS REDES DE SALUD SU R  Y NOR TE 
M O N IT O R E O IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 5 ,8 8 0 .0 0

O FICIN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P LA N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O
ASISTEN CIA TECNICA EN LAS REDES DE SALUD SU R  Y NOR TE 
M O N IT O R E O IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 5 5 ,7 5 4 .1 9

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P LA N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O
C U R S O  DE C A PA C ITA C IO N  DE P R O G R A M A C IO N  Y FO R M U LA C IO N  
M U LTIA N U A L EN 2 0 1 7  PPR IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 8 ,6 4 0 .0 0

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O
C U R S O  DE C A PA C ITA C IO N  DE P R O G R A M A C IO N  Y FO R M U LA C IO N  
M U LTIA N U A L EN 2 0 1 7  PPR IN F O R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 5 5 ,7 5 4 .1 9

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y P R E SU PU EST O
BIENES E IN S U M O S  PA R A  EL FU N C IO N A M IE N T O  DE LA O FIC IN A  DE 
FIN ANZA S IN F O R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 1 0 ,4 5 9 .5 0

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O
BIENES E IN S U M O S  PA R A  EL F U N C IO N A M IE N T O  DE LA O FICIN A  DE 
FIN ANZA S IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 5 5 ,7 5 4 .1 9

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O TALLER DE C A PA C IT A C IO N  A LAS 9  REDES DE SALUD
CAPACITACI
O N 1 R.O 5 - 2 . 1 5 5 ,7 5 4 .1 9

O FIC IN A  DE FIN A N ZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O TALLER DE C A PA C ITA C IO N  A LAS 9  REDES DE SALUD
CAPACITACI
O N 1 R.O 5 - 2 . 3 2 ,8 8 0 .0 0

O FIC IN A  D E IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E LEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y P R E SU PU EST O

DIRESA A Y A CU CH O  A LA S O C IE D A D  CIVIL Y IM P R E S IÓ N  Y 
D ISTR IB U C IÓ N  DE M A N U A L ES H IS, S E M , SIEN Y FO R M U L A R IO S  DE IN F O R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 2 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E LEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR E S U P U E S T O

DIRESA AYA CU CH O  A LA SO C IED A D  CIVIL Y IM P R E S IÓ N  Y 
D ISTR IB U C IÓ N  DE M A N U A L ES HIS, S E M , SIEN Y FO R M U L A R IO S  DE IN F O R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O FIC IN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E L E C O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR E S U P U E S T O

IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y T E LEC O M U N IC A C IO N E S  (A SISTENCIA 
A  TALLERES M IN S A ) IN F O R M E 3 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O FIC IN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E LEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR E S U P U E S T O

IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y T E LEC O M U N IC A C IO N E S  (ASISTENCIA 
A  TALLERES M IN SA ) IN F O R M E 3 R.O 5 - 2 . 3 2 ,0 0 0 .0 0

O FIC IN A  D E IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E L E C O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y PR E S U P U E S T O

P U B LIC A C IÓ N  DE RESU LTA D O S O R IE N TA D O  A  T O M A  DE 
D E C ISIO N ES (D A SH B O A R D S) Y TALLER DE C A PA C IT A C IÓ N  EN LA IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 4 ,6 0 8 .0 0

O F IC IN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
TELECO M  U N IC A C IO N  ES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

PU B LIC A C IÓ N  DE RESULTAD OS O R IE N TA D O  A  T O M A  DE 
D E CISIO N ES (D A SH B O A R D S) Y TALLER DE C A PA C IT A C IÓ N  EN LA IN F O R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O F IC IN A  D E IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E L E C O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

IM PL E M E N T A C IÓ N  DEL SO F T W A R E H IS M IN S A  O N L IN E  Y OFFLINE 
EN LO S ESTABLECIM IENTO S IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 1 ,4 0 1 .0 0

O F IC IN A  D E IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E L E C O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

IM P L E M E N T A C IÓ N  DEL SO F T W A R E H IS M IN S A  O N L IN E Y OFFLINE 
EN  LOS ESTABLECIM IENTO S IN F O R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 7 0 ,1 9 6 .2 9

O F IC IN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E L E C O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

C O N  EL SIST EM A  SIG ES —  TALLER DE C A PA C IT A C IÓ N  EN EL 
M A N E JO  DE IN TR ANET Y TR A M ITE D O C U M E N T A R IO IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 4 ,2 2 0 . 0 0
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Cantid
ad

U_M e
dida

FTE
FTO

Generi

Gasto

Total
Financiera

O FIC IN A  DE IN FO R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
T E LEC O M U N ICA CIO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR E S U P U E S T O

C O N  EL S IS T EM A  SIG ES —  TALLER DE C A PA C ITA C IÓ N  EN EL 
M A N E JO  DE IN TR A N ET Y TR A M ITE D O C U M EN T A R IO IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O FICIN A  DE IN FO R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
TELEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR E S U P U E S T O

HIS /  H IS M IN S A  Y EN EL SISTEM A  DE EG RESO S Y EM ER G EN C IA S 
HOSPITALARIAS IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 4 ,6 0 8 .0 0

O FIC IN A  DE IN FO R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
TE LEC O M U N ICA CIO N E S 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR E S U P U E S T O

HIS /  H IS M IN S A  Y EN EL SISTEM A  DE EG RESO S Y EM ER G EN C IA S 
HOSPITALARIAS IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O FICIN A  DE IN FO R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
TELEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y P R E S U P U E S T O

SER V ID O R ES, S EG U R ID A D  IN FO R M A T IC A  Y O T R O S  Q U E  A TAÑEN A 
LA O F IC IN A  DE IN FO R M A T IC A IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 3 1 ,8 5 9 .5 4

O FICIN A  DE IN F O R M A T IC A , ESTADISTICA Y 
TELEC O M U N IC A C IO N E S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N EA M IE N  TO Y PR E S U P U E S T O

SER V ID O R ES, S EG U R ID A D  IN FO R M A T IC A  Y O T R O S  Q U E  A T A Ñ EN  A 
LA O F IC IN A  DE IN FO R M A T IC A IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 1 ,5 3 6 .0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE PLA N IFICA CIO N  Y 
FIN ANZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y PR E S U P U E S T O

BRINDA R ASISTEN CIA TECNICA A LAS UNID A D ES 
EJE C U T O R A S ,C O N F O R M A N T E S  A DIRESA. IN FO R M E 5 R.O 5 - 2 . 3 7 ,3 5 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE PLA N IFICA CIO N  Y 
FIN ANZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P L A N EA M IE N TO  Y P R E S U P U E S T O

BRINDA R ASISTEN CIA TECNICA A LAS UNIDADES 
EJE C U T O R A S ,C O N F O R M A N T E S  A DIRESA. IN FO R M E 5 R.O 5 - 2 . 1 6 1 ,5 6 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE PLA N IFICA CIO N  Y 
FIN ANZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y P R E S U P U E S T O

A D M IN IS TR A T IV O S  A LA O E P F  Y A  LAS REDES DE SALUD 
C O N F O R M A N T E S  A LA U .E  4 0 0 . ACCION 4 R.O 5 - 2 . 3 4 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE P LA N IFICA CIO N  Y 
FIN ANZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O S 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

A D M IN IS TR A T IV O S  A LA O E P F  Y A  LAS REDES DE SALUD 
C O N F O R M A N T E S  A LA U.E 4 0 0 . ACCION 4 R.O 5 - 2 . 1 6 1 ,5 6 0 .0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE P LA N IFICA CIO N  Y 
FIN ANZA S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  PLA N E A M IE N T O  Y PR ES U P U E S T O

G E STIO N A R  D IV ER SO S D E M A N D A S Y O T R O S  ANTE M IN IST ER IO  DE 
SALUD Y M IN IST ER IO  E C O N O M IA  Y FINAZAS. IN FO R M E 3 R.O 5 - 2 . 3 6 ,4 2 3 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE PLA N IFICA CIO N  Y 
FINANZAS 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 1  P LA N EA M IE N TO  Y PR ES U P U E S T O

G E STIO N A R  D IV ER SO S D E M A N D A S Y O T R O S  ANTE M IN IST ER IO  DE 
SALUD Y M IN IST ER IO  E C O N O M IA  Y FINAZAS. IN FO R M E 3 R.O 5 - 2 . 1 6 1 ,5 6 0 .0 0

D IRECCION GENERAL 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O
5 0 0 0 0 0 2  C O N D U C C IO N  Y O R IE N TA C IO N  
SU PE R IO R

M O N IT O R E O  Y S U PE R V ISIO N  A LA REDES DE SALUD A M B IT O  U .E 
4 0 0 . ACCION 1 2 R.O 5 - 2 . 1 2 2 9 , 2 2 4 . 0 0

D IRECCION GEN ER A L 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O
5 0 0 0 0 0 2  C O N D U C C IO N  Y O R IE N TA C IO N  
SU P E R IO R

M O N IT O R E O  Y S U PE R V ISIO N  A LA REDES DE SALUD A M B IT O  U.E 
4 0 0 . ACCION 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 3 ,6 8 8 .0 0

O FICIN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

R EC EPC IÓ N  DE C U A D R O  DE NECESIDAD P O R  C EN T R O  DE C O S TO S  
DE LA DIRESA A YA CU HCO AC C IO N 1 2 R.O 5 - 2 . 1 5 8 ,7 7 6 .0 0

O FIC IN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

R EC EPC IÓ N  DE C U A D R O  DE NECESIDAD P O R  C EN T R O  DE C O S T O S  
DE LA DIRESA A YA CU HCO ACCION 1 2 R.O 5 - 2 . 3 2 7 ,4 9 5 .0 0

O FIC IN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

AL M A C EN A JE Y R EC EPC IÓ N  DE BIENES Y ELAB O R A C IÓ N  DE 
P E C O S A S  Y C O N C IL IA C IO N  CONTABLE

D O C U M EN
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 1 5 8 ,7 7 6 .0 0

O FIC IN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

AL M A C EN A JE Y R EC EPC IÓ N  DE BIENES Y ELAB O R A C IÓ N  DE 
P E C O S A S  Y C O N C IL IA C IO N  CONTABLE

D O C U M EN
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 3 1 8 ,0 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE A B A S T E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A C O N T R A T A C IÓ N  DE PER SO N A L DE VIGILANCIA ACERVO 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 2 , 0 0 0 . 0 0
O FIC IN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SER V IC IO S 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A M E JO R A M IE N T O  DE C A PA C ITA C IÓ N  DEL P ER SO N A L

CAPACITACI
ON 1 2 R.O 5 - 2 . 1 5 8 , 7 7 6 . 0 0

O FIC IN A  DE A B A ST E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A T IV A M E JO R A M IE N T O  DE C A PA C ITA C IÓ N  DEL P ER SO N A L

CAPACITACI
ON 1 2 R.O 5 - 2 . 3 2 8 ,6 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE A B A S T E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A

C O N S O L ID A D O  DE C U A D R O  DE NECESIDA DES P O R  C EN T R O  DE 
C O S T O S ACCION 1 2 R.O 5 - 2 . 3 2 5 ,9 9 5 .0 0

O FIC IN A  DE A B A S T E C IM IE N T O S  Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A T IV A

C O N S O L ID A D O  DE C U A D R O  DE NECESIDA DES P O R  C EN T R O  DE 
C O S T O S ACCION 12 R.O 5 - 2 . 1 5 8 , 7 7 6 . 0 0
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Centro Costo Programas 
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ca
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AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA EJE C U C IÓ N  DE P R E SU PU EST O  P O R  C ENTR O DE C O S T O S  Y M ETAS
D O C U M E N
T O 1 2 R.O 5 - 2 . 3

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA EJE C U C IÓ N  DE PR ES U P U E S T O  P O R  C EN T R O  DE C O S T O S  Y M ETAS
D O C U M E N
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 1

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
S U P E R V IS IÓ N  A  LAS R EDES, M IC R O  REDES DE LOS 
ES T A B LE CIM IEN TO S DE LA DIRESA AYA CU CH O

O FICIN A  DE A B A ST EC IM IEN TO S Y SERVICIOS 
AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA

SU PE R V IS IÓ N  A LAS REDES, M IC R O  REDES DE LOS 
EST A B LE CIM IEN TO S DE LA DIRESA AYA CU CH O A C C IO N 1 2 R.O

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
M E JO R A M IE N T O  DE LOS SERVICIOS AL C IU D A D A N O  EN LOS 
A M B IEN T ES  DE LA DIRESA AYACU CH O A CERVO 1 2 R .O 5 - 2 . 1

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
M E JO R A M IE N T O  DE LO S SERVICIOS AL C IU D A D A N O  EN LOS 
A M B IE N T E S  DE LA DIRESA AYACUCHO A CERVOO FICIN A  DE A B A ST EC IM IEN TO S Y SERVICIOS 

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
D ISPO N IB ILID A D  DE E Q U IP A M IE N T O  Y C O N C ILIA C IO N  CONTABLE 
P A T R IM O N IA L . IN F O R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
D ISPO N IB ILID A D  DE E Q U IP A M IE N T O  Y C O N C ILIA C IO N  CONTABLE 
PA T R IM O N IA L . IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
REV ISIO N  Y M A N T E N IM IE N T O  DE VEH ÍC U LO S E IN FRA ESTRUCTURA 
DE LO S ESTA B LECIM IEN TO S DE SALUD DIRESA A YA CU CH O ACCION 1 2 R.O

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
REV ISIO N  Y M A N T E N IM IE N T O  DE VEH ÍC U LO S E IN FRA ESTR UC TUR A 
DE LO S ESTA B LECIM IEN TO S DE SALUD DIRESA A YA CU CH O AC C IO N 1 2 R.O 5 - 2 . 3

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA E L A B O R A C IÓ N  DEL PLAN A NU AL DE C O N T RA TA C IO N ES
D O C U M E N
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 3

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA EL A B O R A C IÓ N  DEL PLAN A N U A L DE C O N T RA TA C IO N ES
D O C U M E N
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 1

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
P R O C E D IM IE N T O S  DE SELECCIÓN P O R  C EN T R O  DE C O S T O S  Y 
M E TA S

D O C U M E N
TO 1 2 R .O 5 - 2 .3

AUXILIARES 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
P R O C E D IM IE N T O S  DE SELECCIÓN P O R  C EN T R O  DE C O S T O S  Y 
M E TA S

D O C U M E N
TO 1 2 R.O 5 - 2 . 1

DE R EC U R S O S  H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
R EC U R S O S  H U M A N O S  EN SALUD, ARTICULAD A A  LOS OB JETIVOS 
DEL S IS T EM A  N A C IO N A L DE SALUD.

IN FO R M E
TECNICO 1 0 R.O 5 - 2 . 1

DE R EC U R S O S  H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
R EC U R S O S  H U M A N O S  EN SALUD, ARTICULAD A A LOS OB JETIVOS 
DEL S IS T EM A  N A C IO N A L DE SALUD.

IN F O R M E
TECNICO 1 0 R.O 5 - 2 . 3

DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
T O D O  LO S NIVELES PA R A  IM PLAN TAR  LA D O T A C IO N  PLA NIFICA DA 
DE R EC U R S O S  H U M A N O S  EN SALUD Q U E  R ES P O N D A  A LAS

IN FO R M E
TECNICO 1 R.O 5 - 2 . 1

DE R E C U R S O S  H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N ES CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
T O D O  LOS NIVELES PA R A  IM PLA N TA R  LA D O T A C IO N  PLANIFICADA 
DE R EC U R S O S  H U M A N O S  EN SALUD Q U E R ES P O N D A  A  LAS

IN F O R M E
TEC N IC O 1 R .O

DE R EC U R S O S  H U M A N O S 3 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
C O M IT E  DE SELEC C ION Y REC LU TAM IENTO DE R EC U R SO S 
H U M A N O S

RESOLUCIO
N 1 R.O 5 - 2 . 1

DE R E C U R S O S  H U M A N O S Í 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
C O M IT E  D E SELEC C ION Y RECLU TA M IEN TO  DE R EC U R SO S 
H U M A N O S

RESOLUCIO
N 1 R.O

DE R EC U R S O S  H U M A N O S 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
P R O C E S O ,IN D U C C IO N  DEL PER SO NAL DE S E R U M S  R EM U N E R A D O  Y 
EQ UIVALENTE. AC C IO N 1 0 R.O 5 - 2 . 3

DE R E C E O S .  H U M A N O S 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 ^ 9 ^ 9 9 § \S I N  P R O D U C T O 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
P R O C E S O ,IN D U C C IO N  DEL P ER SO N A L DE S E R U M S  R EM U N E R A D O  Y 
EQ UIVALENTE. AC C IO N 1 0 R.O 5 - 2 . 1 9 4 , 9 5 8 . 0 0

líCÓlUK
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UN ID AD  EJECUTORA:

44 4  G OBIER NO  REG IO N AL AYACUCHO  

400 - 0 77 4  REGION SALUD AYACUCHO

Centro Costo
Programas

Presupuéstales
Producto . V Actividad Actividad Operativa

Unidad
M edida

Cantid
ad

UJVle
dida

FTE
FTO

Generi
ca

Gasto

Total
Financiera

O FICIN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARROLLO 
DE REC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A DE LO S DIFERENTES NIVELES DE A T EN C IO N  Y DE G O B IE R N O .

RESOLUCIO
i * .0 3 - 2 . 1 4 8 , 7 9 7 . 0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARROLLO 
DE R EC UR SOS H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A

N S T R U M E N T O S  PA R A  LA ID ENTIFICACIO N Y RETENCION DE RH U S, 
DE LO S DIFERENTES NIVELES DE A T EN C IO N  Y DE G O B IE R N O .

RESOLUCIO
i * .0 5 - 2 . 3 4 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARRO LLO 
DE R EC UR SOS H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A TIV A

C O N D U C C IO N , PR EST A C IO N , O T R O S  Q U E  IN CLUYA C O M P ETE N C IA S  
SO C IO  EM O C IO N A L , 1NTERCU LTU RALI DAD Y ETICA, A C O R D E AL N FO R M E 1 0 R.O 5 - 2 . 3 2 ,8 0 0 .0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE G E S TIO N  Y DESARROLLO 
DE REC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A

C O N D U C C IO N , PR EST A C IO N , O T R O S  Q U E  INCLUYA C O M P ETE N C IA S  
SO C IO  E M O C IO N A L , IN TERCULTURALIDAD Y ETICA, A C O R D E AL N F O R M E 1 0 R.O 5 - 2 . 1 7 1 , 8 4 4 . 0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E STIO N  Y DESARRO LLO 
DE REC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A

LA DIRESA, Q U E  IN CLUYA P R O G R A M A S  ED UCATIV OS ARTICULAD O 
A  LO S O B JET IV O S DEL S IS T EM A  N A C IO N A L DE SALUD. PLAN 2 R.O 5 - 2 . 1 7 1 ,8 4 4 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARROLLO 
DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A TIV A

LA DIRESA, Q U E  IN CLUYA P R O G R A M A S  ED UCATIV OS ARTICULAD O 
A LO S O B JET IV O S DEL SIS T EM A  N A C IO N A L DE SALUD. PLAN 2 R.O 5 - 2 . 3 1 ,4 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E S TIO N  Y DESARROLLO 
DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

DE R EC U R SO S H U M A N O S  EN SALUD EN F U N C IO N  DE LAS 
NECESIDA DES DE LOS NIVELES DE A T EN C IO N  Y NIVELES DE PLAN 1 R .O 5 - 2 . 1 7 1 ,8 4 4 .0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARROLLO 
DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A

DE R EC U R SO S H U M A N O S  EN SALUD EN F U N C IO N  DE LAS 
NECESIDA DES DE LOS NIVELES DE A T EN C IO N  Y NIVELES DE PLAN 1 R.O 5 - 2 . 3 2 ,4 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E S T IO N  Y DESARROLLO 
DE REC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A

D ISEÑ O  DE LA DIRECTIVA DE RECLU TA M IEN TO  Y SELECCION DE 
R EC U R SO S H U M A N O S  EN SALUD.

RESOLUCIO
N 1 R.O 5 - 2 . 3 4 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE G E S TIO N  Y DESARROLLO 
DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A

D ISEÑ O  DE LA DIRECTIVA DE R EC LU TA M IEN TO  Y SELECCION DE 
R EC U R SO S H U M A N O S  EN SALUD.

RESOLUCIO
N 1 R.O 5 - 2 . 1 7 1 ,8 4 4 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A TIV A
S E G U IM IE N T O  DE IN D IC A D O R E S Y M E TA S DE P R O G R A M A S  
P R ESU PU EST A LES EN LAS REDES DE SALUD IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 2 ,1 6 8 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A T IV A
S E G U IM IE N T O  DE IN D IC A D O R E S Y M E TA S DE P R O G R A M A S  
PR ESU PU EST A LES EN LAS REDES DE SALUD IN FO R M E 1 2 R .O 5 - 2 . 1 6 7 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
A CTIVIDA DES A D M IN ISTR A T IV A S Y COYUN TURALES C IU D A D  DE 
LIM A  Y A YA CU CH O IN FO R M E 8 R.O 5 - 2 . 1 6 7 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
AC TIVIDA DES A D M IN ISTR A T IV A S Y C OYUN TUR ALES C IU D A D  DE 
LIM A  Y A YA CU CH O IN FO R M E 8 R .O 5 - 2 . 3 2 6 ,2 8 6 .0 0

O FICIN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A S U PE R V IS IO N  Y M O N IT O R E O  EN LAS REDES DE SALUD IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 6 7 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECU TIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A SU PE R V IS IO N  Y M O N IT O R E O  EN LAS REDES DE SALUD IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 2 6 ,2 8 8 .0 0

O FIC IN A  EJECU TIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
C A PA C IT A C IO N  EN LAS REDES DE SALUD EN TEM AS 
A D M IN ISTR A T IV O S IN FO R M E 8 R.O 5 - 2 . 1 6 7 ,8 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECU TIVA D E A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
C A PA C IT A C IO N  EN LAS REDES DE SALUD EN TE M A S  
A D M IN ISTR A T IV O S IN FO R M E 8 R.O 5 - 2 . 3 3 9 ,6 9 2 .0 0

O FIC IN A  EJECUTIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A F O R M U L A C IO N  DE DIRECTIVAS IN TER N A S A D M INISTR ATIVAS IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 3 7 ,0 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECU TIVA DE A D M IN ISTR A C IO N 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A F O R M U L A C IO N  DE DIRECTIVAS IN TER N A S A D M INISTR ATIVAS IN FO R M E 2 R.O 5 - 2 . 1 6 7 ,8 0 0 .0 0

O F IC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
S E M IN A R IO S  DE C O N T R O L  Y EJECU CIO N  DE PR ES U P U E S T O  A NIVEL 
R EG IO N A L DEL SEC TO R  SALUD. IN FO R M E 7 R .O 5 - 2 . 3 4 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O  . _______________ 5 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
SE M IN A R IO S  DE C O N T R O L  Y EJECU CIO N  DE PR ES U P U E S T O  A NIVEL 
R EG IO N A L DEL SEC T O R  SALUD. IN FO R M E 7 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

< = >
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Centro Costo
Programas

Presupuéstales
Producto Actividad Actividad Operativa

Unidad
M edida

:antíd  
ad 

U_Me ;; 
dida

FTE
FTO

Seneri
ca

Gasto

Total
Financiera

O FIC IN A  DE CON TA B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O > 0 0 0 0 0 3  G E S T IO N  A D M IN ISTR A T IV A
O S  SER V ID O R ES EN M IS IO N  OFICIA L DE A C U E R D O  A LA DIRECTIVA 

DE VIATICOS. N FO R M E 12 .0 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C ONTABILIDAD Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O S 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A
O S  SER V ID O R ES EN M IS IO N  OFICIAL DE A C U E R D O  A LA DIRECTIVA 

DE VIATIC OS. N FO R M E 1 2 * .0 - 2 . 3 5 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE CON TA B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O J 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
\P L IC A C IO N  DE N O R M A S  Y PR O C E D E M IE N T O S  CONTABLES DE 
EJECUCION PR ESU PU EST A L DEL SIST EM A  DE TESOR ER IA Y N FO R M E 1 2 ^ .0 s - 2 . 3 4 ,5 7 2 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A
APLICACION DE N O R M A S  Y P R O C E D E M IE N T O S  CONTABLES DE 
EJECU CION P R ESU PU EST A L DEL SIST EM A  DE TESOR ER IA Y N FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TE SO R ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A TIV A
SUPER VISAR  Y C O O D IN A R  EL C U M P L IM IE N T O  DEL SISTEM A  DE 
CONTABILIDAD A NIVEL P LIEG O  Y LAS U N ID A D E S EJECU TORAS. N FO R M E 12 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE CO N TA B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A
SU PER V ISA R  Y C O O D IN A R  EL C U M P L IM IE N T O  DEL SISTEM A  DE 
CONTABILIDAD A  NIVEL P LIEG O  Y LAS U N ID A D E S EJECU TORAS. N FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 ,5 2 8 .0 0

O FIC IN A  DE CON TA B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N ES C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
DE LAS N O R M A S  PA R A  LA C O M P R A  DE B IENES, SERVICIOS Y LOS 
V IA TIC O S O T O R G A D O S  AL P ER SO N A L. N FO R M E 6 R O 5 - 2 . 3 4 0 0 .0 0

9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
DE LAS N O R M A S  PA R A  LA C O M P R A  DE B IENES, SERVICIOS Y LOS 
V IA TIC O S O T O R G A D O S  AL P ER SO N A L. IN FO R M E 6 R.O 5 - 2 . 1 3 3 ,6 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A
FIN A N C IE R O S M E N SU A L ES, TRIM ESTR ALES Y ANU A LES C O N  
A PLIA C C IO N  DE LOS P R IN C IP IO S  DE CONTABILIDAD Y N O R M A S IN FO R M E 4 R.O 5  -  2 .1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A TIV A
FIN A N C IE RO S M E N SU A L ES, TRIM ESTR ALES Y ANU A LES C O N  
A PLIA C C IO N  DE LO S P R IN C IP IO S  DE C ONTAB ILIDAD Y N O R M A S IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 2 0 0 .0 0

O F IC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESOR ER IA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
C U M P L IM IE N T O  C O N  LAS EN TR EGAS DE LAS C O N ST A N C IA S, 
BOLETAS DE P A G O  Y EN TR EG A  DE C H EQ U ES A  LOS U SU A R IO S. IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A TIV A
C U M P L IM IE N T O  C O N  LAS EN TR EG A S DE LAS C O N ST A N C IA S, 
BOLETAS DE P A G O  Y EN TR EG A  DE C H E Q U E S  A LOS U SU A R IO S. IN FO R M E 1 2 R.O 5 - 2 . 3 6 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S  C ENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
C ONTAB ILIDAD Y TESO R ER IA  PA R A  EL DESARROLLO DE LAS 
C A PA C ID A D ES Y HABILIDA DES. IN FO R M E 12 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 9 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A T IV A
C ONTAB ILIDAD Y TESO R ER IA  PA R A  EL DESARROLLO DE LAS 
C A PA C ID A D ES Y HABILIDA DES. IN FO R M E 12 R.O 5 - 2 . 3 2 ,0 0 0 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
C U M P L IM IE N T O  C O N  LAS O B LIG A C IO N ES TRIBU TARIA S C O N  LA 
S U N A T, Y P A G O S  DE LEYES SOCIA LES. IN FO R M E 4 R .O 5 - 2 . 3 1 ,8 0 0 .0 0

9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
C U M P L IM IE N T O  C O N  LAS O B LIG A C IO N ES TRIBU TARIA S C O N  LA 
S U N A T, Y P A G O S  DE LEYES SOC IA LES. IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
AR EA S DE CO N TA B ILID A D  Y TE SO R ER IA  C ONLA FINALIDAD DE 
C U M P L IR  C O N  LOS O B JET IV O S Y M E TA S  ESTABLECIDAS. IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 1 6 8 ,1 1 8 .0 0

O FIC IN A  DE C O N T A B ILID A D  Y TESORERIA 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E S TIO N  A D M IN ISTR A T IV A
AREAS DE CON TA B ILID A D  Y TESO R ER IA  C O N L A  FINALIDAD DE 
C U M P L IR  C O N  LOS O B JET IV O S  Y M E TA S ESTABLECIDAS. IN FO R M E 4 R.O 5 - 2 . 3 1 ,0 0 0 .0 0

O FIC IN A  EJECU TIVA D E G E STIO N  Y DESARRO LLO 
DE R EC U R SO S H U M A N O S 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 3  G E STIO N  A D M IN ISTR A T IV A

A D M IN ISTR A T IV A  - BIENESTAR SO C IA L -  R R .H H  - DIRESA 
A Y A CU CH O . IN FO R M E 1 R .D.R 5 - 2 . 1 8 0 ,0 0 0 .0 0

O R G A N O  DE C O N T R O L  IN STITUCIONA L 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 6  A C C IO N E S  DE C O N T R O L  Y A U D IT O R !/
C O N T R O L  SIM U LT A N E A  : A D Q U IS IC IO N  DE BIENES Y 
C O N T R A TA C IO N ES DE SER V IC IO S.

AC C IO N  DE 
C ONTRO L 2 2 R.O 5 - 2 . 3 2 ,0 0 0 .0 0

O R G A N O  DE C O N T R O L  IN STITUCIONA L 9 0 0 1  A C C IO N E S C E N T R A L E S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 6  A C C IO N E S  DE C O N T R O L  Y AUDITOR!*-
C O N T R O L  SIM U LT A N E A  : A D Q U IS IC IO N  DE BIENES Y 
C O N T R A TA C IO N ES D E SER V IC IO S.

A C C IO N  DE 
C O N TRO L 2 2 R O 5 - 2 . 1 6 7 ,6 0 2 .7 2

O R G A N O  DE C O N T R O L  IN STITUC IONA L a ü £ H .A C C IO N E S  CENTRALES 3 9 9 9 9 9 ^  SIN  P R O D U C T O 5 0 0 0 0 0 6  A C C IO N E S  DE C O N T R O L  Y A U D ITO R I
C O N T R O L  S IM U L T A N E A :T O M A  DE IN V EN TA R IO S FISIC O S DE 
A C TIV O S

A C C IO N  DE 
C ONTRO L 2 R.O 5 - 2 . 1 6 7 ,6 0 2 .7 2
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LiDADO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES, ACCIONES CENTRALES y APNOP

Centro Costo Programas
Presupuestaos Producto Actividad Actividad Operativa Unidad

M edida

Cantid
ad

U_Me
dida

¡ l i l i !
f r o

Generi

Gasto

Tota!
Financiera

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 9001 ACCIONES CENTRALES 3999999 SIN PRODUCTO 5000006 ACCIONES DE CON7 ROL Y AUDITORIA
CONTROL SIMULTANEA.TOMA DE INVENTARIOS FISICOS DE 
ACTIVOS

ACCION DE 
CONTROL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 9001 ACCIONES CENTRALES 3999999 SIN PRODUCTO 5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA SERVICIOS DE CONTROL (AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO)01-02
ACCION DE 

CONTROL 10 R.O 5 -2 .3

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 9001 ACCIONES CENTRALES 3999999 SIN PRODUCTO 5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA SERVICIOS DE CONTROL (AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO)01-02
ACCION DE 
CONTROL 10 R.O 5 -2 .1 67,602.72

4 ,6 8 9 ,5 5 8 .0 0
FINANZAS RESULTAN EN PRODUCTOS

2001621 ESTUDIOS DE PRE- 
INVERSION 6000032 ESTUDIOS DE PRE - INVERSION

INVERSION "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
DE LA SEDE DIRESA-AYACUCHO". PROYECTO 10 R.O 6 -2 .6 300,000.00

3 0 0 ,0 0 0 .0 0
DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000500 ATENCION BASICA DE SALUD ATENCION BASICA DE SALUD-PROCESO DE SERUMS -APNOP INFORME 62 R.O

DE RECURSOS HUMANOS
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000500 ATENCION BASICA DE SALUD ATENCION BASICA DE SALUD-PROCESO DE SERUMS -APNOP INFORME 62 R.O 5 -2 .1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5000808 FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE 
SALUD

DE SUS CAPACITADADES Y LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD. INFORME 11 R.O

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5000808 FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE 
SALUD

DE SUS CAPACITADADES Y LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD. INFORME 11 R.O 5 -2 .1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

500080S FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE 
SALUD

CONTRATACION DE RECURSO HUMANOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD. INFORME 1 R.O

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5000808 FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE 
SALUD

CONTRATACION DE RECURSO HUMANOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD. INFORME 1 R.O 5 -2 .1

PARA LA SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

REDES Y OFICIALIZACION MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL DE 
PROYECTO DE INVESTIGACION POR PARTE REDES DURANTE LA INFORME 1 R.O 5 -2 .3

PARA LA SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA 
DIRECCION DE INVESTIGACION-COMPRA DE INSUMOS INFORME 1 R.O 5 -2 .3

PARA LA SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EN INVESTIGACION Y REUNIONES 
TECNICAS CON LOS COMITES DE INVESTIGACION. INFORME 1 R.O 5 -2 .3

PARA LA SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

REALIZACION DE TALLERES PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE SALUD DE LA REGION. INFORME 2 R.O 5 -2 .3

PARA LA SALUD
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO A LAS INVESTIGACIONES EN 
LAS REDES DE SALUD. INFORME 7 R.O 5 -2 .3

DE RECURSOS HUMANOS
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES

PAGO DE PENSIONISTAS Y BENEFICIOS SOCIALES A CESANTES Y 
JUBILADOS DIRESA AYACUCHO. INFORME 6 R.O 5 -2 .2

DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO PÚBLICO
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO .5001171 SEGURO INTEGRAL DE' SALUD NONITOREO EN PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUBLICO

INFORME
TECNICO 12 R.O 5 -2 .1

DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO PÚBLICO
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5001171 SEGURO INTEGRAL DE SALUD NONITOREO EN PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUBLICO

NFORME
TECNICO 12 R.O 5 -2 .3

DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO PÚBLICO
3RESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO ¿001171 SEGURO INTEGRAL DE SALUD

SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE 
ASEGURAMIENTO PUBLICO

NFORME
TECNICO 12 R.O 5 -2 .3

DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO PÚBLICO
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS Í999999 SIN PRODUCTO S001171 SEGURO INTEGRAL DE SALUD

SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE 
ASEGURAMIENTO PUBLICO

NFORME
TECNICO 12 R.O 5 -2 .1 35,769.24
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____________  CONSOLIDADO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES, ACCIONES CENTRALES y APNOP
------------- -----------,------- ........... ..... . "

Centro Costo Programas
Presupuéstales

FTE
Generi Total

Producto : ■ - Actividad Operativa
M edida UJVÍe

dida
FTO

ca
Gasto Financiera

D IRE C CIÓ N  DE A SE G U R A M IE N T O  PÚBLICO
PR E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O S 0 0 1 1 7 1  SE G U R O  IN TEGRAL DE SALUD

A SESO RIA  TECN ICA  EN LO S P R O C E SO S DE A S E G U R A M IEN T O  
PUBLICO

IN FO R M E
TECNICO 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 4 ,3 0 5 . 2 4

D IRECCIÓ N  DE A S E G U R A M IE N T O  PÚBLICO
PR E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 1 1 7 1  SE G U R O  IN TEGRAL DE SALUD

A SESO RIA  TECN ICA  EN LOS P R O C E SO S DE A SE G U R A M IEN T O  
PUBLICO

IN FO R M E
TECNICO 1 2 R.O 5 - 2 . 1 3 5 , 7 6 9 .2 4

D IRECCIÓ N  DE A S E G U R A M IE N T O  PÚBLICO
PR E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 1 1 7 1  SE G U R O  IN TEGRAL DE SALUD C A PA CIT A CIO N  EN LOS PR O C E S O S  DE A SE G U R A M IE N T O  PUBLICO

IN FO R M E
TECNICO 1 2 R.O 5 - 2 . 3 3 4 , 3 0 5 . 3 6

D IRECCIÓ N  DE A SE G U R A M IE N T O  PÚBLICO
PR E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O 5 0 0 1 1 7 1  SE G U R O  IN TEGRAL DE SALUD C A PA CIT A CIO N  EN LOS P R O C E SO S DE A SE G U R A M IEN T O  PUBLICO

IN FO R M E
TECNICO 1 2 R.O 5 - 2 . 1 3 5 ,7 6 9 .2 4

D IRECCIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PRESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A PO Y O  AL 
Di A G N O ST IC O  Y T R A T A M IEN T O

C O N T R O L  DE CALIDAD FISICO Q U IM IC O  Y M O CR O B IO L O G IC O  DE 
LOS A U M E N T O S  Y A G U A S DE C O N S U M O  H U M A N O ACCION 4 2 0 R.O 5 - 2 . 1 1 7 ,2 1 1 . 5 6

D IRE C CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A PO Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

C O N T RO L  DE CALIDAD FISICO Q U IM IC O  Y M O C R O B IO L O G IC O  DE 
LOS A U M E N T O S  Y A G U A S DE C O N S U M O  H U M A N O ACCION 4 2 0 R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,4 3 0 .0 0

D IRECCIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN PR O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A PO Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y T R A T A M IEN T O

REACTIVOS Y MA TERIALES PA R A  LO S D IA G N O ST IC O S 
ESPECIALIZA DOS EN LA PR EV E N C IO N  DE LAS EN FERM E D A D E S DE ACCION 2 3 0 0 R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,4 3 0 . 0 0

D IRECCIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A PO Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

REACTIVOS Y MA TERIALES PA RA  LOS D IA G N O ST IC O S 
ESPECIALIZA DOS EN LA PR EV E N C IO N  DE LAS EN FERM E D A D E S DE ACCION 2 3 0 0 R.O 5 - 2 . 1 1 7 ,2 0 2 .1 2

D IRE C CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A P O Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

PRESTA CIO N  DE SERV ICIO S EN LOS LA BO RA TO RIO S IN TER M ED IO S Y 
LOCALES IN FO R M E 7 R.O 5 - 2 . 1 1 7 ,2 1 1 .9 6

D IRECCIÓ N  DE L A BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A P O Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

PR EST A C IO N  DE SERV ICIO S EN LO S LA BO RA TO RIO S IN TER M ED IO S Y 
LOCALES IN FO R M E 7 R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,4 3 0 .0 0

D IRE C CIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S DE A PO Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

IM PL E M E N T A C IÓ N  EN EL SIST EM A  DE G ESTIÓ N  DE CALIDAD EN 
B U EN A S PRACTICA S DE LA BO RA TO RIO IN FO R M E 15 R.O 5 - 2 . 1 1 7 ,2 1 1 .9 6

DIRECCIÓ N  DE LA BO RA TO R IO  REGIONAL
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 1 8 9  SERV ICIO S D E A PO Y O  AL 
D IA G N O ST IC O  Y TR A T A M IEN T O

IM PL E M E N T A C IÓ N  EN EL SIST EM A  DE G E STIÓ N  DE CALIDAD EN 
B U EN A S PRA CTICA S DE LA BO RA TO RIO IN FO R M E 1 5 R.O 5 - 2 . 3 2 2 ,4 3 0 .0 0

DIRECCIO N  DE E P ID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA DE LO S R IE SG O S PA RA  LA 
SALUD V IGILA NCIA Y C O N T R O L  E PID EM IO L O G IC O IN FO RM E 12 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,6 2 4 . 0 0

D IRE C CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA N CIA  DE LOS R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

EV ALUACION R EG IO N A L DEL C U M P L IM IE N T O  DE ACTIVIDA DES DEL 
SIST EM A  DE VIGILA NCIA EPID E M IO L O G IC O .

IN FO R M E
TECNICO 2 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,5 8 0 .0 0

D IRE C CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA D E LO S R IE SG O S PARA LA 
SALUD

M O N IT O R E O  Y SU PE R V ISIÓ N  DE ACTIVIDA DES DE VIGILA NCIA 
E PID EM IO L Ó G IC A  A  LAS 0 7  REDES DE SALUD Y M IC R O  REDES.

IN FO R M E
TECNICO 3 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,5 8 0 . 0 0

D IRE C CIO N  DE EPID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  D E DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA DE LO S R IE SG O S PARA LA 
SALUD

M O N IT O R E O  Y SU PE R V ISIÓ N  DE ACTIVIDA DES DE VIGILANCIA 
E PID EM IO L Ó G IC A  A  LAS 0 7  REDES DE SALUD Y M IC R O  REDES.

IN FO R M E
TECNICO 3 R.O 5 - 2 . 3 6 ,1 7 4 .0 0

DIRE C CIO N  DE E P ID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA N CIA  D E LO S R IE SG O S PARA LA 
SALUD

E PID EM IO L O G IC A  DE IN FEC C IO N E S IN TRA H O SPITA LA RIA  A LOS 
E STA BLECIM IEN TO S DE C A TE G O R IA  1-4 ,  H OSPITALES l l - l

IN FO R M E
TECNICO 6 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,5 8 0 .0 0

DIRE C CIO N  D E E P ID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA D E LO S R IE SG O S PARA LA 
SALUD

E PID EM IO L O G IC A  DE IN FEC C IO N E S IN TRA H O SPITA LA RIA  A LOS 
E STA BLECIM IEN TO S D E C A TE G O R IA  1-4 ,  H OSPITALES l l - l

IN FO R M E
TECNICO 6 R.O 5 - 2 . 3 6 ,7 2 7 .0 0

D IRE C CIO N  DE EP ID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE D ESA STRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA D E LO S R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

ASISTEN CIA TECN ICA  A  LAS 7  REDES DE SALUD EN IN TERVENCION 
DE BROTES

IN FO R M E
TECNICO 8 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,5 8 0 .0 0

D IRE C CIO N  D E EP ID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN PR O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA N CIA  DE LO S R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

ASISTEN CIA TECN ICA  A  LAS 7  REDES DE SALUD EN IN TERV EN CIO N  
DE BROTES

IN FO R M E
TECNICO 8 R.O 5 - 2 . 3 9 ,5 5 5 .0 0

D IRE C CIO N  D E EP ID E M IO L O G IA  Y DE 
E M E R G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA DE LO S R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

C A PA CIT A CIÓ N  EN A D M IN IS T R A C IÓ N , G E RE N C IA ,SO PO RT E SIG A , Y 
PPR IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 1 4 4 ,5 8 0 .0 0

D IRE C CIO N  D E EP ID E M IO L O G IA  Y DE 
EM E R G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 ? - S iN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA N CIA  DE LO S R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

C A PA CIT A CIÓ N  EN A D M IN IST R A C IÓ N , G E R E N C IA ,SO PO R T E  SIG A , Y 
PPR IN FO R M E 1 R.O 5 - 2 . 3 1 ,2 8 0 .0 0
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EM ER G EN C IA  DE D ESASTRES
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA DE LOS R IE SG O S PAR A LA 
SALUD ELABORACION DE A SIS REG IO N A L Y PROVINCIAL

TO
TECNICO i R.O

EM ER G E N C IA  DE DESASTRES
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILANCIA DE LOS R IE SG O S PAR A LA 
SALUD ELABORACION DE A SIS  R EG IO N A L Y PROVINCIAL

TO
TECNICO i R.O

EM ER G E N C IA  DE DESASTRES
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
R ESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILA NCIA DE LOS R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

IN TER VENC IONES SANITAR IAS DE TU BE R CU LO SIS, LEISHM ANIASIS 
EN LA R EG IÓ N  A Y A CU CH O .

IN FO R M E

D IREC CIO N  DE EP ID E M IO L O G IA  Y DE 
EM ER G E N C IA  DE DESASTRES

PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILANCIA DE LO S R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

IN TER V EN C IO N ES SA N ITA R IA S DE TU BE R CU LO SIS, LEISHM ANIASIS 
EN LA REG IÓ N  A Y A CU CH O .

IN FO R M E
TECNICO 2 R.O

E M ER G E N C IA  DE DESASTR ES
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  PR O D U C T O

5 0 0 1 2 7 9  VIGILANCIA DE LOS R IE SG O S PA R A  LA 
SALUD

C O N T R A TO  A D M IN ISTR A T IV O  DE SERVICIO PA R A  VIGILANCIA Y 
C O N T R O L EP ID E M IO L O G IC O . ACCION 1 2 R.O

D IREC CIO N  DE S A L U D  A M BIEN T A L
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E VIGILANCIA DE SALUD O C U P A C IO N A L

IN SPECCIO
N 1 0 R .O 5 - 2 . 3

D IREC CIO N  DE SA L U D  A M BIEN T A L
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E VIGILANCIA DE SALUD O C U P A C IO N A L

IN SPEC C IO

D IRE C CIO N  DE S A L U D  A M BIEN TA L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M 3IE N T E VIGILANCIA DE A G U A  DE U S O  P O B LA CIO N A L Y RECREACIONAL

IN SPECCIO
N 8 R.O

D IRE C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E VIGILANCIA DE A G U A  DE U S O  PO B LA C IO N A L Y RECREACIONAL

IN SPEC C IO
N 8 R.O

D IRE C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IE N T E VIGILANCIA SA N ITA R IA  DE PISC IN A S

IN SPECCIO
N 6 9 R .O

D IREC CIO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
P R E SU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E VIGILANCIA SA N ITA R IA  DE PISC IN A S

IN SPEC C IO
N 6 9 R.O 5 - 2 . 3

D IR E C C IO N  DE SA L U D  A M B IEN T A L
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E VIGILANCIA HIGIEN E A U M E N T A R IA

IN SPECCIO
N 2 0 7 R.O 5 - 2 .3

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

S 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IE N T E VIGILANCIA H IG IEN E A U M E N T A R IA

IN SPECCIO
N 2 0 7 R.O 5 - 2 . 1

D IRE C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IE N T E SU PE R V ISIO N  A  REDES Y M IC R O R E D ES

SU PER V ISIO
N 2 R.O 5 - 2 . 1

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M BIEN T A L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M B IEN T E SU PE R V ISIO N  A  REDES Y M IC R O R E D ES

SU PER V ISIO
N 2 R.O

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M BIEN T A L
P R E SU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M 3IE N T E VIGILANCIA DE Z O O N O S IS

SUPERVISIO
N 4 9 R.O

D IR E C C IO N  DE SA L U D  A M B IEN T A L
P R E SU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

3 0 0 1 2 8 5  VIGILANCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M BIEN T E VIGILANCIA DE Z O O N O S IS

SUPERVISIO
N 4 9 R .O

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
PR ESU PU EST A R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
A M BIEN T E VIGILANCIA G E STIO N  DE R E S ID U O S  SO L ID O S M U N IC IPA LES

IN SPECCIO
N 4 0 R.O 5 - 2 . 1

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
P R ESU PU EST A R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 3 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

-> 0 01 28 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
AM BIENTE VIGILANCIA G E STIO N  DE R E SID U O S SO L ID O S M U N IC IPA LES

NSPEC CIO
N 4 0 R.O

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M B IEN T A L
PR ESU PU ESTA R IA S Q U E  NO  
RESULTAN EN P R O D U C T O S í 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

5 0 0 1 2 8 5  VIGILA N C IA  Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
AM BIENTE VIGILANCIA Y C O N T R O L  VECTORIAL

ACTIVIDAD
EFECTUADA 4 0 R.O 5 - 2 . 3

D IR E C C IO N  DE S A L U D  A M BIEN T A L
PRESU PU ESTA R IA S Q U E  NO 
RESULTAN EN P R O D U C T O S 9 9 9 9 9 9  SIN  P R O D U C T O

> 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
AM BIENTE VIGILANCIA Y C O N T R O L  VECTORIAL

ACTIVIDAD
EFECTUADA 4 0 R.O

D IR E C C IO N  D F SAI u n  A M B IEN T A L
PRESU PUESTARIAS Q U E  N O  
RESULTAN EN P R O D U C T O S 9 ^ 9 9 ^ 9  SIN  P R O D U C T O  

/  ) ---------------------

> 0 0 1 2 8 5  VIGILA NCIA Y C O N T R O L  DEL M E D IO  
AM BIENTE N T ER V EN C IO N  C O N  FISCALIA Y O T R A S  IN STIT U C IO N E S

NTERVENCI
O N 12 R .O 5 - 2 . 1 3 5 , 4 1 6 . 9 2
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DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA V CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE INTERVENCION CON FISCALIA Y OTRAS INSTITUCIONES

INTERVENCI
ON 12 R.O 5 -2 .3 8,365.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE

CAPACITACION EN SALUD AMBIENTAL A  REDES, MICROREDES, 
HOSPITAL

CAPACITACI
ON 1 R.O 5 -2 .3 26,948.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE

CAPACITACION EN SALUD AMBIENTAL A REDES, MICROREDES, 
HOSPITAL

CAPACITACI
ON 1 R.O 5 -2 .1 35,056.92

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AM3IENTE VIGILANCIA SANITARIA DE CEMENTERIOS

INSPECCIO
N 22 R.O 5 -2 .1 35,416.92

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE VIGILANCIA SANITARIA DE CEMENTERIOS

INSPECCIO
N 22 R.O 5 -2 .3 10,083.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE VIGILANCIA DE MEDIO AMBIENTE Y PLAGUICIDAS

INSPECCIO
N 30 R.O 5 -2 .3 24,775.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE VIGILANCIA DE MEDIO AMBIENTE Y PLAGUICIDAS

INSPECCIO
N 30 R.O 5 -2 .1 29,486.04

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE

VIGILANCIA DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS

INSPECCIO
N 39 R.O 5 -2 .3 7,935.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO 
AMBIENTE

VIGILANCIA DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS

INSPECCIO
N 39 R.O 5 -2 .1 35,416.92

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE

VIGILANCIA DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS DE E.A.S. Y 
S.M.A

INSPECCIO
N 25 R.O 5 -2 .1 35,412.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE

VIGILANCIA DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS DE E.A.S. Y 
S.M.A

INSPECCIO
N 25 R.O 5 -2 .3 4,034.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE

VIGILANCIA Y CONTROL A  EMPRESAS COMERCIALIZADORAS DE 
JUGUETES Y UTILES DE ESCRITORIO

INSPECCIO
N 17 R.O 5 -2 .3 960.00

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE

VIGILANCIA Y CONTROL A  EMPRESAS COMERCIALIZADORAS DE 
JUGUETES Y UTILES DE ESCRITORIO

INSPECCIO
N 17 R.O 5 -2 .1 35,416.92

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE GESTION DE FISCALIZACION SANITARIA Y AMBIENTAL

INTERVENCI
ON 15 R.O 5 -2 .1 35,416.92

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001285 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO  
AMBIENTE GESTION DE FISCALIZACION SANITARIA Y AMBIENTAL

INTERVENCI
ON 15 R.O 5 -2 .3 26,210.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y 
PRODUCTOS SANITARIOS A  TRAVÉS DE PESQUISAS Y SEGUIMIENTO ACTA 38 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y 
PRODUCTOS SANITARIOS ACTA 19 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y 
PRODUCTOS SANITARIOS ACTA 19 R.O 5 -2 .3 1,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACTIVIDADES DE AUTORIZACIONES SANITARIAS DE 
ESTABLECIMIENTOS FARMACÉUTICOS Y DIRECTORES TECNICOS REGISTRO 320 R.O 5 -2 .1 15,696.30

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACTIVIDADES DE AUTORIZACIONES SANITARIAS DE 
ESTABLECIMIENTOS FARMACÉUTICOS Y DIRECTORES TECNICOS REGISTRO 320 R.O 5 -2 .3 1,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

COMPRA CORPORATIVA NACIONAL DE PRODUCTOS 
FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS ACCION 12 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

500156S COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

COMPRA CORPORATIVA NACIONAL DE PRODUCTOS 
FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS ACCION 12 R.D.R 5 -2 .3 200,338.00

o
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DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS ACCION 12 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

COMPRA REGIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, 
DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS ACCION 12 R.D.R 5 -2 .3 180,338.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACONDICIONAMIENTO, IMPLEMETACION Y MANTENIMIENTO DE 
LOS ALMACENES ESPECIALIZADOS EN LA DIRESA Y REDES DE SALUD ACCION 8 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACONDICIONAMIENTO, IMPLEMETACION Y MANTENIMIENTO DE 
LOS ALMACENES ESPECIALIZADOS EN LA DIRESA Y REDES DE SALUD ACCION 8 R.D.R 5 -2 .3 93,838.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACONDICIONAMIENTO, IMPLEMETACION Y MANTENIMIENTO DE 
LOS ALMACENES ESPECIALIZADOS EN LA DIRESA Y REDES DE SALUD ACCION 8 R.D.R 6 -2 .6 38,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 

MEDICAMENTOS E INSUMOS

PROMOCIÓN DE USO RACIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

EN LA REGION ACCION 8 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

PROMOCIÓN DE USO RACIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

EN LA REGION ACCION 8 R.D.R 5 -2 .3 8,400.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE FARMACOVIGILANCIA EN LA 

REGION ACCION 8 R.O 5 -2 .1 33,130.70

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

POBLACIÓN SOBRE LAS NORMAS DE CONTROL Y VIGILANCIA 
SANITARIA DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS INFORME 3 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

POBLACIÓN SOBRE LAS NORMAS DE CONTROL Y VIGILANCIA 
SANITARIA DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS INFORME 3 R.O 5 -2 .3 3,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS 

SANITARIOS ACTA 762 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS 
SANITARIOS ACTA 762 R.O 5 -2 .3 1,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

CAPACITACIÓN EN PROCESOS DE PROGRAMACIÓN Y ADQUISICIÓN 
DE PRODUCTOS DEL SISMED ACCION 6 R.D.R 5 -2 .3 65,738.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 

RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

CAPACITACIÓN EN PROCESOS DE PROGRAMACIÓN Y ADQUISICIÓN 

DE PRODUCTOS DEL SISMED ACCION 6 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE TRANSPORTE Y DISTRIBUCION 

DE PRODUCTOS DEL SISMED EN LA REGION ACCION 8 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE TRANSPORTE Y DISTRIBUCION 
DE PRODUCTOS DEL SISMED EN LA REGION ACCION 8 R.D.R 5 -2 .3 83,338.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

COMERCIALIZAN PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS 
MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS EN ESTABLECIMIENTOS ACTA 252 R.O 5 -2 .3 18,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 

MEDICAMENTOS E INSUMOS

COMERCIALIZAN PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS 
MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS EN ESTABLECIMIENTOS ACTA 252 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACTIVIDADES DE CONTROL DE ESTUPEFACIENTES Y 
PSICOTROPICOS EN LA REGION INFORME 67 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 

MEDICAMENTOS E INSUMOS

SUMINISTROS DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS 

MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS A  NIVEL DE LA DIRESA Y DE ACCION 8 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 

RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

SUMINISTROS DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS 
MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS A  NIVEL DE LA DIRESA Y DE ACCION 8 R.D.R 5 -2 .3 73,538.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

SUMINISTROS DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS 
MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS A  NIVEL DE LA DIRESA Y DE ACCION 8 R.D.R 6 -2 .6 8,000.00
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DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DEL SISMED EN 
LOS SERVICIOS DE FARMACIA DE LA REGION ACCION 7 R.O 5 -2 .1 33,130.80

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE FARMACOVIGILANCIA EN LA 
REGION ACCION 8 R.D.R 5 -2 .3 8,400.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DEL SISMED EN 
LOS SERVICIOS DE FARMACIA DE LA REGION ACCION 7 R.D.R 6 -2 .6 10,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DEL SISMED EN 
LOS SERVICIOS DE FARMACIA DE LA REGION ACCION 7 R.D.R 5 -2 .3 58,376.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

SEGUIMIENTO DEL PROCESO SANCIONADOR Y AGOTAMIENTO DE 
LA VÍA ADMINISTRATIVA INFORME 220 R.O 5 -2 .3 2,000.00

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

SEGUIMIENTO DEL PROCESO SANCIONADOR Y AGOTAMIENTO DE 
LA VÍA ADMINISTRATIVA INFORME 220 R.O 5 -2 .1 15,696.12

DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE 
DROGAS

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5001569 COMERCIALIZACION DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS

ACTIVIDADES DE CONTROL DE OBSERVATORIO DE PRECIOS A 
ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS INFORME 160 R.O 5 -2 .1 15,696.12

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS 
AUXILIARES

PRESUPUESTARIAS QUE NO 
RESULTAN EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO

5002166 OTRAS ATENCIONES DE SALUD 
BASICAS

ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA PERSONAS (CANASTAS) POR 
NAVIDAD PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO SEDE DIRESA. INFORME 1 R.D.R 5 -2 .3 170,000.00

9 ,9 6 3 ,9 3 6 .0 0

1 9 ,0 5 5 ,5 2 4 .0 0

CO  
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CENTRO DE COSTO RESP.: Todos 

CENTRO DE COSTO: Todos
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-21 - PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 

1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-23 - BIENES Y SERVICIOS
1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-22 - PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
1 - RECURSOS ORDINARIOS 6-26 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6-26 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 
2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5-21 - PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5-23 - BIENES Y SERVICIOS

TOTAL

DEMANDA FINANCIERA
9,752,545
4,521,425
3,389,250

314,000
56.000
80.000 

942,304
19,055,524 

martes, 18 de abril de 2017

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CENTRO DE COSTO RESP.: Todos 

CENTRO DE COSTO: Todos
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-21 - PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 
1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-23 - BIENES Y SERVICIOS
1 - RECURSOS ORDINARIOS 5-22 - PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
1 - RECURSOS ORDINARIOS 6-26 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6-26 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 

;2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5-21 - PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
¡2 - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5-23 - BIENES Y SERVICIOS

TOTAL

DEMANDA FINANCIERA
9,752,545
4,521,425
3,389,250

314,000
56.000
80.000 

9 4 2 , 3 0 4

19,055,524
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774  - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017062757
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.01 - DIRECCION REGIONAL 
CENTRO DE COSTO: 01.01.01 - DIRECCION GENERAL

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACCIONES CENTRALES 
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO 
DIRECCION GENERAL DIRESA AYACUCHO

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
006 - GESTION
0007 - DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE TOTAL
MEDIDA META GENERICA M0N™ ^ ETA

FISICA/FF G. ANUAL

5000002 - CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
001 -ACCION METAAC ' 0

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000090968 - MONITOREO Y SUPERVISION A LA REDES DE SALUD AMBITO U.E 400 
001 -ACCION METAAC 1 12

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1 1 2

'5-21

'5-23

242,912 19,102 19,102 22,524 19,102 19,102 22,524 19,102 19,102 25,946 19,102 19,102 19,102

3 - - 3 - - 3 - - 3

229,224 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102 19,102

3,422 - - 6,84413,688 3,422

REGISTRO ID 2017062757 * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

0085
u w - _ . 11_____
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4 4 4  .  GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
000774  - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017061419
CENTRO COSTO RESPONS. : 01 - ORGANO DE DIRECCION
CENTRO DE COSTO: 01.02 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL .............. __

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

_____ _

CATEGORIA PRESUPUESLTA : ACCIONES CENTRALES FUNCION: 20 - SALUD

PROGRAMA PRESUPUESTAL : 9001 - ACCIONES CENTRALES DIV. FUNCIONAL : 006 - GESTION

PRODUCTO /  PROYECTO : 3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL: 0012 - CONTROL INItKNU

NOTAS : ORGANO DE CONTROL INTERNO

ACTIVIDAD PROGRAMACION

PRESUPUESTARIA/ UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA ^ETA 

OBRA FISICA/FF
GENERICA MONT0/META 1 2 3 

ANUAL
4 5 6 7 8 9 10 11 12

5000006 - ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
060 - INFORME METAAC 0 - - - ’

RECURSOS
ORDINARIOS

211,808 16,901 16,901 19,901 17,901 16,901 16,901 16,901 19,901 17,901 16,901 17,901 16,901

17A0000088781 - SERVICIOS DE CONTROL (AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO)01-02
585 -ACCION DE 
CONTROL M tlA AL 10 - - 3 2 3 2

RECURSOS
ORDINARIOS

5-23 6,000 - - 3,000 - 3,000
'

RECURSOS
ORDINARIOS

5-21 67,603 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634

17A0000088782 - INFORME DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y DE PROCESOS JUDICIALES
585 -ACCION DE Ar 
CONTROL METAAC

0 - - - - ■

17A0000088783 - INFORME DE MEDIDAS DE AUSTERIDAD
n
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CONTROL

17A0000088784 - EVALUACION DE DENUNCIAS 
585 - ACCION DE
CONTROL META AC 0 - -

17A0000088785 - VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA EXPRESA"LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA''. 
585 -ACCION DE
CONTROL METAAC 0 - - - - -

17A0000088786 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA RELACIONADA AL TUPA.
585 -ACCION DE
CONTROL METAAC 0 - -

17A0000088789 - CONTROL SIMULTANEA : ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACIONES DE SERVICIOS. 
585 - ACCION DE UCT. ,r
CONTROL METAAC 22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

RECURSOS
ORDINARIOS /J  Z ’ 000 1,000 - ■ 1,000 - -

ORDINARIOS 5-21 67,603 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634

17A0000088793 - CONTROL SIMULTANEA:TOMA DE INVENTARIOS FISICOS DE ACTIVOS 
585 -ACCION DE
CONTROL METAAC 2 - - 1 1

ORDINARIOS 5-21 67,603 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634 5,634

RECURSOS , ,
ORDINARIOS 3 1,000 . - - - 1,000 -

1 7A0000088794 - ATENCION DE ENCARGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. 
585 -ACCION DE
CONTROL METAAC 0 . . . - .

*********************************************************************** |p 2017061419 ******************** * * * * * * * * * * * * * * * * ********** * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017043664
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO
CENTRO DE COSTO: 01.03.01 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA: ACCIONES CENTRALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 9001 - ACCIONES CENTRALES DIV. FUNCIONAL : 004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
PRODUCTO / PROYECTO : 3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL : 
NOTAS :

0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE T0TA1

ACC' lnRDASI° N '  MEDIDA ^ETA GEN(! RICA MONTO/META 1 2 3 
OBRA FISICA/FF G. ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 6 7 8 9 10 11 12

5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
060 - INFORME METAAC ' 0 - - ■ ■ - -

REC URSOS
ORDINARIOS'"' 89,724 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,515 7,062

17A0000057448 - ASESORAMIENTO LEGAL A LA DIRECCION
060 - INFORME METAAC ' 1,030 - - 180 - 250 - 250 - - 350

ORDINARIOS 5-23 16,722 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394

ORDINARIOS 5-21 13,337 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111

17A0000057978 - ATENCION OPORTUNA A REQUERIMIENTOS DE US UNIDADES ORGÁNICAS Y/O UNIDADES EJECUTORAS, ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS, ARBITRAJES, CENTROS DE CONCILIACIÓN Y POLICIALES
060 - INFORME METAAC 1 240 - - 50 - 50 - 70 - - 70

ORDINARIOS 5-23 16,722 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394

ORDINARIOS '5‘21 13’337 1-111 1>111 1>111 ^  --------------------------------------------- -------------------------------
1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111

\^\1

0038
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17A0000058073 - GESTION OPORTUNA DE LOS PROCESOS JUDICIALES PARA DESARROLLAR PROCEDIMIENTOS ÓPTIMOS Y TRANSPARENTES
INFORME METAAC 1 3,500 - 750 - - 750 - - 1,000 - - 1,000

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 16,722 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394 1,394

RECURSOS
ORDINARIOS '5-21 12,884 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 1,111 658

*************************************************************:********** REGISTRO ID 2017043664 ***********************************k***********ilk*******A****************
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000 774 - RÉG ION ÁYAC U C H O-SAL U D

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017065742
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO
CENTRO DE COSTO: 01.03.05 - OFICINA EJECUTIVA DE PLANIFICACION Y FINANZAS

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACCIONES CENTRALES 
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO 
DIRECCION EJECUTIVA DE PLANIFICACION Y FINANZAS

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA META 

FISICA/FF
GENERICA

G.

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1

5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
060 - INFORME METAAC 0

203,253RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000096733 - SUPERVISION, MONITOREO EN ASPECTO PRESUPUESTALES Y ADMINISTRATIVOS A LA OEPF Y A US REDES DE SALUD CONFORMANTES A LA U.E 400.

001 - ACCION META AC 
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

1ZA0000096743 - BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LAS UNIDADES EJECUTORAS,CONFORMANTES A DIRESA.
060 - INFORME METAAC ' 5 - 1

RECURSOS

'5-23

'5-21

4 - - 1

4,800 - - 1,200

61,560 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130

1

1 , 2 0 0

5,130

5,130 5,130

5.130 

1

1,470

5.130

5,130

1

1 , 2 0 0

5,130 5,130 5,130

1

5,130 5,130

1,470

5,130 5,130

1 2

15,390 16,860 18,731 16,860 15,390 16,590 19,001 15,390 16,590 16,860 17,531 18,060

1

1 , 2 0 0

5.130

1

1,470

5.130

0090
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17A0000096751 - GESTIONAR DIVERSOS DEMANDAS Y OTROS ANTE MINISTERIO DE SALUD Y MINISTERIO ECONOMIA Y FINAZAS.
060 - INFORME METAAC 1 3 - - 1 -

RECURSOS ,
ORDINARIOS 
RECURSOS

1

‘5-23

ORDINARIOS '5-21

6,423 - - 2,141 - - - 2,141

61,560 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130 5,130

1

2,141

5,130 5,130 5,130
****************** ******************************** REGISTRO ID 2017065742 ' ****************************************************

Registro ID:2017068817

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO
CENTRO DE COSTO: 01.03.05 - OFICINA EJECUTIVA DE PLANIFICACION Y FINANZAS

OBJETIVO GENERAL: 

ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
2001621 - ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 
PLANIFICACION = UPI S/. 300,000.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA/ ,,
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA

OBRA

6000032 - ESTUDIOS DE PRE - INVERSION
213 - ESTUDIO DE 
PREINVERSION

META 
FISICA/ FF

GENERICA
G.

META AC

RECURSOS
ORDINARIOS

TOTAL
MONTO/META

ANUAL

300,000

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1

300,000

17A0000101 360 - FORMULACION DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA SEDE DIRESA-AYACUCHO".
096 - PROYECTO METAAC ' 1 0 - 1  1 1 1 1 1 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS '6-26 300,000 300,000

*****************************************************************¿*¿4 ** REGISTRO ID 2017068817 * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

1 2
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SÁLÜD

Registro ID:2017047665

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO 
CENTRO DE COSTO: 01.03.04 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y GESTION

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA :
PROGRAMA PRESUPUESTAL :
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA

5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
060 - INFORME METAAC

RECURSOS
ORDINARIOS

17A0000063364 - EVALUACION DE PLANES DE POI Y MAPRO 2017 
060 - INFORME METAAC 

RECURSOS

ACCIONES CENTRALES FUNCION:
9001 - ACCIONES CENTRALES DIV. FUNCIONAL :
3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL :
OFICINA DE PLANEAMIENTO GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

META GENERICA 
FISICA/ FF G.

TOTAL
MONTO/META

ANUAL
1 1 0 1 1  1 2

250,876 18,585 18,585 25,675 18,585 25,014 21,785 20,685 18,585 19,785 18,585 23,225 21,784

ORDINARIOS
RECURSOS

'5-21

'5-23

37,169 3,097 3,097 3,097 3,097 

5,190 - - 3,090

3,097 3,097

ORDINARIOS
17A0000063389 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA FORMULACION DE DOCUMENTOS DE GESTION.

060 - INFORME METAAC ' 8 - 2 - - 2 -
RECURSOS
ORDINARIOS 4,595 ' ' 2 >800 ' 1>795

ORDINARIOS '5 ' 21 37-169 3>097 3-097 3;097 3,097 3,097 3,097

2

3,097

2 , 1 0 0

3,097 3,097 3,097 3,097 3,097

3,097 3,097 3,097 3,097 3,097 3,097

0092
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3,097 3,097 3,097 3,097

'5-21 3,097 3,097

17A0000063425 - ELABORACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE GESTION(TUPA,POI,PAP,CAP,ROF,MOF) 
060 - INFORME METAAC ' 2

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000063518 - SEGUIMIENTO DE INDICADORES Y METAS DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000063543 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y COYUNTURALES 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000063553 - FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

'5-23

'5-21

'5-23

'5-21

37.169 

4,875

:sui
4

37.169 

4,800

2

4,000

37.169

2

4,400

1

3,097

2,435

1

3,097

1 , 2 0 0

3,097 3,097

3,097 3,097 3,097 3,097 3,097

2 , 2 0 0

37,169 3,097 3,097 3,097 3,097

........ ............  registro ID 2017047665 ***********

3,097 3,097 3,097 3,097

1

3.097 

1 , 2 0 0

1

2 , 0 0 0

3.097

3,097 3,097

1

3,097

1 , 2 0 0

3,097 3,097 3,097 3,097 3,097

********** ***********************

1

3.097 3,097 

2,440

3.097 3,097

3,097 3,097 3,097 3,097 3,097

1

2 , 2 0 0  

3,097 3,097

3.097 

1

3.097 

1 , 2 0 0

1

2 , 0 0 0

3.097

3.097

httD ://ann nen ia r»
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4 44 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD......................

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017048592

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO 
CENTRO DE COSTO: 01.03.02 - OFICINA DE FINANZAS

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACCIONES CENTRALES 
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO 
OFICINA DE FINANZAS

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

1

0

ACTIVIDAD

ACCSU|NVERSIONA/  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA
OBRA FISICA/FF G. M° NaT ^ ETAANUAL

5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
060 - INFORME META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000064784 - ASISTENCIA TECNICA EN LAS REDES DE SALUD SUR Y NORTE MONITOREO 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000064813 - TALLER DE CAPACITACION A LAS 9 REDES DE SALUD 
227 - CAPACITACION METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 5 ' Z1 

RECURSOS 
ORDINARIOS

PROGRAMACION 

4 5 1 0

250,876 18,585 18,585 27,705 18,585 18,585 24,244 25,845 18,585 21,465 21,525

'5-23

'5-21

2

5,880

55,754 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646

1

2,940

4,646 4,646 4,646

1

2,940

4,646

1

55,754

2 , 8 8 0

4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646

1

4,646

2,880

1 1

18,585

4,646

4,646 4,646

18,585

4,646

4,646

0094
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17A0000064827 - CURSO DE CAPACITACION DE PROGRAMACION Y FORMULACION MULTIANUAL EN 2017 PPR 

060 - INFORME METAAC '

ordS os '5'23 8-640 - - 4>320 ‘ - - 4’320 ...................................................................

ORDINARIOS 5‘21 55,754 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646

17A0000064865 - BIENES E INSUMOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE FINANZAS 
060 - INFORME METAAC 1

o r d K o s  V 2 3  10’460 - - 4 -800 - - 5’660
RFfl JR^O^
ORDINARIOS ’5 ' 21 55,754 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646 4,646

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  pEIGISXRO ID 2017048592 ***********************************************************************

0035
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Registro ID:2017056391 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.03 - ORGANO DE ASESORAMIENTO

CENTRO DE COSTO: 01.03.03 - OFICINA DE INFORMATICA, ESTADISTICA Y TELECOMUNICACIONES

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGiuÑ ÁYÁCUCHO-SÁLLÍD......'.....

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NINOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA

ACCIONES CENTRALES FUNCION'
9001 - ACCIONESCENTRALES d IV. FUNCIONAL:
3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL :
OFICINA DE INFORMATICA, ESTADISTICA Y TELECOMUNICACIONES

PROGRAMACION
TOTAL

2 3 4 5

20 - SALUD

004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

META GENERICA 
FISICA/FF G. 1 7 1 0 1 1 1 2

MONTO/META 
ANUAL

5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

060 - INFORME METAAC ' o
RECURSOS
ORDINARIOS"' 279,927 21,779 21,779 26,387 22,834 21,979 26,071 21,779 21,779 27,442 22,779 21,779 23,535

17A0000079366 - IMPLEMENTACIÓN DEL SOFTWARE HISMINSA ONLINE Y OFFLINE EN LOS ESTABLECIMIENTOS
060 - INFORME METAAC ' 2 - - .

RECURSOS 1
ORDINARIOS 1,401 - - - - -  701
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 70,196 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850

17A0000079410 - TALLER DE CAPACITACIÓN EN EL MANEJO Y REGISTRO DEL SISTEMA HIS /  HISMINSA Y EN EL SISTEMA DE EGRESOS Y EMERGENCIAS HOSPITALARIAS 
060 - INFORME METAAC 1 1 . .

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 

____________  ORDINARIOS,

5,850 5,850 5,850

1

701

5,850

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

4,608

2,655 2,655 2,655 2,655
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VnALES^NAcÍMfENTre^DEF¡^GONES)CACI<̂ N DEL B° LET'N ESTADÍ 5TI C0 DE u  DIRESA AYACUCHO A LA SOCIEDAD CIVIL Y IMPRESIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE MANUALES HIS, SEM, SIEN Y FORMULARIOS DE HECHOS

060 - INFORME METAAC ' 1 - - - - -  1 . .  .
RECURSOS '5-23 2 0 0

31,860

2 0 0

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

ORDINARIOS 
RECURSOS ,c _ .
ORDINARIOS 21 31,860 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

17A0000079417 - REPARACIÓN DE EQUIPOS DE RADIO Y ACCESORIOS , ASISTENCIA TÉCNICA A LOS HOSPITALES DE LA REGIÓN PARA LA IMPLEMENTACIÓN GALEHOS
060 -INFORME METAAC 1 2 - - - - -  1 . . . . .  1

SEgT r^  PUBLICACIÓN P E RESULTADOS ORIENTADO A TOMA DE DECISIONES (DASHBOARDS) Y TALLER DE CAPACITACIÓN EN LA ADMINISTRACIÓN,
ELABORACIÓN DE SINTAXISCON LAS REDESDESALUD CAPACITACI0N Y METODOLOGIA EN EL PROCESO DE REGISTRO Y CERTIFICACIÓN DE HECHOS VITALES (NACIMIENTOS Y DEFUNCIONES) Y CNV TALLER DE

060 - INFORME METAAC ' 1 - - 1 - .
RECURSOS
ORDINARIOS 4 ’608

RECURSOS „
ORDINARIOS 5-21 31,860

17A0000079423 - SUPERVISIÓN A US ESTACIONES DE RADIO
061 - INMUEBLE METAAC 1 4 1 - - 1 . . .  !

17A0000079425 - SUPERVISIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA REDES, ADMINISTRACION DE SERVIDORES, SEGURIDAD INFORMATICA Y OTROS QUE ATAÑEN A U  OFICINA DE INFORMATICA
060 - INFORME METAAC ' 1 - - - - -  1 . .

2,655 2,655

4,608

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

RECURSOS '5-21 31,860

1,536

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

1,536

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000079428 - ASISTENCIA TÉCNICA A LOS ESTABLECIMIENTOS IMPLEMENTADOS CON EL SISTEMA SIGES — - TALLER DE CAPACITACIÓN EN EL MANEJO DE INTRANET Y TRAMITE DOCUMENTARIO 
060 -INFORME METAAC ' 4  - . 1 . .

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS 5- / 1

17A0000079429 - EUBORACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN - PETI Y PROYECTO DE INVESIÓN PÚBLICA A NIVEL PERFIL (TI)
060 -INFORME METAAC ' 1 - - - 1 . . .

17A0000079438 - MEJORAMIENTOS CAPACIDAD RESOLUTIVA DE U  OFICINA DE INFORMATICA, ESTADISTICA Y TELECOMUNICACIONES (ASISTENCIA A TALLERES MINSA)
n A n  _ iK i r n D u t r  u m  k r

4,220

31,860 2,655 2,655 2,655

1,055

2,655 2,655

1,055

2,655 2,655 2,655

1

1,055

2,655 2,655 2,655

'5-21

060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000079442 - DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES DE U  OFICINA 
060 - INFORME METAAC

3

31,860

2 , 0 0 0

2,655 2,655 2,655 2,655 2,655

1

2,655

1 , 0 0 0

2,655 2,655

1

2,655 2,655

1 , 0 0 0

1
* * * * * * * * * * * * * * * REGISTRO ID 2017056391 * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

1

1,055

2,655

1

2,655 2,655

009
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017059819
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04 - ORGANO DE APOYO
CENTRO DE COSTO: 01.04.01 - OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL: 

ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA

5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA 
001 - ACCION

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACCIONES CENTRALES 
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD 
006 - GESTION
0008 - ASESORAMIENTO Y APOYO

DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS- GESTION ADMINISTRATIVA

PROGRAMACION

META GENERICA 
FISICA/ FF G.

META AC
RECURSOS
ORDINARIOS

TOTAL
MONTO/META

ANUAL

0

1 1 0 1 1 1 2

660,263 53,8

'5-21

'5-23

71,844

2,400

1

5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

2,400

1

5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

53,888 54,488 55,088 55,388 62,288 53,888 54,288 54,688 53,888 54,588 53,893

17A0000085189 - REUNION TECNICA REGIONAL DE LA PLANIFICACION EQUITATIVA DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD EN FUNCION DE LAS NECESIDADES DE LOS NIVELES DE ATENCION Y NIVELES DE BOBIERNO.
091 - PLAN METAAC ‘ 1 . . . . .  1 . . . . .

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000085197 - DOCUMENTO SUSTENTO PARA PRESUPUESTO SUFICIENTE EN TODO LOS NIVELES PARA IMPLANTAR LA DOTACION PLANIFICADA DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD QUE RESPONDA A LAS 
NECESIDADAES DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.

201 - INFORME . .
TECNICO METAAC

RECURSOS
ORDINARIOS •5-21 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

0038
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RECURSOS '5-23 
ORDINARIOS

2,600 - - - 2,600 - - - - - -

17A0000085204 DISEÑO DE LA DIRECTIVA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD.
105 - RESOLUCION METAAC 1 - - - - - 1 - - -

RECURSOS , 
ORDINARIOS 400 - - - - - 400 - - - -

RECURSOS _ 
ORDINARIOS 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

17A0000085208 - COMITE DE SELECCION Y RECLUTAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS
105 - RESOLUCION METAAC 1 1 - - - - - - -

RECURSOS 
ORDINARIOS 1 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

RECURSOS ,, 
ORDINARIOS 800 - 800 - - - - - - -

17A0000085213 - PROCESO,INDUCCION DEL PERSONAL DE SERUMS REMUNERADO Y EQUIVALENTE.
001 - ACCION META AC 10 - 5 - - - 5 - -

RECURSOS
ORDINARIOS 1,600 - - 800 - - - 800 - - -

RECURSOS ,  
ORDINARIOS 94,958 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913 7,913

17A0000085233 - ELABORACION DIRECTIVA RESPECTO A LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA IDENTIFICACION Y RETENCION DE RHUS, DE LOS DIFERENTES NIVELES DE ATENCION Y DE GOBIERNO.
105 - RESOLUCION METAAC 1 - 1 - - - - - -

RECURSOS , 
ORDINARIOS 48,797 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,071

RECURSOS
ORDINARIOS 400 400 - - - - - - -

17A0000085239 - IMPLEMENTACIONES DE LOS MECANISMOS DE RETENCION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN SALUD, ARTICULADA A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.
201 - INFORME , . „ A , r  
TECNICO METAAC 10 3 - - 4 - - 3 -

RECURSOS
ORDINARIOS 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

RECURSOS 
ORDINARIOS 7 1,200 600 - - 600 - - - - -

17A0000085244 - DISEÑO DEL PLAN ANUAL DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS DE LA DIRESA, QUE INCLUYA PROGRAMAS EDUCATIVOS ARTICULADO A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.
091 -PLAN METAAC 2 - - 1 - - - - - 1 -

RECURSOS
ORDINARIOS 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

RECURSOS
ORDINARIOS 1,400 - - 700 - - - - 700 -

17A0000085253 - ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS ARTICULADAS A LA CONDUCCION, PRESTACION, OTROS QUE INCLUYA COMPETENCIAS SOCIO EMOCIONAL, INTE RCU LTU RALI DAD Y ETICA, ACORDE AL 
PDP ANUAL ARTICULADA A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.

060 - INFORME METAAC 10 - - - 4 - - 4 2 -

RECURSOS '5-21 / 71,844 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987 5,987

0099
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ORDINARIOS

RECURSOS '5.23 2 800 . . . .  
ORDINARIOS 3

*********************************************************************** REGISTRO ID 2017059819 *********************

2,800

**************************

- - - -

Registro ID:2017062071
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04 - ORGANO DE APOYO
CENTRO DE COSTO: 01.04.01 - OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
PRODUCTO / PROYECTO : 3999999 - SIN PRODUCTO
NOTAS : SERUMS-OFICINA DE RECURSOS HUAMNOS - APNOP

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA/ UNIDAD DE TOTAL 
ACC. INVERSION /  MEDIDA ^ G E N E R I C A  M0NT0/META 1 2 

OBRA FISICA/FF G. ANUAL

5000500 - ATENCION BASICA DE SALUD
060 - INFORME METAAC ' 0 - -

3

PROGRAMACION 

4 5 6 7 8 9 10 11 12

ORDINARIOS 3’122’100 26°’175 26°’175
260,175 260,175 260,175 260,175 260,175 260,175 260,175 260,175 260,175 260,175

17A0000089870 - ATENCION BASICA DE SALUD-PROCESO DE SERUMS -APNOP
060 - INFORME METAAC 1 62 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6

SrdSios '5 -23 55-519 4-627 4’627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627 4,627

o r d S i o s  '5 ' 21 3>066’581 255’548 255’548
255,548 255,548 255,548 255,548 255,548 255,548 255,548 255,548 255,548 255,548

*********************************************************************** registro ID 2017062071 ***********************************************************************

Registro ID:2017068799
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04 - ORGANO DE APOYO
CENTRO DE COSTO: 01.04.01 - OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETP¿QJSENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS

0 1 0 0



3/Lj c c c c c c c c c c c c c r c c c c c c r c c C r r c r c c c ( c c c e r e  r r ( c r c
CEPLAN - REPORTE

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE U  DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA/ UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
3999999 - SIN PRODUCTO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS - PAGO DE PENSIONISTAS ¡

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

24 - PREVISION SOCIAL
052 - PREVISION SOCIAL
0116 - SISTEMAS DE PENSIONES

META GENERICA 
FISICA/FF G.

TOTAL 
MONTO/META 1 

ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1 1 2

5000991 - OBLIGACIONES PREVISIONALES

060 -INFORME METAAC ' 0 - - - . .
RECURSOS
ORDINARIOS 3,389,250 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438

17A0000101337 - PAGO DE PENSIONISTAS Y BENEFICIOS SOCIALES A CESANTES Y JUBILADOS DIRESA AYACUCHO.
060 - INFORME METAAC ' 6 - 1 - 1 . •)  ̂ 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS '5-22 3,389,250 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438 282,438

**********
Registro ID:2017072227 
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04 - ORGANO DE APOYO

CENTRO DE COSTO: 01.04.01 - OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REGISTRO ID 2017068799 ***********************************************************************

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO / PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR U  DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACCIONES CENTRALES 
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO SEDE-BIENESTAR RR.HH S /.80,000.00

PROGRAMACION

20 - SALUD 
006 - GESTION
0008 - ASESORAMIENTO Y APOYO

META FISICA/FF GENERICA MONTO/META
ANUAL

3 1 0 1 1 1 2

0 . 1 0 1
http://app.

http://app


r r f r  f r r r r  c c r r r r r r  r  c r  r r r r r r r r  r r r r  r r r r r  r  r  r r r
CEPLAN - REPORTE

5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA

060 - INFORME METAAC ' 0 .
RECURSOS
DIRECTAMENTE —  80,000 - - 80 000 -
RECAUDADOS

17A0000107090 - ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE LA SEDE ADMINISTRATIVA - BIENESTAR SOCIAL - RR.HH - DIRESA AYACUCHO.
060 -INFORME METAAC ' 1 - - 1 . . . . .  .

RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-21 80,000 - - 80 000
RECAUDADOS

*********************************************************************** REGISTRO ID 2017072227 ***********************************************************************
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Registro ID:2017060817 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04.02 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 
CENTRO DE COSTO: 01.04.02.01 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SÁLÜD.............. ...

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA

5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA 
060 - INFORME

ACCIONES CENTRALES
9001 - ACCIONES CENTRALES
3999999 - SIN PRODUCTO
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DIRESA

META 
FISICA/ FF

META AC 
RECURSOS

GENERICA
G.

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL :
GRUPO FUNCIONAL :

PROGRAMACION 

4 5

20 - SALUD 
006 - GESTION
0008 - ASESORAMIENTO Y APOYO

10 11 12

0

470ORDINARIOS
17A0000087428 - SEGUIMIENTO DE INDICADORES Y METAS DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES EN LAS REDES DE SALUD 

060 - INFORME METAAC ' 12 - -
RECURSOS
ORDINARIOS 32,168
RECURSOS ,r
ORDINARIOS 67,800 5,650 5,650

17A0000087432 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y COYUNTURALES CIUDAD DE LIMA Y AYACUCHO
060 - INFORME METAAC ' 8 - -

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS

1,434 28,250 28,250 65,930 31,750 28,250 65,930 28,250 28,250 56,286 28,250 44,746 36,292

•5-21

3

8,042

5,650

3

8,042

5,650 5,650 5,650 5,650 5,650

67,800 5,650 

26,286

5,650

2
5,650

6,571

5,650 5,650

2

5,650

6,571

5,650 5,650

3

8,042

5.650

2

5.650 

6,571

5,650 5,650

5,650

2

5,650

6,573

3

8,042

5.650

5.650

0103
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67,800

26,288

17A0000087435 - SUPERVISION Y MONITOREO EN LAS REDES DE SALUD 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS b ' 21 

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000087437 - CAPACITACION EN US REDES DE SALUD EN TEMAS ADMINISTRATIVOS 
060 - INFORME METAAC 1 8

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS
ORDINARIOS 5- 23  39,692

17A0000087441 - FORMULACION DE DIRECTIVAS INTERNAS ADMINISTRATIVAS
060 -INFORME METAAC ' 2

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

1 1

5,650 5,650

•5-21

'5-23

'5-23

'5-21

67,800 5,650 5,650

1

5.650 

13,144

2

5.650 

9,923

7,000

67,800 5,650

1 1 1

5.650 5,650 5,650

13,144

2
5.650 5,650 5,650

9,923

1

3,500

5.650 5,650 5,650

1 1 1 1  

5,650 5,650 5,650 5,650

2

5.650 5,650 5,650 5,650

9,923

1

3,500

5.650 5,650 5,650 5,650

1 1

5,650 5,650

5,650 5,650 

9,923

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

5,650 5,650

REGISTRO ID 2017060817 ***********************************************************************

5,650 5,650

v  0 1 0 4
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Registro ID:2017052973

CENTRO D F r n ^ n SP0NS' 1 ° 1 -04-02 ' ° FICINA EJECU™ A  DE ADMINISTRACION 
— ______  01-04.02.02 - OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES

J444 :-g o b ie r n o  r eg io n a l  del departam ento  de ayacTít h o  
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA

5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA 

060 - INFORME

OEI.01 - REDUCIR U  DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS

' 01 ■ FORTALEC|MIENTO y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACCIONES CENTRALES FUNGON'
9001 -ACCIONES CENTRALES DIV. FUNCIONAL :
3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL :
POI POR CENTROS DE COSTOS DE ABASTECIMIENTOS Y SERV. AUXILIARES-DIRESA AYACUCHO

PROGRAMACION
META GENERICA TOTAL 

FISICA/FF G MONTO/META 1 2 3 4 5 a
ANUAL S 6

20 - SALUD 
006 - GESTION
0008 - ASESORAMIENTO Y APOYO

10 11 12

0META AC 
RECURSOS
ORDINARIOS - ,

17A00000721 62 - RECEPCIÓN DE CUADRO DE NECESIDAD POR CENTRO DE COSTOS DE LA DIRESA AYACUHCO 
001 -ACCION METAAC 

RECURSOS 
ORDINARIOS 5-21 

RECURSOS
ORDINARIOS 5-23 27,495

17A0000072169 - CONSOLIDADO DE CUADRO DE NECESIDADES POR CENTRO DE COSTOS
001 - ACCION METAAC ' 12 1

RECURSOS

1,287,822 80,994 92,644 199,240 92,644 104,777 131,459 102,659 104,799 104,481 81 016
n  cr r r ^ r - r r ^ r  r-M- . . .......... .................. 103,285 89,825

12 1 

58,776 4,898

1

4,898

1

1

4,898

9,165

1

4,898 4,898

ORDINARIOS '5-23
1

,665

4,í 4,í

1

4.898 

9,165

1

4.898

4,898
1 1 1

4,898 4,898 4,898

1

8,665

4,898

1

4,898

9,165

1

4,898 4,898 4,898 4,898

0 1 0
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17A0000072171 -

1 1 1 1

17A0000072174

17A0000072183 -
4,898 4,898

17A0000072188

17A0000072190

ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 
036 - DOCUMENTO META AC 1 12

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 5-23 28,995
RECURSOS
ORDINARIOS ü‘21 58,776

EJECUCIÓN DE PRESUPUESTO POR CENTRO DE COSTOS Y METAS 
036 - DOCUMENTO METAAC ' 12

RECURSOS .c
ORDINARIOS 28,000
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 58,903

PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN POR CENTRO DE COSTOS Y METAS 
036 • DOCUMENTO METAAC 1 12

RECURSOS
ORDINARIOS 5 ' 23 28,000
RECURSOS
ORDINARIOS 21 58,776

ALMACENAJE Y RECEPCIÓN DE BIENES Y ELABORACIÓN DE PECOSAS Y CONCILIACION CONTABLE 
036 - DOCUMENTO METAAC ' 12 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS 21 58,776
RECURSOS
ORDINARIOS 3 18,000 -------

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTO Y CONCILIACION CONTABLE PATRIMONIAL 
060 - INFORME METAAC 1 12 1 1

4,898 4,898

1

4,898 4,898

4,£

1

4,898 4,898 

4,500

1

14,498

4.898

1

14.000

4.898

1

15.000

4.898

1

4.898

1 1

4,898 4,898 4,898

1 1 1

14.000

4.898 

1

13.000

4.898

1

4.898 

4,500

4,898 4,898

1

4,898

4,500

4,898

RECURSOS 
ORDINARIOS 1

1 1 1 1

17A0000072197

58,776

7,056

4,898

588

4,898

588

4,898

588

4,898

588

4 , í 4,í

17A0000072203

RECURSOS , ,
ORDINARIOS 5-23 / ' Ubb 588 588 588 588 588

- SUPERVISIÓN A US REDES, MICRO REDES DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE U  DIRESA AYACUCHO
001 - ACCION METAAC ' 12 1 1

RECURSOS .c
ORDINARIOS 29,400
RECURSOS
ORDINARIOS 58,776 4,898 4,898 .,___ _____

- REVISION Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS E INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DIRESA AYACUCHO
001 -ACCION METAAC ' 12 1 1 1 •,

RECURSOS
ORDINARIOS ü‘21 58,776 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898
RECURSOS
ORDINARIOS 3 60,473 - - 15,118 - 15,1 18

^MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS AL CIUDADANO EN LOS AMBIENTES DE U  DIRESA AYACUCHO
/  • . \  ■— 1 ■ — —  — —------------

1

9,800

4,898 4,898 4,898

588

1

9,800

4,898

1

1

14,498

4,898

1

1

4,898

588

1

1

4,898

4,í

1 1

4,898 4,898

1

4,898

588

1

4,898 4,898 4,898 4,898

4,915 4,920 4,920 4,920 4,920 4,920

4,898 4,898 4,898 4,£

4,898 4,898

1

4,898

15,118

1

4.898 

4,500

1

4.898 

588

1

9,800

4.898

1

4,898 4,898

4,898 4,898 4,898

588

1

4,898

588

1

4,898 4,£

1

4,898

15,119

1

4,898

588

1

4,898 4,898 4,898

1

4,898

0 1 0 G
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002 - ACERVO META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000072208 - CONTRATACIÓN DE PERSONAL DE VIGILANCIA
002 -ACERVO METAAC

RECURSOS
ORDINARIOS

17A0000072211 - MEJORAMIENTO DE CAPACITACIÓN DEL PERSONAL 
227 -
CAPACITACION META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

'5-21

'5-23

'5-21

'5-23

12 1 1

58,776 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898 4,898

1 1 

4,898 4,898

327,145 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 26,528 35,337

12

32,000

12

58,776

28,600

1

32,000

1

4,898

1

4,898

7,150

; * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017072223

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04.02 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 
CENTRO DE COSTO: 01.04.02.02 - OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES

1 1 1 

4,898 4,898 4,898 

7,150

'***" REGISTRO ID 2017052973 ********************

1 1 1

4,898 4,898 4,898 

7,150

4,898 4,898

1 1

4,898 4,898 

7,150

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NINAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS FUNCION:
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS DIV. FUNCIONAL :
3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL :
RDR-ADQUISICION DE AUMENTOS VIVERES (CANASTAS) PARA SEDE DIRESA S/ 170,000.00 C.COSTO ABASTECIMIENTOS

PROGRAMACION
ACC INVFRSION / UNIDAD DE MEDIDA GFKIFRirA TOTAL

r^DnA META FISICA/FF GEN_ERICA MONTO/METAOBRA

5002166 - OTRAS ATENCIONES DE SALUD BASICAS 
060 - INFORME META AC

G. 1
ANUAL

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

10 11 12

0

RECURSOS
DIRECTAMENTE — 170,000 -
RECAUDADOS

~7 ~ Anoí ll<;ir'-Q.N p a r a  p fp * ;o n j4 <  ¿ t a n a ^ t a ^  p o r  M A v in A n  p a p a  f i  p f p ^ o n a i  a p a a im k t r a t i v o  q r n F  i u r f ^ a

170,000

0107
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u r v u u n u  s i v̂ _> v w i m  l i u j i  s-̂ rs - ^ cvH- yí-y.; ./-.j . —t - o .  C", gs 'T_;T"l '.L, W w . ^  _________ ____________________________________________________________ _______________________

060 - INFORME META AC 1

RECURSOS
DIRECTAMENTE ’5-23 170,000 iv n n n n
RECAUDADOS ' ' '  l / u -uuu

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * ,

OIOS
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017068844

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.04.02 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 
CENTRO DE COSTO: 01.04.02.03 - OFICINA DE CONTABILIDAD Y TESORERIA

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA

5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA 

060 - INFORME

ACCIONES CENTRALES
9001 - ACCIONES CENTRALES
3999999 - SIN PRODUCTO
OFICINA DE CONTABILIDAD Y TESORERIA

META 
FISICA/FF

GENERICA
G.

TOTAL
MONTO/META

ANUAL

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

PROGRAMACION 

4 5

20 - SALUD 
006 - GESTION
0008 - ASESORAMIENTO Y APOYO

10 11 12

METAAC ' 0
RECURSOS
ORDINARIOS 661,663

17A0000101396 - BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LAS REDES DE SALUD EN APLICACION DE NORMAS Y PROCEDEMIENTOS CONTABLES DE EJECUCION PRESUPUESTAL DEL SISTEMA DE TESORERIA
n  i k i r n n n  r -  r - i  . .

53,889 53,889 62,799 53,889 53,889 58,699 54,889 53,889 54,169 53,889

060 - INFORME

'5-23

'5-21

12 

4,572

1 1 1

2,646

1 1

5,677

META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS ,c
ORDINARIOS 68,118 5,677 5,677 5,677 5,677

17A0000101400 - SUPERVISAR Y COODINAR EL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD A NIVEL PLIEGO Y LAS UNIDADES EJECUTORAS.
060 - INFORME METAAC ' 12 1 1 1 1 i

RECURSOS 
ORDINARIOS

RECURSOS 
ORDINARIOS

68,118

3,528

5,677 5,677 5,677

1,764

5,677 5,677

1

1,646

5.677

1

5.677 

1,764

1 1 1

280

1

53,889 53,890

Y CONTABILIDAD
1 1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

1 1 1

5,677 5,677 5,677 5,677

1 1

5,677 5,677

0109
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17A0000101401

17A0000101403

17A0000101404

17A0000101406

17A0000101407

17A0000101408

17A0000101409 -

17A0000101410 -
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'5-23

'5-21

'5-23

'5-21

'5-23

'5-21

400 - - 400

68,118 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

1

5,677 5,677 5,677

1

400 400

CREACION DE DIRECTIVAS INTERNAS A TRAVEZ DE TALLERES, SEMINARIOS DE CONTROL Y EJECUCION DE PRESUPUESTO A NIVEL REGIONAL DEL SECTOR SALUD.
0 6 0 -INFORME METAAC ' 7 - 2 - 2 - - 2 -

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

CONTROL PREVIO Y CONCURRENTE EN LA CORRECTA APLICACION DE LAS NORMAS PARA LA COMPRA DE BIENES, SERVICIOS Y LOS VIATICOS OTORGADOS AL PERSONAL.
060 - INFORME METAAC ‘ 6 - 1  - i  - i  - 2 -

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS
ORDINARIOS 33,600 2,800 2,800 2,800

CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA SUNAT, Y PAGOS DE LEYES SOCIALES 
060 - INFORME METAAC 1 4  . _ 1

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS ,c
ORDINARIOS 68,118 5,677 5,677 5,677

ELABORACION DE LA INFORMACION CONTABLE, LOS ESTADOS FINANCIEROS MENSUALES, TRIMESTRALES Y ANUALES CON APLIACCION DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD Y NORMAS VIGENTES.
n¿n _ IKirriDXAir UCT* Kr

2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800

1,800 900

1

900

1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

1 1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

DIRIGIR, MOTIVAR Y ORIENTAR A LOS RESPONSABLES DE LAS AREAS DE CONTABILIDAD Y TESORERIA CONLA FINALIDAD DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS.

'5-21

'5-23

4

68,118

200

1

5,677 5,677 5,677 

200

1

5,677 5,677

060 - INFORME

5,677

METAAC
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

CUMPLIR CON EL OTORGAMIENTO DE ANTICIPO DE VIATICOS A LOS SERVIDORES EN MISION OFICIAL DE ACUERDO A LA DIRECTIVA DE VIATICOS.

'5-21

'5-23

4 - - 1

68,118 5,677 5,677 5,677 5,677

5001,000

1

5,677 5,677 

500

1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

'5-21

'5-23

12 1 

68,118 5,677

500

1

5,677

1

5,677

500

1 1

5,677 5,677

1

\

060 - INFORME METAAC
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

CUMPLIMIENTO CON US ENTREGAS DE US CONSTANCIAS, BOLETAS DE PAGO Y ENTREGA DE CHEQUES A LOS USUARIOS 
060 - INFORME METAAC ' 12 1 1 1 1 1

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

CAPACITAR A LOSJEA^AJADORES DE U  OFIQMA'PE CONTABILIDAD Y TESORERIA PARA EL DESARROLLO DE US CAPACIDADES Y HABILIDADES

í s - .

1 1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

68,118

600

5,677 5,677 5,677 5,677 

600

5,677

1 1

5,677 5,677 5,677 5,677 5,677

1

5,677

1

5,677

5,677

5,677

0110



2U/26,,f f ( < c c r < ( < ( ( ( ( ( (  f ( (  c ( c ( < ( ( ( ( ( (  c ( ( < < ( ( ( (  < r r  < c <
CEPLAN - REPORTE

060 - INFORME META AC
RECURSOS
ORDINARIOS
RECURSOS
ORDINARIOS

'5-21

'5-23

12

68,119

1

5,677 5,677

2,000

1

5,677

1,000

1 1

5,677 5,677 5,677

1

5,677

1,000

5,677 5,677

1 1 1

5,677 5,677 5,678

************************ * * * * * * * * * * * * * * * REGISTRO ID 2017068844 ************************************** *********************************
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444  - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
0 00774  - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID :2017063817

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.01 - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD COLECTIVA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.01.02 - DIRECCION DE PROMOCION DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.03 - PROMOCIÓN DE CUIDADO INFANTIL Y LA IMPLEMENTACIÓN DELTDI Y SALA SITUACIONAL PARA EL ABORDAJE EN DETERMINANTES DE SALUD Y NUTRICIÓN (PP 0001)

CATEGORIA PRESUPUESLTA: PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DIV. FUNCIONAL : 043 - SALUD COLECTIVA
PRODUCTO /  PROYECTO : 3033248 - MUNICIPIOS SALUDABLES PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA AUMENTACION GRUPO FUNCIONAL : 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS PARA LA SALUD
N0TAS : LA SALUD COMO EJE FUNDAMENTAL DE TODAS LAS POLÍTICAS PÚBLICAS.PROMSA

ACTIVIDAD

ACCSU|NVERSIONA/  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA MnJ ? n f L TA , 
OBRA FISICA/FF G. MONTO/META 1

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1

RECURSOS .
ORDINARIOS
RECURSOS

5-21

'5-23

1 2

85

2 3
ANUAL

5000011 - MUNICIPIOS SALUDABLES PROMUEVEN ACCIONES DE CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA AUMENTACION 
215 - MUNICIPIO METAAC ' 85 - -

REC URSOS
ORDINARIOS"' 405,756 27,977 70,766 77,546 24,097 27,127 24,677 22,097 28,929 28,372 25,492 26,557 22,120

17A0000093388 - INCIDENCIA Y ABOGACÍA CON EL GOBIERNO REGIONAL PARA LA ADOPCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL LOCAL COMO POLÍTICA PUBLICA
060 - INFORME META NOAC ' 1 - - 1 . . . . . . . .

ORDINARIOS '5~21 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228 1-228 1<228 1>228 1>228 1>228 1’228 1>228 1>227

RECURSOS ,c , ,
ORDINARIOS 5-23 2,240 ' 360 1>880

17A0000093389 - ABOGACÍA PARA LA CONFORMACIÓN DEL CONSEJO REGIONAL DE LA LUCHA CONTRA LA POBREZA E INEQUIDAD SOCIAL
060 - INFORME META NOAC ' 1 - 1 . . . . . . . . .

14,731 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,227 

2,240 - 2,240 . . . . . . . . . .

0 1 1 2
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17A0000093390 - TALLER DE VALIDACIÓN DE LA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE GESTIÓN TERRITORIAL 
486 -TALLER METAAC 1 1 1

RECURSOS ...
ORDINARIOS 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228

RECURSOS
ORDINARIOS 23 2,570 ' 2,570

17A0000093391 - DISEÑO E IMPRESIÓN DE GUÍA DE GESTIÓN TERRITORIAL LOCAL 
610 - DOCUMENTO
TECNICO METAAC 1 1 - . .

RECURSOS
ORDINARIOS 23 5,880 5,880

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228

17A0000093392 - FORMACIÓN DE FACILITADORES EN PROMOCIÓN DE LA SALUD CON ENFOQUE DE GESTIÓN TERRITORIAL
060 - INFORME METAAC ' 1 - - 1 .

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 23 37,336 - - 37,336
RECURSOS
ORDINARIOS 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228

17A0000093393 - ABOGACÍA E INCIDENCIA PARA LA FIRMA DE ACUERDOS DE GESTIÓN TERRITORIAL EN DISTRITOS FALLANTES 
060 - INFORME METAAC ' 1 - . 1 .

RECURSOS
ORDINARIOS 5-23 13,787 - 5,954 7,834

RECURSOS ,c , ,
ORDINARIOS 5-21 14,731 1>228 1-228 1-228 1,228

17A0000093394 - ENCUENTRO PROVINCIAL DE ALCALDES EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL 
060 -INFORME METAAC 1 10

RECURSOS ,E
ORDINARIOS 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228

RECURSOS
ORDINARIOS b_23 9,670 •

17A0000093396 - ABOGACÍA E INCIDENCIA EN EL CONECTA MEF; PARA EL ABORDAJE DEL PROBLEMA DE DCI Y ANEMIA
486 - TALLER META AC 1 - 1 . .

RECURSOS , ,
ORDINARIOS 3 2,802 ‘ 2,802

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 5-21 14,731 1,228 1>228 1-228 1,228

17A0000093398 - INDUCCIÓN A LOS SERUMS EN LAS INTERVENCIONES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD
486 - TALLER META AC 1 - . . .

RECURSOS ..
ORDINARIOS 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228

RECURSOS
ORDINARIOS 23  3 , 0 3 0  '

( ( { ( ( ( < < ( { ( {  f  < (  (

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1

1,228

3,030

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

5

1,228

6,275

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

5

1,228

3,395

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,228

1,227

1,227

1,228

1,227

1,227

1,227

1,227
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17AOO00093399 ■ FORMACIÓN DE FACILITADORES EN VISITAS DOMICILIARIAS Y SESIONES DEMOSTRATIVAS *
486 - TALLER

17A0000093400 -

17A0000093401

17A0000093403

17A0000093405

17A0000093407

'5-23

■5-21

'5-23

'5-21

'5-23

'5-21

'5-21

'5-23

'5-23

'5-21

'5-21

'5-23

1

22,096

1

- 22,096 

1,228 1,228

3,760

14,731

7,040

1,228 1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 

1

3,760 

1,228 1,228 1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,228

1

2,580

1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,228 1,228 1,228

17A0000093408

METAAC 
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS
ORDINARIOS 1 14,731

OPERATIVIDAD DE LA OFICINA DE PROMOCIÓN DE LA SALUD 
060 - INFORME METAAC ' 1

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

- ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL DE LA OFICINA DE PROMOCIÓN DE LA SALUD EN NORMATIVIDAD VIGENTE
060 - INFORME METAAC ' 2

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS
ORDINARIOS ¿ ' 14,731

- ABOGACÍA E INCIDENCIA EN DISTRITOS CON BAJA COBERTURA DE LME; EN COORDINACIÓN CON REDES
486 - TALLER META AC 5 - - 1

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

■ REUNIÓN DE MONITOREO DE LOS GRUPOS DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA 
486 - TALLER METAAC ' 1

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

ENCUENTRO MACRO REGIONAL DE GESTORES LOCALES "PROMOCIÓN DE LA SALUD, RETOS Y DESAFÍOS"
486 -TALLER METAAC 1 1

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

ORGANIZACIÓN COMUNITARIA; FRENTE AL DENGUE Y OTRAS METAXÉNICAS; EN EL MARCO DE GESTIÓN TERRITORIAL 
109 - SUPERVISION METAAC ' 1 - 1 .

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

ASISTENCIA T É jJ ^A Y  FORTALECIMIEjjip^QBRE EL ABORDAJE DE LA UNIDAD TÉCNICA FUNCIONAL DE DERECHOS HUMANOS, EQUIDAD DE GÉNERO E INTERCULTURALIDAD EN

14,731

5,840

2,442

14,731

14,731

4,390

6,285

14,731

1,228

1,840

2

1,228

2,000

2

1,228

2,000

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,228 1,228 1,228 1,228

1

2,442

1,228 1,228 1,228

1

1,228

4,390

1,228

6,285

1,228

1,228

1

4,460

1,228

1,228

1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228

1,227

1,227

1,227

1,227

1,227

1,228 1,228 1,228 1,227

1,228 1,228 1,227 

LA DIRESA. 7 REDES

0 1 1 5



c ( ( ( ( c c c c ( c  c  c c c < C  í  r r C f  c c c r c ( f c ( < < c c c f r  r  c  f  <T
CEPLAN - REPORTE

DE SJÜJJD Y HOSPITAL REGIONAL

486 -TALLER METAAC ' 1 1
RECURSOS ,c
ORDINARIOS 5-21 14,731 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,227

RECURSOS ,, , ,
ORDINARIOS 6,363 ‘ 6,363

17A0000093410 - DISEÑO Y EDICIÓN DEL DICCIONARIO QUECHUA- ESPAÑOL 
037 - DOCUMENTO
EMITIDO METAAC 1 . . 1

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 3 2,800 ' ‘ 2 <800

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 5-21 14,758 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,228 1,254

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
REGISTRO ID 2017063817 ' * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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CEPLAN - REPO R TE

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - RÉGÍOFTA^ljaíO^SAOjD

Registro ID:2017054626 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.01 - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD COLECTIVA 
| CENTRO DE COSTO: 01.05.01.03 - DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACCIONES CENTRALES
9001 - ACCIONES CENTRALES 
3999999 - SIN PRODUCTO 
DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA
UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 

FISICA/FF G.
TOTAL

MONTO/META
ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 10 11 12
5001285 - VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE

001 -ACCION METAAC ' 0

Registro ID:2017054640
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.01 - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD COLECTIVA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.01.03 - DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL

REGISTRO ID 2017054626 ************************************ ********************

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORÍA PRgSUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD

0116
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( C C C' c (
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS:

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA

0001 PRQGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DIV. FUNCIONAL: 043 - SALUD COLECTIVA---------------------------------------------

n i R F r r L  n rMcAM?rf? A ^  ^  EL C° N5UM°  HUMAN0 GRLJP0 FUNCIONAL : 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS PARA LA SALUD
DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO.

PROGRAMACION
META GENERICA 

FISICA/FF G.
TOTAL 

MONTO/META 1 
ANUAL

5004428 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 
223 - CENTRO
POBLADO META AC 0

RECURSOS
ORDINARIOS 71,586

17A0000075732 - INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZONA URBANA 
223 - CENTRO 
POBLADO META AC

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

17A0000075737 - INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZONA RURAL

METAAC
223 - CENTRO 
POBLADO

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000075741 - ANALISIS DE PARAMETROS BACTERIOLOGICOS
004 -ANALISIS METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS Z J

17A0000075745 - ANÁLISIS DE PARAMETROS PARASITOLÓGICOS
004 -ANALISIS METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000075748 - ANÁLISIS FÍSICO-QUÍMICOS
004 - ANALISIS META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000075752 - ANALISIS DE METALES PESADOS
0 0 4 -ANALISIS METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000075754 - ANALISIS Y REPORTE DE LOS RIESGOS SANITARIOS 
0 6 0 -INFORME METAAC 

RECURSOS

'5-23

'5-23

'5-23

'5-23

ORDINARIOS '5-23

1 0

3,208

30

8,559

170

5,401

120

1,619

1 0 0

2,010

0

30,732

1 1

209

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

7

1,604 6,776 6,776 6,776 6,776 6,776 5,612 6,776 6,776

1

19

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

3

856

9

286

9

121

6

121

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

1

19

1

19

1

19

1

19

1

19

1

19

1

321

3

856

17

540

1 2

162

1 0

201

3,073 3,073 3,073 3,073 3,073 2,305 3,073 3,073

1

19

1 0

1

321

2

571

14

445

9

1 2 1

8
161

1

19

1 1

321

2

571

14

445

9

1 2 1

8

161

19

1 2

5,546 5,546 5,846

321

2

571

14

445

9

121

8

161

2,305 2,305 2,305

1

19

O lí
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17A0000075757 - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO 
1 0 7 -SERVICIO METAAC 

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

1 2

19,848

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * .

Registro ID:2017071013

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.01 - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD COLECTIVA 
CENTRO DE COSTO: 01,05.01.03 - DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL

1 1 1 1 1 1 1 1 1  

1,604 1,604 1,604 1,604 1,604 1,604 1,904 1,604 1,604 

'******** REGISTRO ID 2017054640 *********** * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * ' * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

1 1  !  

1,604 1,604 1,904

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
3999999 - SIN PRODUCTO
DIRECCION DE SALUD AMBIENTALS/. 777,365.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

0

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA/ ,
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA A.n J2™ T,-,.A 

OBRA FISICA/FF G. MONTO/META
ANUAL

5001285 - VIGILANCIA Y CONTROL DELMEDIO AMBIENTE
001 -ACCION METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000105136 - VIGILANCIA DE ZOONOSIS

1 0 9 -SUPERVISION METAAC
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

1 7A0000105158 - VIGILANCIA DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITAURIOS DE E.A.S. Y S.M.A 
063 - INSPECCION METAAC ' 25

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17AOOgülQ5161 - VIGILANCIA SANITARIA DE CEMENTERIOS

PROGRAMACION

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

1 0 1 1

777,365 51,745 93,843 74,423 62,869 63,419 63,039 64,704 64,387 60,344 61,976 59,882

h t t r v / /

'5-21

'5-23

'5-21

'5-23

49

35,412

7,500

2,951

35,412 2,951 

4,034

2.951 

584

2

2.951 

40

9

2.951 

1,799

5

2.951 

1,880

2.951 

1,066

3

2.951 

60

2.951 

189

4

2.951 

678

3

2,951 2,951

584

2,951 2,951

70 658

2.951 

522

3

2.951 

348

2.951 

608

1

2.951 

300

3

2,951

580

2,951

3

2,951

580

1 2

56,734

2,951

2,951 2,951

0118
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17A0000105163

1 7A0000105175

17A0000105177

17A0000105179

17Á0000105181 -

17A0000105211 -

j 17A0000105218 -

063 - INSPECCION METAAC 2 2  - 2 2 2  
RECURSOS ,c
ORDINARIOS 5-21 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951
RECURSOS
ORDINARIOS ¿ i  10,083 - 858 1,500 858

- VIGILANCIA DE SALUD OCUPACIONAL

063 - INSPECCION METAAC ' -|o
1 1 1

RECURSOS , ,
ORDINARIOS J 1 ' 817 '  220 200 200
RECURSOS
ORDINARIOS b’21 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951

- VIGILANCIA DE MEDIO AMBIENTE Y PLAGUICIDAS
063 - INSPECCION METAAC ' 30 3 3 4

RECURSOS
ORDINARIOS b'2J 24,775 1,608 1,608 3,027 2,008
RECURSOS „
ORDINARIOS 29,486 2,051 2,051 2,051 2,051

- VIGILANCIA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
063 - INSPECCION METAAC 1 40 - 4 4 4

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951

RECURSOS . .
ORDINARIOS J 10,220 - - 2,068

- VIGILANCIA DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
063 - INSPECCION METAAC ' 39 3 3 3 3

RECURSOS
ORDINARIOS 7,935 - 848 1,999 848
RECURSOS
ORDINARIOS 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951

VIGILANCIA DE AGUA DE USO POBLACIONAL Y RECREACIONAL 
063 - INSPECCION METAAC ' 8 - - 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS 9 ' 100 - - 3,170 760
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951

VIGILANCIA Y CONTROL A EMPRESAS COMERCIALIZADORAS DE JUGUETES Y UTILES DE ESCRITORIO 
063 - INSPECCION METAAC ' 17 - 3 4 _

RECURSOS
ORDINARIOS b‘2J 960 - 60 120 84
RECURSOS ,c
ORDINARIOS i_21 35,417 2,951 2,951 2,951 2,951

VIGILANCIA SANITARIA DE PISCINAS 
063 - INSPECCION METAAC ' 69 6 7 7

858

1

2 0 0

2

2,193

r f

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

858

1

2 0 0

858

1

2 0 0

858

1

200

858

2 0 0

858

1

197

858

848 1,232

3 6

848

848 848 1,832

3 6

848

848

3

848

2,470 507

3 3

60 636

858

2.951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

1 3 2 3 2 5 2 2

2,288 2,008 2,308 1,808 2,408 1,788 2,008 1,908

2,051 2,051 2,421 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

4 4 4 4 4 4 4

2.951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

848

848

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951
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RECURSOS 
ORDINARIOS S ' 71 35,417 2,951

RECURSOS
ORDINARIOS 4,586 -

17A00001 05225 - VIGILANCIA Y CONTROL VECTORIAL
363 - ACTIVIDAD Ar 
EFECTUADA META AC 40 3

RECURSOS 
ORDINARIOS ¿ i 7,907 -

RECURSOS 
ORDINARIOS 1 35,417 2,951

17A0000105232 - INTERVENCION CON FISCALIA Y OTRAS INSTITUCIONES 

065 ‘
INTERVENCION META AC 12 1

RECURSOS 
ORDINARIOS b ' /1 35,417 2,951

RECURSOS
ORDINARIOS 8,365 576

17A0000105233 - CAPACITACION EN SALUD AMBIENTAL A REDES, MICROREDES, HOSPITAL
227 - CAPACITACION META AC 1 .

RECURSOS
ORDINARIOS 26,948 -

RECURSOS 
ORDINARIOS n 35,057 2,951

17A0000105237 - VIGILANCIA HIGIENE ALIMENTARIA 

063 - INSPECCION METAAC 207
RECURSOS
ORDINARIOS 47,703 2,308

RECURSOS 
ORDINARIOS 1 41,717 2,951

17A0000105238 - SUPERVISION A REDES Y MICROREDES 
109 - SUPERVISION METAAC 2

RECURSOS 
ORDINARIOS 5-/1 35,417 2,951

RECURSOS 
ORDINARIOS J 12,552 931

17A0000105242 - GESTION DE FISCALIZACION SANITARIA Y AMBIENTAL 
065 -
INTERVENCION META AC 15 .

RECURSOS 
ORDINARIOS 1 35,417 2,951

RECURSOS
ORDINARIOS 26,210 -
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2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

844 500 562 140 564 620

4 3 4 3 4 3

1,350 929 1,350 - 1,250 -

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

1 1 1 1 1 1

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

576 768 768 768 768 768

26,948

1

- .
"

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

13 22 25 27 31 18

3,971 4,559 4,132 5,984 3,756 4,040

9,251 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

- 1 - - - 1

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

931 1,621 931 931 931 931

- 3 ■ 3 - 3

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

2,383 3,961 2,920 2,020 3,244 2,880

r  r <  r  ( c e c  c r  f ~

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

604 140 332 180 100

4 3 3 3 3

1,528 500 500 500 -

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

1 1 1 1 1

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

768 818 1,076 711 -

2,591 2,951 2,951 2,951 2,951

31 10 17 10 3

3,932 3,740 3,740 4,124 3,417

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

1,621 931 931 931 931

- 3 - 3 -

2,951 2,951 2,951 2,951 2,951

3,640 220 2,420 1,920 602
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REGISTRO ID 2017071013
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CEPLAN - REPORTE

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGiuN AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017049280 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

OBJETIVO GENERAL: OEI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA
MEDIDA GENERICA

G.

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 
3000001 - ACCIONES COMUNES 
OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

PROGRAMACION
UNIDAD DE TOTAL

MONTO/META 1 2 3 4 5
ANUAL

5004279 - MONITOREO,SUPERVISION Y EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
201 - INFORME Ar
TECNICO METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS "■

17A0000065919 - MONITOREO Y SUPERVISION A US REDES DE SALUD 
201 - INFORME 
TECNICO

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
016 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 
0035 - PREVENCION DE DESASTRES

META 
FISICA/FF

META AC

1 0 1 1 1 2

0

10,000 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,400

1 1

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 10,000 1,200  1,200  1 ,200  1,200  1 ,200  1,200 1,400

1,400

1,400
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * ,

Registro ID:2017049284 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

*** REGISTRO ID 2017049280 * * * * * * * * * * * * * *

0.122
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OBJETIVO GENERAL: OEI.O8 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES
ACCION ESTRATÉGICA:

AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO Dt INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 
3000001 - ACCIONES COMUNES 
OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA/ , , ,
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 

OBRA FISICA/FF G
TOTAL

MONTO/META 1 2
ANUAL

5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 
201 - INFORME fta Ar
TECNICO METAAC 0

RECURSOS
ORDINARIOS 10,000

17A0000065925 - PUNES DE GESTION DE RIEZGOS
201 - INFORME 
TECNICO

PROGRAMACION 

4 5

META AC

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 10,000

3.500 

3

3.500

3.500 

3

3.500

Registro ID:2017049291 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGIUNCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

REGISTRO ID 2017049284 ********************************************

20 - SALUD
016 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 
0035 - PREVENCION DE DESASTRES

3,000

3,000

* * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: OEI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBUDOS VULNERABLES

CCION ESTRATÉGICA. AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA U  ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

1 0

POR DESASTRES
FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

1 1 1 2

20 - SALUD
016 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 
0035 - PREVENCION DE DESASTRES

0123

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES

PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS
PRODUCTO /  PROYECTO : 3000001 - ACCIONES COMUNES

N0TAS : OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
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ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA ~ " ~------- ------------------------------------------------------- — -------------------------------------------------------- — ---------------------------------------------
PRESUPUESTARIA / PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  META GENERICA TOTAL

OBRA FISICA/FF G MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ANUAL

5005609 - ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPAÑAMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 
201 - INFORME Ar
TECNICO METAAC o . . . . . .

RECURSOS
ORDINARIOS """ 15’000 - - - - -  7,500 ■ 7,500

17A0000065931 - ASISTENCIA TECNICAS A ALAS REDES DE SALUD 
201 - INFORME .. fTa Ar
TECNICO METAAC 2

RECURSOS
ORDINARIOS 15,000 - 7)500

1 - - - - -  1

7,500

Registro ID:2017049298

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGIUNCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

REGISTRO ID 2017049291 * * ** * * ** * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * A * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: OEI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 
3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 
OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

PROGRAMACION
UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA ..nk^ „ CT4

FISICA/FF G MONTO/META 1 2 3 4 5
ANUAL

5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVAD ESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 
248 - REPORTE METAAC ' o

RECURSOS
ORDINARIOS"'" 15,000 - 5,000

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

17A0000065945 - SIMULACROS NACIONALES
248 - REPORTE META AC

RECURSOS
ORDINARIOS

'5-23
3

15,000 5,000

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
016 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 
0036 - ATENCION INMEDIATA DE DESASTRES

1 0 1 1

5,000

5,000

1 2

5,000

1

5,000

0124
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* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* REGISTRO ID 2017049298 ' 

Registro ID:2017049303

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: OEI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES

PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
PRODUCTO /  PROYECTO : 3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
N0TAS ' OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

FUNCION: 20 - SALUD
DIV. FUNCIONAL : 016 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 
GRUPO FUNCIONAL : 0036 - ATENCION INMEDIATA DE DESASTRES

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA u ^ 3 ™

Obra FISICA/ FF G. MONTO/META 1

PROGRAMACION 

4 52 3 4 5 6 7
ANUAL

5005561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 
583 - BRIGADA META AC o

RECURSOS
ORDINARIOS ■" 50,000

17A0000065954 - FORMACION E IMPLEMENTACION DE BRIGADA
583 - BRIGADA META AC 5

RECURSOS

1 0 1 1 1 2

ORDINARIOS '5-23 50,000

50.000 

5

50.000
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * REGISTRO ID 2017049303 ***********************************************************************

Registro ID:2017049307

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

OBJETIVO GENERAL: OEI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.08.04 - ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES (PP 0068)

h f+ n*//a m

0.125
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FUNCION: 20 - SALUD
CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES ~  ~~ ~  — ------------------

Z o m  ,P PROVECTO41: 3 0 0 0 7 3 r c 3 D iD0Er ™ E“ .B piD“  "  4T“ C' ° N “  “ “ “ “ “  ™  DES4STBK » «  FUNCIONAL : 0, 6 - GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS
NOTAS : ' of" ” '  DE E M S c K  Í S T s U  PEEP4RAC'0N Y “ ESPLIESTA FR“ TE *  E“ EEG“ a “  Y DE« 5TRES « " > 0  FUNCIONAL : 0036 - ATENCION INMEDIATA DE DESASTRES

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA /  PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA T0TAL

OBRA FISICA/FF G. M°  a n u a l™  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

RACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 
6 1 4  -

Infraestructura METAAC ' 0 -
Móvil

17A0000065959 - MOVILIZACION DE INFRAESTRUCTURA MOVIL 
614 -
Infraestructura META AC 
Móvil

RECURSOS
ORDINARIOS """ 73,700 - - . 36,850 - 36,850

RECURSOS ... , ,
ORDINARIOS 73,700 - - . 36,850 - 36,850

Registro ID:2017049317

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

* REGISTRO ID 2017049307 ***********************************************************************

OBJETIVO GENERAL: 0EI.08 - REDUCIR EL RIESGO DE DESASTRES EN CENTROS POBLADOS VULNERABLES
ION ESTRATEGICA. AEI.08.06 - CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL SECTOR SALUD (PP 0068)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO: 
NOTAS :

PROGRAMACION

4 5 6 7 8 9 10 11 12

DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

" 0 1 2 8

PROGRAMAS PRESUPUESTALES m m  Z0 ■ SALUD

0068 ■ REDUCCION DE VULNERABILIDAD V ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES DIV. FUNCIONAL : 01 6 ■ GESTION DE RIESGOS V EMERGENCIAS
3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES GRUPO FUNCIONAL : 0036 - ATENCION INMEDIATA DE DESASTRES 
OFICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA/ UNIDAD DE TnTAI
ACC. INVERSION /  MEDIDA META GENERICA

OBRA FISICA/ FF G MONTO/META 1 2 3
ANUAL

500561g -.D.ESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO
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248 - REPORTE META AC
RECURSOS
ORDINARIOS

17A0000065969 - MONITOREO A LAS REDES DE SALUD
248 - REPORTE META AC

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * ;

Registro ID:2017083971

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.02 - DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DE EMERGENCIA DE DESASTRES

126.300 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525

12  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

126.300 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 10,525 

REGISTRO ID 2017049317 ***********************************************************************

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OE 1.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 ANOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
3999999 - SIN PRODUCTO

DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA Y DESASTRES S /. 423,139.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

1

0

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA/ ,,
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA , „  T0TAL

OBRA FISICA/ FF G. MONTO/META
ANUAL

5001279 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD
001 - ACCION METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS " "

17A0000128222 - VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000128234 - ASISTENCIA TECNICA A LAS 7 REDES DE SALUD EN INTERVENCION DE BROTES
201 - INFORME Ar
TECNICO METAAC

RECURSOS

PROGRAMACION

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0094 - CONTROL EPIDEMIOLOGICO

1 0 1 1 1 2

423,139 32,828 38,251 36,242 39,988 36,503 36,797 35,033 32,828 36,141 32,828 32,828 32,872

1 2 1

44,624 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,759

ORDINARIOS 44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 

9,555 - - . 5,880 3,675

3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

h ttp ://a D D .c e n la n  n n h  n o / p n i o n n / r
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ORDINARIOS

17AOOOO,28243 - MONITOREO V SUPERVISIÓN DE ACTIVIDADES DE VIGIUNCIA EPIDEMIOLÓGICA A US 07 REDES DE SALUD YMICRO REDES 

T O ° “ E  M E T A A C

RECURSOS ... , ,
ORDINARIOS 5' 21 44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3 715 3715
RECURSOS
ORDINARIOS 6,174 - 3,969 2,205

MONITOREO^UPERVISION DE ACTIVIDADES DE VIGIUNCIA EPIDEMIOLOGICA DE INFECCIONES INTRAHOSPITAURIA A LOS ESTABLECIMIENTOS DE CATEGORIA I-4 , HOSPITALES 11-1 

TECNICO METAAC ' a

RECURSOS
ORDINARIOS
RECURSOS

d-23

44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

6,727ORDINARIOS
17A0000128268 - CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN, GERENCIA,SOPORTE SIGA, Y PPR 

060 - INFORME METAAC ' \

3,414 3,313

'5-21RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS h ' 7-3

44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

17A0000128277 - EUBORACION DE ASIS REGIONAL Y PROVINCIAL 
610 - DOCUMENTO 
TECNICO

1,280 1,280

META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS b"21

RECURSOS .c „
D -1 5

44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

1,420 1,420ORDINARIOS - -
17A0000128289 - INTERVENCIONES SANITARIAS DE TUBERCULOSIS, LEISHMANIASIS EN U  REGIÓN AYACUCHO

? n  1 -  I k l F f ' í D A A  r201 - INFORME Ar
TECNICO METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 21 
RECURSOS ,5 23

2  -  2  - - - - - - - -

44,580 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

3,715

3,715

4,003 4,003ORDINARIOS -
17A0000128302 - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PARA VIGIUNCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO.

001 - ACCION METAAC 1 12 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1

ORDINARIOS i u u  j ,  i u o  j , i u o

17A0000128314 - EVALUACION REGIONAL DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE VIGIUNCIA EPIDEMIOLOGICO 
201 - INFORME 
TECNICO METAAC

RECURSOS '5-21 44,580 3,715 3,715

httD ://aDD n p n la n  n n h  n n /D m o r n  -

RECURSOS
37,296 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108 3,108
n r e  r . r i  n r m i  * r \ r  w i / ' . .  , . , ----------------- ----- -------------

3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715 3,715

3,715

3,715

3,715

3,108

3,715 j

0 1 Z 8
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ORDINARIOS
17A0000128321 - INVESTIGACION DE BROTES Y OPERATIVAS

METAAC ■ 1 2  -  1 . . .

REGISTRO ID 2017083971 *****************************.**...*..*

0129
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional
Registro ID:2017062180

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.03 - DIRECCION DE EDUCACION E INVESTIGACION PARA LA SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
3999999 - SIN PRODUCTO
OFICINA DE INVESTIGACION PARA LA SALUD

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0094 - CONTROL EPIDEMIOLOGICO

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA
UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 

FISICA/FF G.

5000913 - INVESTIGACION Y DESARROLLO
060 -INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

TOTAL
MONTO/META

ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1 1 2

9,000 4,000

0 - - - - - -  -

33,642 - 8,000 - 4,642 - 8,000

17A0000089971 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION-COMPRA DE INSUMOS
060 - INFORME METAAC ' 1 - 1 . . . . . . . .  .

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 8’000 ‘ 8’000

EVAUJACION9979 " DETERMINACI0N DE PROBLEMAS PRIORITARIOS DE SALUD POR REDES Y OFICIALIZACION MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL DE PROYECTO DE INVESTIGACION POR PARTE REDES DURANTE LA

060 - INFORME METAAC 1 1 - 1 . . . . . . . .  .

RECURSOS
ORDINARIOS 5-23 4 ’642 ' '  - 4,642

17A0000089981 - INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EN INVESTIGACION Y REUNIONES TECNICAS CON LOS COMITES DE INVESTIGACION.
_____  060 - INFORME METAAC ' 1
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ORDINARIOS '5-23 4,000 - -
17A0000089987 - ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO A LAS INVESTIGACIONES EN US REDES DE SALUD.

060 -INFORME METAAC ' 7 - - 2 -
RECURSOS
ORDINARIOS 23 8’000 '

17A0000089989 - REALIZACION DE TALLERES PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL PERSONAL DE SALUD DE LA REGION. 
060 - INFORME METAAC ' 2

RECURSOS
ORDINARIOS

2

8,000

1

'5-23 9,000 9,000

REGISTRO ID 2017062180 **** * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

4,000

1

h ttn -//sa r> r»  -----

- 0131
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444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYAf.Uf HO

Registro ID:2017050287

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.04 - DIRECCIÓN DE LABORATORIO REGIONAL

000774 - REGION AYÁCUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO / PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.03 - REDUCIR LAMORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.19 - DETECCIÓN Y DIAGNÓSTICO DE CASO PROBABLE DE DENGUE PARA LA POBLACIÓN(PP 0017)

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
9002 • ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
3999999 - SIN PRODUCTO
OFICINA DE LABORATORIO REFERENCIA REGIONAL S/. 1 58,558.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL
0098 - SERVICIOS DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA META GENERICA 

FISICA/FF G. 1

7

5,737

PROGRAMACION 

4 5

5,737 32,653

7

5,737 5,737 40,556

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL
5001189 - SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

001 - ACCION METAAC ' 85
RECURSOS
ORDINARIOS'”  158,558

17A0000067461 - MONITORIO, SUPERVISIONDE US ACTIVIDADES DE GESTIÓN Y PRESTACION DE SERVICIOS EN LOS LABORATORIOS INTERMEDIOS Y LOCALES 
060 - INFORME METAAC ' 7

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS ,c , ,
ORDINARIOS 5-23 22,430

17A0000067480 - CONTROL DE CALIDAD FISICO QUIMICO Y MOCROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS Y AGUAS DE CONSUMO HUMANO
001 -ACCION METAAC ' 420 35 35 35 35 35

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

1 0 1 1

7

5,737 5,737 27,526 5,737 11,933

'5-21

'5-23

17,212 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434

17,212

22,430

1,434 1,434 1,434

11,215

1,434 1,434

2

1.434 

6,408

35

1.434

1,434 1,434

35

1,434

35

1,434

1.434 

12,817

35

1.434

1,434

35

1,434

1

1.434 

3,205

35

1.434

11,215

m ím o R  / * / /
“" V i/

1 2

7

5,730

1,434

35

1,434

013
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17AOO00067497 - IB R A C IO ,IV  CALIBRACIÓN DE EQUIPOS E IMPLEMENTACIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD EN BUENAS PRACTICAS DE IABóRATORIo '
15 - - 3  . . 4  ,

RECURSOS 2
ORDINARIOS ^ 21 1 7 ’ 212  1.434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1 434 1 4 3 4

RECURSOS ■
ORDINARIOS b' 2J 2 2 <4 3 0  - - 4,486 - . 5>981 . . 8 972  _ 2 ¡)̂

C o S T e 6p 7 d e L o ™ a ECIMIENT°  DE UB0RAT0RI°  REGI0NAL C0N 'NSUMOS, REACTIVOS Y MATERIALES PARA LOS DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS EN LA PREVENCION DE US ENFERMEDADES DE VIGILANCIA Y

001 -ACCION METAAC ' 2 300 19? 1 Q? io->
RECURS0S 192  192  192  192  192  192 192 192 192 192

ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

REG|STRQ |D 2 0 1 7050287

'5-23

'5-21

190

Registro ID:2017050443

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.02 - DIRECCION EJECUTIVA DE VIGIUNCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.04 - DIRECCIÓN DE UBORATORIO REGIONAL

: * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR U  MORBI-MORTALIDAD EN U  PROBUCION REGIONAL 

CI0N ESTRATEGICA: AEI'03 -16 - INFORMACIÓN SOBRE PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS POR MEDIOS MASIVOS PARA

190
22,430 - - 11,215 - . 11,215 -

17,202 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,434 1,427

UPOBUCIÓN (PP 0017)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0017 - ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS
3043983 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS
UBORATORIO REGIONAL S/. 26,351.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA META 

OBRA FISICA/FF
GENERICA

G.

PROGRAMACION 

4 5
TOTAL

MONTO/META 1 2 3
ANUAL

5000093 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS
030 - DIAGNOSTICO METAAC ' 2,280 190 190 190

RECURSOS
ORDINARIOS""" 26,351 1,463 1,463 4,151

17A0000067722 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE US ENFERMEDADES Y CONTROL DE CALIDAD DE LÁMINAS DE MAURIA, LEISHMANIA Y OEM 
030 -DIAGNOSTICO METAAC ' 2,280 190 190 190 190 190

RECURSOS
ORDINARIOS I/.OOO 1,4b j  1,463 1,463 1,463 1,463

190

1,463

190

1,463

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

190

3,971

190

1,463

190

1.463

190

1.463

190

1.463

190

1.463

190

3,613

190

1,463

1 0

190

1.463

190

1.463

1 1

http://app.ceolan.anh np/pni9m

1 2

190 190

1.463 2,912

190 190

1.463 1,473

0133

http://app.ceolan.anh
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Fr L™ l r O L M E K  r e 1 ' "  ESPEC'aU2AI>°  “  U  Y C0NTR° L~ E ^  ™ C m E D i ™  MCTAXMICAS VIRALB <F' EWE CHIKUHGUNYAÍ"
140 - 120

490

,785

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

RECURSOS .. , ,
ORDINARIOS 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017050475

C F N T O n  n f T0 RESP° NS' ■' 01 ' 0 5 ' 0 2  '  DIRECCI0N EJECUTIVA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.04 - DIRECCIÓN DE LABORATORIO REGIONAL

¿ r r ^ T c c T O .T ^ 1"' OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL

150

2 ’688 - - 2,508 - . 2,150

* REGISTRO ID 2017050443

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.16-
INFORMACION SOBRE PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS

POR MEDIOS MASIVOS PARA LA POBLACIÓN (PP 0017)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA/
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA META

OBRA FISICA/FF

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0017 - ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS

3043984 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS 
LABORATORIO REGIONAL - ZOONOSIS S/. 4,680.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

G“ ERI“  m o nTS « e t a

PROGRAMACION

1 2
ANUAL

5000094 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS 
030 - DIAGNOSTICO METAAC ' 450

RECURSOS
ORDINARIOS 4 >6 8 0  - - 312 - - i _768

D ^ O ^ J ^  D ^ enfermeDADES ZOONOTICAS PARASITARIAS (HIDATIDOSIS, CISTICERCOSIS, FASCIOLASIS, TOXOPUSMOSIS)
- - 30 - - 170

RECURSOS , ,
ORDINARIOS h’23 4 ’680 - 312 - - 1>768

30

312

170

1,768

R E G | s T R o  ^  2 Q 1 7 Q 5 0 4 7 5

9 10

2 1 0

2.184

2 1 0

2.184

1 1

Registro ID:2017051320

n0ST°  RESP0NS' : 01 -05-02 ‘ D,RECCI0N EJECUTIVA DE VIGIUNCIA EN SALUD PUBLICA 
CENTRO DE COSTO: 01.05.02.04 - DIRECCIÓN DE UBORATORIO REGIONAL

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

C c

80 j 
1,439 |

40

416

40

416
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CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES 
0016 - TBC-VIH/SIDA

3000614 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS 
LABORATORIO REGIONAL S/. 56,321.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA/ ,,
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA T0TAL 

OBRA FISICA/FF G MONTO/META
ANUAL

5004438 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS

030 - DIAGNOSTICO METAAC 1 8

RECURSOS
ORDINARIOS 56>321 - - /,B57

17AOOO0069265 - MONITOREO, SUPERVISIÓN Y ASISTENCIA TECNICA A L* RES DE LABORATORIO EN EL DIAGNOSTICO DE VIH-TBC 
030 - DIAGNOSTICO METAAC ' 8 - 2

3

2

7,857

PROGRAMACION 

4 5

4

24,262

2

19,006

RECURSOS
'5-23 7,592ORDINARIOS 7’592 - - 1,898 - .

CAPACITACIÓN  ̂EN EL C0^™ °L  DE CALIDAD DE BACILOSCOPIA Y CULTIVO A LA RED DE LABORATORIOS INTERMEDIOS Y LOCALES

4

3,796

RECURSOS
ORDINARIOS ’5"23 4 ’ 560 - - 760 - - 2,280

D'o300:^A G N O C T lcÍ M E^AC P0RCUmV0 ™  MEDI0S 0GAWA Y ENVI°  DE CULTIV0S P0SITIV0S PARA U  PRUEBA DE SENSIBILIDAD Y TIPIFICACIÓN AL INS
850 ' - 100 - - 350 - - -¡no

RECURSOS JUU
ORDINARIOS 5' 23 44>169 - - 5,199 - - 18,186 - - 15)588

re g is t ro  id 2017051320

2

1,520

1 0 1 1 1 2

5,196

1 0 0

5,196

" " 013
http://app.ceDlan.aoh nfi/pni9ni7/i~— _____

kn

http://app.ceDlan.aoh
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Registro ID:2017049004

S í ™  C0ST°  respons- : 01 -05-03 - d irecc ió n  EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS
DE C0ST0: 01 -05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYÁCUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional

OBJETIVO
GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL

ESTRATEGICA: HIPERTENSIÓN ARTCRlTl Y D K B E TB E N  LA Pm S X ™  o o í g f ’  SAI' ™ IAS FMA A V E N IR  LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES, CANCER, SALUD BUCAL, MENTAL, METALES PESADOS,

CATEGORIA PRESUPUESLTA: PROGRAMAS PRESUPUESTALES

i . r ™ o “ “ r U N r SM,S'BLES l — ENTOGUBERNAMENTAL

~ M “ ™ - - ™ ' ^ s , s a l U d b u c a l , o c u u r ^
actividad

PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA
r n n .  . .  H I N U r t L

- MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 
060 - INFORME METAAC ' 0

RECURSOS
ORDINARIOS"'" 346,603 19,381 19,381 133,41 í

17A0000069688 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

META GENERICA TOTAL 
FISICA/FF G MONTO/META 1 

ANUAL
3

1 0 11 12

19,381 19,381 19,381 19,381 19,381 19,381 19,381 19,381 19,380

060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

1 2

77,522

38,537

1 1

6,460 6,460

17A0000069699 - SUPERVISION DEL PROGRAMA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 
060 - INFORME METAAC ' 4

RECURSOS 
ORDINARIOS 1

1

6,460

38,537

1

1

6,460

1 1 1 1

6,460 6,460 6,460 6,460

1 1 

6,460 6,460

1 1 

6,460 6,460

77,522 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460

Igcücfe

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Cons

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Cons


\ (  r
28/3/2017 C c c r  r  c  c r  r  r  r  r  r  c  r  r  c,  r  r r  r  r  r  r  r r r r r r r f  r  r  r  < r  c  c  c  f  r  (

CEPLAN - REPO R TE

RECURSOS '5-23 38,537 - - 38 537
ORDINARIOS

17A0000069704 - EVALUACIÓN DEL PROGRAMA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
060 - INFORME META AC 2 - .

RECURSOS 1
ORDINARIOS ' 77,522 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460 6,460
RECURSOS , ,
ORDINARIOS 36,962 - - 36,962

REGISTRO ID 2017049004
Registro ID:2017049032

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO
GENERAL: ° EL03 ‘  REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL

ESTRATÉGICA: H IP E ^e’nSIó’n 'ARTCRIAL Y dÍaS eN LA POBUGÓN^PP O O líf ’ SAN'TAR'AS PARA PREVENIR US ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES, CÁNCER, SALUD BUCAL, MENTAL, METALES PESADOS,

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / ,
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA 

OBRA

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNC|0N: 20 - SALUD
0018 - ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DIV. FUNCIONAL : 043 - SALUD COLECTIVA
3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL: 0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO
PENT= (SALUD BUCAL,OCULAR, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS,METALES PESADOS).S/ 33,738.00

PROGRAMACION
META 

FISICA/FF
GENERICA

G. 1
TOTAL 

MONTO/META 
ANUAL

04453 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 
080 - NORMA META AC 0 -

RECURSOS
ORDINARIOS 33,738

17A0000069719 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUÍAS EN ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES.
060 - INFORME META AC 4

RECURSOS 
ORDINARIOS

1 0 1 1 1 2

'5-23 33,738

33.738 

4

33.738
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017049106
REGISTRO ID 2017049032 ***********************************************. * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS

0137
h t t p V / a D M r i o h  n Q / D n i o n - 1 7
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CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DETENCION INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA

8,783 8,783 19,639 8,783 18,783 28,791 8,783 18,783

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION:
0017 - ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS Div. FUNCIONAL •
3000001 - ACCIONES COMUNES GRL)po FUNC|0NAL .

COORDINACION DE LA ESTRATEGIA SANITARIA DE METAXÉNICAS Y ZOONOSIS S/ 166,255.00

PROGRAMACION
META GENERICA TOTAL 

FISICA/FF G MONTO/META 1 2 3 4 5
ANUAL

5000085 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS
060 -INFORME METAAC ' 0 - .

RECURSOS
ORDINARIOS"" 166,255

17A0000065632 - MONITOREO DE LA INFORMACIÓN DE METAXENICAS Y ZOONOSIS 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 5-23 

RECURSOS
ORDINARIOS i ‘21 35,130

17A0000065640 - SUPERVISION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS
060 - INFORME METAAC ' 4

RECURSOS ...
ORDINARIOS b' 21 35,130
RECURSOS ,K
ORDINARIOS 5-23 40,000

17A0000065652 - EVALUACION Y ASISTENCIA TECNICA EN METAXENICAS Y ZOONOSIS 
060 -INFORME METAAC ' 1

RECURSOS 
ORDINARIOS 1 

RECURSOS

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

10 11

1 2

856

1

856

1

2,928 2,928

1

2,928

10,000

2,928

1

2,928

10,000

2,928 2,928

1

2,928

10,000

2,928 2,928

1

2,928

10,000

ORDINARIOS '5-23

35,130

20,008

2,928 2,928 2,928 2,928 2,928

1

2,928

20,008
********************* ********* ************ REGISTRO ID 2017049106 ************************* ************:

htt /;
h ttp ://app 'g^# ifob.pe/P O I201

1 2

8,783 8,783 18,783 8,783

2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,927 I

2,928

2,928 2,928 2,928 2,928 2,928 2,928

013Í

http://app'g%5e%23ifob.pe/POI201
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CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION:
0017 - ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS d IV. FUNCIONAL-
3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL :
COODINACION DE ESTRATEGIA SANITARIA DE METAXENICA Y ZOONOSIS SI. 5,850.00

PROGRAMACION

1

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  -
ACC. INVERSION 1 UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA „  T0TAL 

OBRA FISICA/FF G MONTO/META
ANUAL

5004451 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN METAXENICAS Y ZOONOSIS 
080 - NORMA METAAC ' 0

RECURSOS
ORDINARIOS 5’850

17A0000069269 - DESARROLLO DE NORMAS DE GUIAS TECNICAS DE METAXENICAS Y ZOONOSIS 
060 -INFORME METAAC ' 2

RECURSOS

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

1 0 1 1 12

ORDINARIOS '5-23 5,850

2,925

2,925

2,925

1

2,925
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017051336

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

REGISTRO ID 2017051328 ************************************* A * * * * * * * * * * * * * * * * -

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.1 3 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA 
PRESUPUESLTA :
PROGRAMA 
PRFSI

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0017 - ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS
FUNCION:

DIV.
F U N C IO N A L  :

20 - SALUD

043 - SALUD COLECTIVA

http://app.
0139

http://app
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Proyecto' eS eS ŝMEtS î ^ ^  °E TRANSMISI° ^ ™  QE
N0TAS : OORDINACIÓN DE ESTRATEGIA SANITARIA DE METAXENICAS Y ZOONOSIS S/. 9,060.00

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA/ llk llr_  ’ PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA - T0TAL

OBRA FISICA/ FF G. MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7

M 0 0 0 ’ 0 '  'NF0RMAC“  “  1S T “  “  “  " — < «  «  « «  CON R1ESCO
CAPACITADA METAAC ' 0 - . .

RECURSOS
ORDINARIOS 9-060 - - 3,020 - .

000069290 POBLA°ORES DE AREAS CON RIESGO DE TRANSMISIÓN INFORMADA DE LAS ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS 
ACCION METAAC ■ 37 700 . _

- - - 12,567

GRUPO 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS
FUNCIONAL: PARA LA SALUD

1 0 1 1 1 2

RECURSOS , ,
ORDINARIOS 3 9>060

* * * * * * * * * * * * * * * * * , * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

3,020 3,020

3.020

12,566

3.020

Registro 10:2017051622

n0ST°  RESP0NS- : 01 -05-03 ‘ DIRECCIÓN EJECÜTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
... 1 01 •°5 -03 ' 02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

' REGISTRO ID 2017051336 ***************************************.*.*.......*,***,„*,„*„„*,*,

ACCION^0  GENERALl ° EI' 03 ' REDUCIR U  MORB,-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ESTRATÉGICA: OOl’s)3 ' ^  ’ SERVICI°  DE TAMIZAJE, EVALUACIÓN, TRATAMIENTO Y CONTROL DE ENFERMEDADES

POR TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES EN POBLACIÓN A DEMAND A ÍP P

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES Fl IKlrinM
_  FUNCION:

0131 - CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL D lv FUNCIONAL ■

3000001 -ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL :
ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL SALUD MENTAL Y CULTURA DE PAZ S /.5 3 ,108.00

PROGRAMACION
META GENERICA TOTAL 

FISICA/FF G MONTO/META 1 2 3 4  5
ANUAL

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA

5005,83 ~ ™ i : — ' ~ v conteo1 del « *  « „ s
RECURSOS
ORDINARIOS 53,108

Z :

20 - SALUD

004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

10 11

4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427 4,427

1 2

4,417

0140

5/21
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17A0000069747 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE SALUD MENTAL 
060 - INFORME METAAC 

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

12 1 1 1

53,108 4,427 4,427 4,427

1

4,427

1 1 1

4,427 4,427 4,427

1

4,427

1

4,427 4,427 4,427 4,417
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017051666

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

* REGISTRO ID 2017051622 ***************************************************************

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.01 - ATENCIÓN PRENATAL REENFOCADA EN FORMA OPORTUNA PARA GESTANTE (PP 0002)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION /  UN,DAD DE MEDIDA 

OBRA
META 

FISICA/FF
GENERICA

G.
TOTAL 

MONTO/META 
ANUAL

5004389 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL
060 - INFORME METAAC 1 0

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000069830 - REUNION DE REVISION Y VALIDACION DE NORMA TECNICA
080 - NORMA META AC

RECURSOS 
ORDINARIOS 

17A0000070282 - SOCIALIZACION DE NORMA
060 - INFORME METAAC

RECURSOS

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION:
0002 - SALUD MATERNO NEONATAL div. FUNCIONAL :
3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL :
ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA S/.  50,500.00

PROGRAMACION

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

1 10 11 12

'5-23

50,500

4

20,000

10,000

2

10,000

17A0000070424 - IMPRESIONES
080 - NORMA

ORDINARIOS ’5 "23

META AC 
RECURSOS 
ORDINARIOS l i  

i * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

4

19,000

11,500

' REGISTRO ID 2017051666

10.000 21,500

2

10.000

2

10,000

4

11,500

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * ^

9,000

2

9,000

^ jcucgg
http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Co
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Registro |D:2017051701

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DESALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS

AEI.01.10 - MONITOREO, SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN DELOS AVANCES DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL (PP 0001)

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
3000001 - ACCIONES COMUNES
PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL S/. 430,326.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA 

OBRA
META GENERICA 

FISICA/FF G. 1 2

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL
5004426 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 

060 - INFORME METAAC ' 0 - .
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000069866 - MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS ,, ,  .
ORDINARIOS 71,506

17A0000069883 - SUPERVISION DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS 5-21 

RECURSOS

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

PROGRAMACION 

4 5

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

1 0 1 1 1 2

430,326 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,862 35,849

'5-23

'5-21

4

71,927

2

71,506

5,995 5,995 

5,959 5,959

1

5,995

5,959

ORDINARIOS 5-23 71,940
17A0000069904 - EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

060 - INFORME METAAC ’ 4

RECURSOS 
ORDINARIOS í5' 23

RECURSOS 
ORDINARIOS S "/1

5,959 5,959 5,959 

5,995 5,995 5,995

1

71,940 5,995 5,995

71,506 5,959 5,959

5.995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,982

5.959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959

1 - - - - -  1

5.959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959 5,959

5.995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995

1 - - 1 - - 1

5.995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995 5,995

5 . 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5 , 9 5 9  5  9 5 9

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Consoli
014
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Registro |D:2017051726

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

REGISTRO ID 2017051701

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.09 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS PARA SERVICIOS DE CUIDADO DIURNO (PP 0001)

j CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES 
; PROGRAMA PRESUPUESTAL
j : 0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

| PRODUCTO /  PROYECTO : JJS¡,e i5J¿ SERVICI° S ° E CUIDAD0 DIURN0 ACCEDEN A CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS 
| NOTAS :

ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION S/. 42,711.00

FUNCION: 20 - SALUD

DIV. FUNCIONAL : 043 ■ SALUD COLECTIVA

GRUPO FUNCIONAL : 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS PARA IA SALUD

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA
META GENERICA 

FISICA/FF G.

5004427 - CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS AUMENTOS

TOTAL 
MONTO/META 1 

ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 1 0 1 1 1 2

222 - REPORTE 
TECNICO META AC

42,711 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559 3,559
RECURSOS
ORDINARIOS ,

17A0000069968 - INSPECCION A ESTABLECIMIENTOS QUE ALMACENAN, PREPARAN Y/O DISTRIBUYEN AUMENTOS PARA PROGRAMAS SOCIALES 
060 -INFORME METAAC 1 2 - .

RECURSOS 1
ORDINARIOS 5 ' 23 21,356 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1 780 1 780 1 780

1 7 *0 000 70 0 , 3 - EVALUACION NUTRICIONAL A ESTABLECIMIENTOS QUE PREPARAN Y,O DISTRIBUYEN AUMENTOS PARA PROGRAMAS SOCIALES 
060 - INFORME METAAC ' 2

RECURSOS 1

3,559

1,780

ORDINARIOS '5-23

* * * * * * * * *  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
21,355 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780

* * * * * * * * * * * * * * * * :

Registro ID:2017051803

•ENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
ENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

REGISTRO ID 2017051726 ******************************************************** * * * * * * * * * * * * * :

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Consd¡Mdo.áspx
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OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

---------------

/̂íi.PemajtoGw'Jrt 
L»ail Jefe (ffioémdad deî ll
'.« A  D irfáíatitjftón / c - / /

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.07 - VACUNA COMPLETA SEGÚN EDAD PARA NIÑAS Y NIÑOS MENORES A 5 AÑOS (PP 0001)

CATEGORIA PRESUPUESLTA '
: PROGRAMAS PRESUPUESTALES c.

FUNCION: 20 - SAI I ID
PROGRAMA PRESUPUESTAL
: 0001 -PROGRAMA ARTICUUDO NUTRICIONAL m v m un nu A i

PRODUCTO / PROYECTO : 3033254 - NIÑOS CON VACUNA COMPLETA c l o  Z o N A L  SALUD INDIVIDUAL

^ S K Í T ™ 4 PA“  EL CUMPl“ IENTO ° E *  U  ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE « U N Z I A ^ T ^ E » “  “  ” ,RESA AYACUCNO

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA / PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA T0TAL

OBRA FISICA/FF G. MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7 r  q
ANUAL b 7 8 9 10 11

5000017 - APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS 
218 - NIÑO
PROTEGIDO METAAC 1 0 - .

RECURSOS 
ORDINARIOS " "

17A0000070196 - VACUNACION EN EL NIÑO MENOR DE 1 AÑO 
2 1 8 -NIÑO
PROTEGIDO METAAC ■ 130 „  „  1Q „  ^  ^  ^  ^  ^  ^

83,023 3,778 3,777 40,869 3,777 3,778 3,778 4,078 3,778 3,777 3,778 3,777

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000070212 - ATENCIÓN A US REACCIONES ADVERSAS A U  VACUNA
0 1 6 -CASO 
TRATADO METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS ¿ i

63,023 2,111 2,111 39,202 2,111 2,111 2,111 2,411 2,11 1 2,111 2,111 2,111

20,000 1,667 1,666 1,667 1,666 1,667 1,667 1,667 1,667 1,666 1,667 1,666

REGISTRO |D 2017051803 
Registro ID:2017051950

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

4,078

1 1

2,411

1

1,667

h ttp :/ /a p p .c e p la n .g o b .p e /P O I2 0 1 7 /C o n !

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Con


CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO / PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION:
0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DIV. FUNCIONAL :
3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL : 
ESTRATEGIA SANITARIA DE ALIMENTACION Y NUTRICION S/ .  44,100.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA

PROGRAMACION

META GENERICA 
FISICA/FF G. 1 4

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL
5004424 - VIGIUNCIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN NUTRICION

060 -INFORME METAAC 1 3

RECURSOS 
ORDINARIOS " "

17A0000070242 - VIGIUNCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL DEL NIÑO(A)
060 -INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000070251 - IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS
060 -INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

*********************************************************************** |q 2017051950 *************

Registro ID:2017052263
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

20 - SALUD
004 - PUNEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PUNEAMIENTO INSTITUCIONAL

1 0

'5-23

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.03 - REDUCIR U  MORBI-MORTALIDAD EN U  PROBUCION REGIONAL
AEI.03.02 - ATENCIÓN DEL PARTO EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD POR PERSONAL CALIFICADO PARA GESTANTES (PP 0002)

PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION:
0002 - SALUD MATERNO NEONATAL DIV. FUNCIONAL :
3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL :
ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA S/. 422,301.00 TOTAL

20 - SALUD
004 - PUNEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PUNEAMIENTO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION /

UNIDAD DE 
MEDIDA META 

FISICA/FF
GENERICA

G.
TOTAL 

MONTO/META 1 
ANUAL

PROGRAMACION 

4 5 1 0

1 1

44,100 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675 3,675

22.050 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838

22.050 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838 1,838

alñiciójy§JJ

http://appS5^gft^ob.pe/POI2017/

1 2

2

3,674

1

1,838

1

1,837

11 12

0145
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5004430 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO NEONATAL
060 - INFORME METAAC ' 0 _

RECURSOS
ORDINARIOS " ~ 422,301 29,684 38,684 38,184 39,484 38,684 38,184 29,684 38,684 38,936 29,684 38,684 23,725 

17A0000070720 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO NEONATAL
060 - INFORME METAAC ' 1 2 1  1 1 1 1 i  1 ' 1  1 1 •( -]

RECURSOS ,c
ORDINARIOS 17,000 - - 8,500 - - 8,500 - - - - -

RECU RSOS
ORDINARIOS 21 66,552 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 

17A0000070723 - MONITOREO SALUD MATERNA

060 - INFORME METAAC ' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  1

ORDINARIOS 5-23 84,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 1,500

ORDINARIOS V 21  66,592 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,586

17A0000070727 - SUPERVISION EN SALUD MATERNO NEONATAL
060 - INFORME METAAC ' 4 - 1 - - 1 . . 1 . .

ORDINARIOS ^ 23 36,000 - 9,000 - - 9,000 - - 9,000 - - 9,000

ORDINARIOS 66,552 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546

17A0000070733 - EVALUACION DE U  SALUD MATERNO NEONATAL
060 - INFORME METAAC 1 2 - - - 1 - - - - 1

RECURSOS
ORDINARIOS 19,052 - - - 9,800 . . . .  9252

ORDINARIOS ’5'21 66,553 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,547

*********************************************************************** REGISTRO ID 2017052263 ***********************************************************************

Registro ID:2017052641
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.15 - CONSEJERÍA Y TAMIZAJE PARA ITS, VIH, SIDA PARA ITS, VIH/SIDA PARA ADULTOS Y JÓVENES (PP 0016)

FUNCION: 20 - SALUD
DIV. FUNCIONAL : 004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

0 1 4 5

11/21

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
ESTAL :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES 
0016 - TBC-VIH/SIDA



MnT^UCT°  '  PR0YECT°  : 3000001 '  ACCI0NES COMUNES GRUPO FUNCIONAL : 0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE TUBERCULOSIS Y ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE ITS - VIH /SIDAS/. 66,105.00

D p rc m 'l ím n ,.  , PROGRAMACIONPRESUPUESTARIA / UNIDAD DE TnTAI
ACC. INVERSION / MEDIDA META GENERICA

OBRA FISICA/FF G. MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ANUAL

5004433 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA - TUBERCULOSIS 
060 -INFORME METAAC ' o

RECURSOS
ORDINARIOS ■" 66,105 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,508

17A0000071555 - MONITOREO, SUPERVISIÓN EVALUACION Y CONTROL DEL VIH SIDA - TUBERCULOSIS

060 -INFORME METAAC ' 18 1 1 2 1 1 3 1 1 2 i  1 3
RECURSOS
ORDINARIOS J 66,105 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,509 5,508

REGISTRO ID 2017052641
Registro ID:2017052667

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DESALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.15 - CONSEJERÍA Y TAMIZAJE PARA ITS, VIH, SIDA PARA ITS, VIH/SIDA PARA ADULTOS Y JÓVENES (PP 0016)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0016 - TBC-VIH/SIDA D|V. FUNCIONAL : 043 - SALUD COLECTIVA
PRODUCTO /  PROYECTO : 3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL : 0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE TUBERCULOSIS Y ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE ITS VIH/SIDA S/. 15,854.00

PRESUPUESTARIA / PROGRAMACION
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA u n J £ J AL;c-rí 

n o D A  FK ir a  / f f  r  MONTO/METAOBRA FISICA/ FF G. MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0
ANUAL

5004434 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS
080 - NORMA META AC 0 .

RECURSOS
ORDINARIOS"' 15,854 - - 6,846 - - 9,008

17A0000071566 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS 
0 8 0 -NORMA METAAC 1 3

11 12

http://app]ce¡yéfagob.pe/POI2017/Cons

0147
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RECURSOS '5-23 15,854
ORDINARIOS 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

6,846 9,008

REG|STR0 |D 2017052667 ****************** 
Registro ID:2017061 249

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA 

PROGRAMA PRESUPUESTAL

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBL4CION REGIONAL
AEI.03.03 - MÉTODOS MODERNOS DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR PARA MUJERES Y VARONES (PP 0002)

PROGRAMAS PRESUPUESTALES 

0002 - SALUD MATERNO NEONATAL

FUNCION: 20 - SALUD

DIV. FUNCIONAL : 043 - SALUD COLECTIVA

PRODUCTO /  PROYECTO : ^ 0 0 0 2  - POBLACION INFORMADA SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE PLANIFICACION GRUPO FUNCIONAL 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS PARA U

' ESTRATEGIA SANITARIA REGIONAL DE SALUD SEXUAL_POBLACION INFORMADA S /.38,000.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  UNIDAD DE 
ACC. INVERSION /  MEDIDA

OBRA
META GENERICA 

FISICA/FF G.

PROGRAMACION
TOTAL

MONTO/META 1 2 3 4 5
ANUAL

5000059 - BRINDAR INFORMACION SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 
259 - PERSONA 
INFORMADA

10 11 12

META AC

RECURSOS
ORDINARIOS

17A0000088317 - POBLACION INFORMADA SSR
259 - PERSONA 
INFORMADA

RECURSOS

0

38,000 13,000 13,000 1 2 , 0 0 0

META AC

'5-23ORDINARIOS
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

141,000 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 11,750 

38>000 " - 13,000 - - - 13,000 - 12,000

Registro ID:2017061261

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

REGISTRO ID 2017061249 ***********************************************************************

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Consolidado.aspx
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U t P L A N  -  K b P U K I t

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA: PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DIV. FUNCIONAL : 043 - SALUD COLECTIVA
PRODUCTO /  PROYECTO: 3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL: 0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO
N0TAS ' PAN ACTIVIDADES CORRESPONDEN A ACCIONES COMUNES AL DESARROLLO DE NORMAS Y GUÍAS EN NUTRICIÓN DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL S /132,800.00

D A<: I IVIDAD PROGRAMACION
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE TnTA,
ACC. INVERSION /  MEDIDA META GENERICA ,.n . ^

OBRA FISICA/FF G. MONTO/META 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ANUAL

5004425 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION
080 - NORMA META AC 0 .

RECURSOS
ORDINARIOS"" 132,800 2,111 2,111 108,979 2,111 2,111 2,111 2,411 2,111 2,111 2,111 2,111 2,411

17A0000088338 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION
080 - NORMA METAAC 1 4 - - 1 - - 1

RECURSOS ,c , ,
ORDINARIOS 132,800 2,111 2,111 108,979 2,111 2,111 2,111 2,411 2,111 2,111 2,111 2,111 2,411

*********************************************************************** REGisy-RQ |p 2017061261 ***********************************************************************

Registro ID:2017061305

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA: PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL: 0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DIV. FUNCIONAL: 044 - SALUD INDIVIDUAL
PRODUCTO /  PROYECTO : 3033256 - NIÑOS CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A GRUPO FUNCIONAL : 0096 - ATENCION MEDICA BASICA
N0TAS : OFICINA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS - TRANSPORTE DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS S/

ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA ppnnRAWAnriM
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION I  GENf RlCA T0TAL 1 ¿ i  4 5 6 7 8 9 10

OBRA FISICA/FF

181,712.00

GENERICA
G.

TOTAL
MONTO/META

11 12

h ttp ://a |

0149
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ANUAL
5000019 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A 

220 -NIÑO
SUPLEMENTADO META AC 0

RECURSOS
ORDINARIOS” '  181,712 - 181,712

17A0000088436 - TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA A LOS ALMACENES DE LAS REDES DE SALUD
060 - INFORME METAAC ' 12 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 181,712

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

181,712

REGISTRO ID 2017061305 : * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017070798

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DESALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA 
PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA 
PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO / 
PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0001 - PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

3000733 - POBLACION INFORMADA SOBRE EL CUIDADO INFANTIL Y PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ANEMIA Y 
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL
PAN-DAIS:OFICINA DE COMUNICACIONES.S/ 120,000.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA
UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 

FISICA/ FF G.

PROGRAMACION 

4 5
TOTAL

MONTO/META 1 2 3
ANUAL

5005326 - INTERVENCIONES DE COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y PREVENCION DE ANEMIA Y DESNUTRICION CRONICA INFANTIL 
259 -PERSONA
INFORMADA METAAC 0 - - -

RECURSOS
ORDINARIOS” '  120,000 - - 29,000 4,000

17A0000104790 - POBLACION INFORMADA POR MEDIOS DE COMUNICACION MASIVA.
2 5 9 -PERSONA AlrT. K r
INFORMADA METAAC 4 . . 1 .

29,000

RECURSOS '5-23 80,000 20,000

1

20,000

* * * * * * * * * * * * * '

FUNCION: 20 - SALUD 

DIV. FUNCIONAL

GRUPO
FUNCIONAL:

043 - SALUD COLECTIVA

0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS PARA 
LA SALUD

10 11 12

29,000

1

20,000

3,000 26,000 

1

20,000

http://app.ceplan.gob.pe/POI2017/Cor'^i
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ORDINARIOS
17A0000104793 - COMUNICADORES, LIDERES DE OPINION, PEDIODISTAS Y VOCEROS INFORMADOS.

259 - PERSONA . .
INFORMADA METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000104799 - POBLACION INFORMADA POR MEDIOS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION.
259 - PERSONA , r
IN FORMADA METAAC

RECURSOS

'5-23

2

7,000 4,000 3,000

ORDINARIOS '5-23

4

33,000 9,000 9,000 9,000 6,000

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * ,*** REGISTRO ID 2017070798 A * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017070820

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
AEI.01.10 - MONITOREO, SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN DELOS AVANCES DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL (PP 0001)

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0051 - PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DROGAS
3000713 - POBLACION ATENDIDA EN ADICCIONES POR CONSUMO DE DROGAS
DAIS-COORDINACION DE SALUD MENTAL S/. 251,800.00

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
051 - ASISTENCIA SOCIAL
0115 - PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / . ......... n ,  .. rn |n  .
ACC. INVERSION /  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 

OBRA FISICA/FF G. 1

PROGRAMACION 

4 5 7 10 11
TOTAL 

MONTO/META 
ANUAL

5004102 - ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA Y RESIDENCIAL PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS
087 - PERSONA 
ATENDIDA

ORDINARIOS"' 251,800 - - 171,800 80,000 . . . . . . .

17A0000104832 - CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE LOS PROFESIONALES DE SALUD PARA LA ATENCION EN ADICCIONES EN LOS DOS NIVELES DE ATENCION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SU JURIDICCION.
088 - PERSONA 
CAPACITADA

12

META AC

META AC

0

80 10 35 35

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 75,000 75,000

17AQ000104835 - INFORMACION. SENSIBILIZACION Y DIFUSION DE LOS SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD MENTAL CON ENFASIS EN ADICCIONES.

http://a|
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060 -INFORME METAAC ' 4 1 1 1 1

RECURSOS
ORDINARIOS 80,000 80,000 - - - -

f
- -

17A0000104837 - SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA A LOS SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD MENTAL CON ENFASIS EN ADICCIONES.
248 - REPORTE METAAC ' 2 4 - 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 .

RECURSOS , R7 „nn 
ORDINARIOS 82,800 82,800 - - - - - - -

17A0000104840 - ADQUISICION DE ACTIVOS FIJOS EN ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA-SALUD MENTAL.
060 -INFORME METAAC 1 1 - - 1 - - - - - - -

RECURSOS ,, 0 , . . . . .  
ORDINARIOS 6-26 14,000 14,000 - - - - -

*********************************************************************** REGISTRO ID 2017070820 *********************** *************************** ************ *********

Registro ID:2017070958
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DESALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0024 - PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER DIV. FUNCIONAL : 004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

.PRODUCTO /  PROYECTO : 3000001 - ACCIONES COMUNES GRUPO FUNCIONAL: 0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
NOTAS : DAIS - COORDINACION CANCER S /.105,477.00

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA / UNIDAD DE TOTAL 
ACC. INVERSION / MEDIDA ME™ GENERICA M0NT0/META 1 2 

OBRA FISICA/FF G. ANUAL

PROGRAMACION 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5004441 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
060 - INFORME METAAC ' 0 - - - - - - - - -

RECURSOS ___ ^ 0 4 5  3  045 
ORDINARIOS 1 ’ 4  /  ■á ’ U 4 5  J' U4S 18,276 3,045 3,045 22,276 3,045 5,276 16,045 3,045 22,276 3,058

17A0000105075 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.
060 - INFORME METAAC ' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

E a r i o s  '5-21 12-180 1’015 1’015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015 1,015

RECURSOS
_ ORDINARIOS 2,231 2,231 2,231 ■ - 2,231 -

0152
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17A0000105077 - EVALUACION DEL AVANCE DE METAS Y COBERTURAS A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.
060 ■ INFORME METAAC ' 2

'5-21 12,180 1,015 1,015 1,015 1,015ORDINARIOS ’ ’ ’ ’
RECURSOS „ „ nn
ORDINARIOS 5 ' 23 8 ' 000 - - - -

17A0000105081 - SUPERVISION DE LOS AVANCES Y COBERTURAS DE LOS INDICADORES A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO.
0 6 0 -INFORME METAAC ‘ 4 - - 1 -

RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

'5-21

'5-23

12,193 1,015 1,015 1,015 1,015 

52,000 - - 13,000

1

1.015 1,015 1,015 

4,000

1

1.015 1,015 1,015 

13,000

1

1,015 1,015 1,015 1,015

4,000

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * REGISTRO ID 2017070958 * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

1

1,015 1,015

13,000

* * * * * * * * * * * * * * * * *

1

1,015 1,015 

13,000

Registro ID:2017070972
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.01 - REDUCIR LA DESNUTRICION CRÓNICA Y ANEMIA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 
AEI.01.01 - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0024 - PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
3000001 - ACCIONES COMUNES
DAIS- COORDINACION CANCER S /. 22,071.00

1

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /  . nc ..cmnA 
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA META

OBRA FISICA/FF u . ANUAI_

5004442 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 
080 - NORMA META AC 0 -

RECURSOS
ORDINARIOS " "  ’ n

17A0000105090 - IMPLEMENTACION DE 1AS GUIAS TECNICAS DE CANCER DE CUELLO UTERINO.
080 - NORMA META AC 1 -

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

PROGRAMACION 

3 4 5

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

10

17AOO

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

ITR0L

11,000 

DE CANCER.

12,071

6,000

11

10,000

5,000

S f i t a i ó j

http ://app.ceplaS $9^P O I2017/C
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CEPLAN - REPORTE

080 - NORMA META AC ' ] I  I  ------------------------------------- -------—------------------------------------------------------------------------- — --------

RECURSOS 1
ORDINARIOS 1 1 >071  - - - - -  6,071 - 5 ) 0 0 0

........................ *****************************************.*.*...*.....* REGISTRO ID 2017070972 ********************.**.**.................
Registro ID:2017070983

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR U  MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL

ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.10 - INFORMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN EN EL CUIDADO DE ÍA  SALUD DEL CÁNCER DE CÉRVIX, MAMA, GÁSTRICO, PRÓSTATA Y PULMÓN PARA LA POBI ACIÓN (PP 0024)

CATEGORIA 
PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA 
PRESUPUESTAL: 
PRODUCTO /  
PROYECTO :
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0024 - PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

g ástrico ' S i í  pNro°s w a DÍ c\ S B¿ epAuDÍ o n ELCUIDAD° DE USALUD DELCANCERDECERVIX' CANCERdemama- cancer

DAIS-COODINACION CANCER S/. 17,454.00

FUNCION: 20 - SALUD 

DIV
FUNCIONAL: 043 - SALUD COLECTIVA

GRUPO 0095 - CONTROL DE RIESGOS Y DAÑOS
FUNCIONAL : PARA LA SALUD

ACC. INVERSION /  ÜNI°AD DE MEDIDA META GENERICA T0TAL 
------- -------- --—  MONTO/METAOBRA FISICA/FF G.

PROGRAMACION 

4 51 2 3 4 5 6 7
ANUAL

5000118 - INFORMACION Y SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN EL CUIDADO DE LA SALUD DEL CANCER DE CERVIX, MAMA, GASTRICO, PROSTATA Y DE PULMON 
259 - PERSONA
INFORMADA METAAC 0 . . . . . .

RECURSOS
O RDINARIO S"' 17,454 - 500

17A0000105102 - IMPLEMENTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Y PROMOCIONALES.
259 -PERSONA Ar
INFORMADA METAAC 10,000

RECURSOS

10 11 12

16,000

1 ,000  1,000  1,000  1,000

ORDINARIOS 5 - 23  10,000

17A0000105109 - ORIENTACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACION POR MEDIOS DE COMUNICACION 
259 - PERSONA a a f t a  A r
INFORMADA METAAC 7,400

RECURSOS , ,
ORDINARIOS 5 ‘ 23  6 ' 000

17A0000105112 - SENSIBILIZACION EN PREVENCION DEL CANCER A COMUNICADORES SOCIALES.

1,000

10,000

1,000

954

1,000 1,000 1,000 1,000

740 740 740 740 740

6,000

740 740 740 740 740

0154

19/21



259 - PERSONA 
INFORMADA

METAAC

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23

54

1,454

27

500

27

954

REGISTRO ID 2017070983 ' * * * * * * * * *

Registro ID:2017072064
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.02 - DIRECCIÓN DE ATENCIÓN INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 

ACCION ESTRATÉGICA:
OEI.03 - REDUCIR LAMORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.26 - SERVICIOS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PP 0129)

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0129 - PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PRODUCTO / PROYECTO : 3000001 - ACCIONES COMUNES
NOTAS : DAIS-ESTRATEGIA SANITARIA DE DISCAPACIDAD S/ 37,553.00

FUNCION: 20 - SALUD
DIV. FUNCIONAL : 044 - SALUD INDIVIDUAL

GRUPO FUNCIONAL : 0097 - ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION /  

OBRA

UNIDAD DE TOTAL
MEDIDA META GENERICA M0NTT0/ META ,

FSCA/FF G. AMiiAiANUAL
5005145 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

PROGRAMACION 

4 5 10 11 12

060 -INFORME METAAC 

RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000106695 - MONITOREO DE ESTRATEGIA DISCAPACIDAD 

060 - INFORME METAAC 
RECURSOS

0 - - - - - - - - - - -  -

37,553 3,046 3,046 4,046 3,046 3,046 3,046 3,046 3,046 3,046 3,046 3,046 3,047

1

ORDINARIOS
RECURSOS

'5-23

'5-21

12

500

1 1 1

500

1 1 1 1 1 1 1

ORDINARIOS
17A0000106726 - SUPERVISION DE LA ESTRATEGIA DISCAPACIDAD

060 - INFORME METAAC
RECURSOS 
ORDINARIOS
RECURSOS 
ORDINARIOS

18,277 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,524

'5-21

'5-23

18,276 1,523 1,523 

500

1

1,523

500

1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1,523 1 ,5 2 3

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

http://app. 012017/Consoli

REGISTRO ID 2017072064 ***********************************************************************
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Plan Operativo institucional
Registro ID:2017063752

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.1 3 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 
3000001 - ACCIONES COMUNES 
SERVICIOS DE SALUD - SAMU

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
043 - SALUD COLECTIVA
0093 - REGULACION Y CONTROL SANITARIO

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION / UNIDAD DE MEDIDA META 

OBRA FISICA/FF G™ ™ “  MONTO/META 
ANUAL

1

PROGRAMACION 

4 5 10 11 12

5002829 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS 
080 - NORMA META AC 0 - -

RECURSOS
ORDINARIOS 6>900

17A0000093240 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS-SAMU 
060 - INFORME METAAC ' \  . . \

6,900

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 6,900

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017063756

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

6,900

REGISTRO ID 2017063752 ************************************* **********************************
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OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 
3000001 - ACCIONES COMUNES 
SERVICIOS DE SALUD - SAMU

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
004 - PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 - PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA /
ACC. INVERSION / UNlDAD DE MEDIDA 

OBRA
META 

FISICA/FF
GENERICA

G. 1
TOTAL 

MONTO/META 
ANUAL

5005138 - MONITOREO, SUPERVISION Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
060 - INFORME METAAC ' 0

RECURSOS
ORDINARIOS'"" 12,500

17A0000093249 - MONITOREO, SUPERVISION Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL - SAMU 
060 - INFORME META AC 7 -

RECURSOS

PROGRAMACION 

3 4 5 6 7 10

ORDINARIOS '5-23 12,500

6.500

3

6.500

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
REGISTRO ID 2017063756

6,000

6,000

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017063765

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

11 i ;

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS
PRODUCTO /  PROYECTO : 3000684 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA EN CENTRO REGULADOR
N0TAS : SERVICIOS DE SALUD - SAMU

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL 
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA 
PRESUPUESTARIA/
ACC. INVERSION /  m u r l f c cFISICA/FF

GENERICA TOTAL 
G. MONTO/META

PROGRAMACION 
4  5 10 11

0157
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ANUAL
5002792 - SERVICIO DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS MEDICAS "106"

006 - ATENCION META AC ' 0

17A0000093271

RECURSOS
ORDINARIOS 11,880

SERVICIO DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS MEDICAS "106” 
006 - ATENCION META AC 1 924

SAMU
77

RECURSOS
ORDINARIOS '5-23 11,880

7.880

77 77

7.880

77 77 77 77

4,000

77

4,000

77 77 77 77

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017063768

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

REGISTRO ID 2017063765 ’ * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.1 3 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS
PRODUCTO /  PROYECTO : 3000684 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA EN CENTRO REGULADOR
N0TAS : SERVICIOS DE SALUD - SAMU

FUNCION: 20 - SALUD
DIV. FUNCIONAL : 044 - SALUD INDIVIDUAL
GRUPO FUNCIONAL : 0096 - ATENCION MEDICA BASICA

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA META GENERICA 

FISICA/FF G.

0

TOTAL 
MONTO/META 

ANUAL
5002793 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE LA EMERGENCIA

006 - ATENCION META AC
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000093280 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE LA EMERGENCIA - SAMU
006 -ATENCION METAAC ' 660

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

PROGRAMACION 

4 5 10 11 12

208,424 4,907 4,907 154,451 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907

* * * * * * * * * * * * * * * *

'5-21

'5-23

58,880

149,544

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

55 55 55

4,907 4,907 4,907

- 149,544 

REGISTRO ID 2017063768 ’

55 55 55 55 55 55 55 55

4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907 4,907

55

4,907



Registro ID:2017063773

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

PROGRAMAS PRESUPUESTALES
0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 
3000685 - DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COORDINACION DE LA REFERENCIA 
SERVICIOS DE SALUD - SAMU

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL : 
GRUPO FUNCIONAL:

20 - SALUD
044 - SALUD INDIVIDUAL
0096 - ATENCION MEDICA BASICA

ACTIVIDAD

ACĈ U|NVERSIONA/  UNIDAD DE MEDIDA META GENERICA 
OBRA FISICA/FF G.

PROGRAMACION

MONTO/META 1 
ANUAL

10 11 12

5002794 - DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL SAMU 
006 - ATENCION META AC 0

RECURSOS
ORDINARIOS"' 320,730

17A0000093286 - DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COODINACION DE LA REFERENCIA - SAMU 
006 -ATENCION METAAC ' 933 78

RECURSOS

291,072 29,658

78

'5-23 320,730ORDINARIOS
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

78 78

- 291,072

2017063773 ****************************************

78

29,658

78 78 78 78 78 78 75

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Registro ID:2017063777
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : PROGRAMAS PRESUPUESTALES FUNCION: 20 - SALUD



PRODUCTO /  PROYECTO : 3000685 - DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COORDINACION DE LA REFERENCIA GRUPO FUNCIONAL : 0096 - ATENCION MEDICA BASICA
NOTAS : SERVICIOS DE SALUD - SAMU

ACTIVIDAD PROGRAMACION
PRESUPUESTARIA/ . , , rr, i r, . TOTAL
ACC. INVERSION /  UNIDADDEMEDIDA META GENERICA M0NT0/META i  2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2

OBRA FISICA/FF G. ANUAL

5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA
006 - ATENCION META AC 0 - - - - - - - - - - -  -

RECURSOS . ..  500 - - - 500 ..............................................................................................-
ORDINARIOS

17A0000093292 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA - SAMU
006 -ATENCION METAAC ' 435 37 37 37 37 37 37 37 37 37 37 35 30

RECURSOS .J- r nn trnn
ORDINARIOS 5-23 500 - - - 500 -

*********************************************************************** REGISTRO ID 2017063777 ***********************************************************************

Registro ID:2017072193
CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.03 - DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO GENERAL: OEI.03 - REDUCIR LA MORESl-MORTALIDAD EN LA PROBUCION REGIONAL
ACCION ESTRATÉGICA: AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL: 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
3999999 - SIN PRODUCTO 
APNOP- SERVICIO DE SALUD - S/ 315,838.00

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA META 

FISICA/ FF
GENERICA

G.

TOTAL
MONTO/META

ANUAL
5000808 - FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD 

060 - INFORME METAAC
RECURSOS
ORDINARIOS

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

PROGRAMACION 

4 5

0

315,838

17A0000106979 - FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE SUS CAPACITADADES Y LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE SALUD.
060 - INFORME METAAC ' 11 - 1 1 1 1 1

20 - SALUD
051 - ASISTENCIA SOCIAL
0115 - PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO

10 11 12

21,059 21,059 84,187 21,059 21,059 21,059 21,059 21,059 21,059 21,059 21,059 21,061



w L r  i_/-un -  r \ c r u r \  i c .

ORDINARIOS '5-23 1,200 - 3 1,200 - - I  1 I  I  I  I  T----------- ~
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 126,470 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,539 10,541

17A0000106983 - CONTRATACION DE RECURSO HUMANOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD 
060 -INFORME METAAC ' 1 _ .

RECURSOS
ORDINARIOS 3 61,928 - - 61,928

RECURSOS ,,  _ .
ORDINARIOS 126,240 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520 10,520

REGISTRO ID 2017072193 ***********************************************************************

http.//app.ceplan.gob.pe/POI2017/Consolldado.aspx

0 1 6 1

6/6
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Registro ID:2017045789 

CENTRO COSTO RESPONS. : 01.05.03 - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE SALUD DE PERSONAS 
CENTRO DE COSTO: 01.05.03.04 - DIRECCIÓN DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DE DROGAS

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
000774 - REGION AYACUCHO-SALUD

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA:

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO : 
NOTAS :

OEI.03 - REDUCIR LA MORBI-MORTALIDAD EN LA PROBLACION REGIONAL
AEI.03.13 - FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

UNIDAD DE 
MEDIDA

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS FUNCION:
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS DIV. FUNCIONAL :
3999999 - SIN PRODUCTO GRUPO FUNCIONAL :
OFICINA DE SISMED - MEDICAMENTOS R.O = S/. 465,442.00 RDR= S/. 828,304.00 TOTAL = S/. 1793,746.00

PROGRAMACION

20 - SALUD
010 - EFICIENCIA DE MERCADOS 
0018 - EFICIENCIA DE MERCADOS

META FISICA/FF GENERICA
G.

5001569 - COMERCIALIZACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS
060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
DIRECTAMENTE — 
RECAUDADOS
RECURSOS
ORDINARIOS

TOTAL
MONTO/META

ANUAL

0

1 5 7

836,704 157,441 25,859 25,859 161,441 25,859 25,859 155,441

36,620

25,859

36,620

9 10

25,859 155,442 

43,370 36,620

11 12

25,859 25,926 

36,620 44,370465,442 36,620 36,620 42,370 36,620 36,620 42,370

a u to riz a d o s '3|im AÍSnm 7?riACEc lu m ED,CAl° NA ESTABLECIMIENTOS QUE COMERCIALIZAN PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS EN ESTABLECIMIENTOS FARMACÉUTICOS 
AUTORIZACION SANITARIA Y ESTABLECIMIENTOS NO FARMACEUTICOS (REGLAMENTARIAS, DE SEGUIMIENTO, AUTORIZACIÓN SANITARIA, CERTIFICACIÓN VERIFICACIÓN)

599 -ACTA METAAC ' 252 - - 35 - - 73 - - 77 . .  67
RECURSOS _
ORDINARIOS 18,000 - - 4,500 - - 4,500

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

PRODUCTOS°SA3NITAR̂ OSVIDADES DE DIFUSI° N’ LACTACIÓN, SENSIBILIZACION A LA POBLACIÓN SOBRE US NORMAS DE CONTROL Y VIGIUNCIA SANITARIA DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y

1,308 1,308

4,500

1,308 1,308 1,308

4,500

1,308

h t t p : / / ,

0 1 6 2

1/4
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060 - INFORME METAAC ' 3 1 7 ] I  ! ! I  7 j ---------------]------------------------------ ~
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

RECURSOS
ORDINARIOS > ¿ i  3>000 ' 1,000 - - 2,000

CONTROL^DE CAUDAD^IVIDA^ E  ̂ DE VERIFICACIÓN DE U  CALIDAD de los PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS A TRAVÉS DE PESQUISAS Y SEGUIMIENTO A RESULTADOS DE

599 -ACTA METAAC ' 38 - - 6 - - 11 - - 10 - - n  
RECURSOS
ORDINARIOS 21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 

17A0000060745 - ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN DE ACTAS DE INSPECCIÓN, SEGUIMIENTO DEL PROCESO SANCIONADOR Y AGOTAMIENTO DE LA VÍA ADMINISTRATIVA
060 - INFORME METAAC ' 220 - - 34 - - 62 - - 62 - 62 

RECURSOS
ORDINARIOS 2 2)000 ‘ - 500 - 500 - - 500 - - 500 
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

17A0000060751 - ACTIVIDADES DE CONTROL PUBLICITARIO DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS
599 - ACTA METAAC ' 762 - - 190 - - 191 - - 190 - - 191 

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 

RECURSOS ,,
ORDINARIOS 1>000 ' - 250 - 250 - - 250 - - 250 

17A0000060753 - ACTIVIDADES DE CONTROL DE ESTUPEFACIENTES Y PSICOTROPICOS EN LA REGION
060 -INFORME METAAC ' 67 - - 16 - 19 - - 16 - - 16 

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 

17A0000060755 - ACTIVIDADES DE CONTROL DE OBSERVATORIO DE PRECIOS A ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS
060 -INFORME METAAC ' 160 - - 1 - - 43 - - 63 - - 53 

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

17A0000060759 - ACTIVIDADES DE LUCHA CONTRA EL COMERCIO ILEGAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS , DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS
599 -ACTA METAAC ' 1 9 - - 3 - - 6 - - 5 - - 5

RECURSOS
ORDINARIOS 5‘21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

RECURSOS
ORDINARIOS 1’000 ‘ 250 - - 250 - - 250 - - 250

17A0000060765 - ACTIVIDADES DE AUTORIZACIONES SANITARIAS DE ESTABLECIMIENTOS FARMACÉUTICOS Y DIRECTORES TECNICOS

1 0 3 -REGISTRO METAAC ' 320 - - 80 - - 80 - - 80 - - 80
RECURSOS
ORDINARIOS 5-21 15,696 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308 1,308

RECURSOS
ORDINARIOS 1,000 - - 250 - - 250 - - 250 - - 250

j7AQQQQQ6Q775 - CAPACITACIÓN EN PROCESOS DE PROGBA?ÁÁCÍÓN Y ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS DEL SISMED
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001 -ACCION METAAC 6 3
--------------

RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 
RECAUDADOS

65,738 9,044 3,694 3,694 9,044 3,694 3,694 9,044 3,694

RECURSOS
33,131ORDINARIOS /1 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761

17A0000060782
EJECUTORAS - FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE SUMINISTROS DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS A

001 -ACCION METAAC 8 . . 2 2
RECURSOS

33,131ORDINARIOS 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761
RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 
RECAUDADOS

73,538 10,994 3,694 3,694 10,994 3,694 3,694 10,994 3,694

RECURSOS
DIRECTAMENTE '6-26 8,000 2,000 6,000
RECAUDADOS

17A0000060808 COMPRA CORPORATIVA NACIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS
001 -ACCION METAAC 12 . 3 3

RECURSOS
33,131ORDINARIOS b ' ^ 1 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761

RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 
RECAUDADOS

200,338 42,694 3,694 3,694 42,694 3,694 3,694 42,694 3,694

17A0000060813 COMPRA REGIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS
001 -ACCION METAAC 12 . . 3 . 3

RECURSOS
33,131ORDINARIOS b ' /1 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761

RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 180,338 37,694 3,694 3,694 37,694 3,694 3,694 37,694 3,694
RECAUDADOS

17A0000060825 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DEL SISMED EN LA REGION
001 -ACCION METAAC 8 _ . 2 2

RECURSOS
33,131ORDINARIOS 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761

RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 83,338 13,444 3,694 3,694 13,444 3,694 3,694 13,444 3,694
RECAUDADOS

17Á0000060830 - ACONDICIONAMIENTO, IMPLEMETACION Y MANTENIMIENTO DE LOS ALMACENES ESPECIALIZADOS EN LA DIRESA Y REDES DE SALUD
001 -ACCION METAAC 8 . . 2 . 2

RECURSOS
33,131ORDINARIOS 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761 2,761

RECURSOS '5-23 93,838 16,069 3,694 3,694 16,069 3,694 3,694 16,069 3,694
DIRECTAMENTE

Üw»1

Íe/P0l2017/Con

2

2,761

3,704

2

2,761

0164
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RECAUDADOS 
RECURSOS
DIRECTAMENTE '6-26 38,000 9,500 - - 9 500
RECAUDADOS V,:5UU

17A0000060835 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DEL SISMED EN LOS SERVICIOS DE FARMACIA DE LA REGION 
001 - ACCION META AC 7

RECURSOS
ORDINARIOS 5-21  33,131 2,761 2,761

RECURSOS
DIRECTAMENTE '6-26 10,000 2 500
RECAUDADOS
RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 58 37
RECAUDADOS

17A0000060839 - PROMOCIÓN DE USO RACIONAL DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS EN LA REGION 
001 -ACCION METAAC ' 8

RECURSOS 
ORDINARIOS

2,761

7,202 3,695 3,695

2,761 2,761 

2,500

7,202 3,695

'5-21 33,131 2,761 

8,400 2,100

2,761

2

2,761
RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 
RECAUDADOS

17A0000060847 - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE FARMACOVIGILANCIA EN LA REGION 
001 -ACCION METAAC ' R

'5-21
RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
DIRECTAMENTE ' 
RECAUDADOS 
RECURSOS
DIRECTAMENTE '5-23 
RECAUDADOS

33,131 2,761 

8,400 2,100

2,761 2,761

8,400 2,100

2.761 

2,100

2.761 

2,100

2,100

2,761

2,761

3

2,761

3,695

2

2,761

2

2,761

9.500

2.761

2.500

7,202

2.761 

2,100

2.761 

2,100

2,100

2,761 2,761

2,761 2,761

2,761 2,761

REGISTRO ID 2017045789 *‘ *************** *****************,* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

9.500

2,761 2,761

2.500

3,695 3,695 7,203 3,695

2.761 2,761 

2,100

2.761 2,761 

2,100

2,100

2,761

3,702

2

2,761

2

2,761

0165
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^ i4 _ - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 
..000774 - REGION AYACUCHO-SALUD.......................

Registro ID:2017046931

CENTRO DE COSTO 0 ? » ,  n i ' f  “  '  ° " ,ECCIÓN EJECUTIVA “ E DE 
____ _____  ' ' 5 -03-05 • DIRECCION DE ASEGURAMIENTO PÚBLICO

Plan Operativo institucional

OBJETIVO GENERAL: 
ACCION ESTRATÉGICA: Mió!  „ r ” “ " Cl6N CEÚNI“  Y AN“ “  “  Y »E ¡  AÑOS

AEI.01.01 ■ FORTALECIMIENTO V DESARROLLO INSTITDCIONAL DE U  DIRESA Y UNIDADES EJECUTORAS

CATEGORIA PRESUPUESLTA : 
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 
PRODUCTO /  PROYECTO: 
NOTAS :

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA / 
ACC. INVERSION / 

OBRA

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 
3999999 - SIN PRODUCTO

ESTA UNIDAD NO CUENTA CON PRESUPUESTO PARA EJECUTAR ACTIVIDADES

FUNCION:
DIV. FUNCIONAL: 
GRUPO FUNCIONAL :

20 - SALUD
051 - ASISTENCIA SOCIAL

0115 - PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO

UNIDAD DE
MEDIDA META GENERICA , T0TAL

FISICA/FF G. MONTO/META 1

5001171 - SEGURO INTEGRAL DE SALUD

060 - INFORME METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

AO000062333 - ASESORIA TECNICA EN LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUB1 ,CO 
201 - in f c ip iu f

PROGRAMACION 

4 5
10 11 12

0

201 - INFORME 
TECNICO META AC

2 Z c o 23' 358 23,358 23,358 23,358 2" 358 a - 3SS 23' 358 23' 35s 23' !5 8  » ■ > »

12 1
RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS 
ORDINARIOS

17A0000062341 - NON,TOREO EN PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUBLICO
7 ñ 1  I k l  r / ' - . n i  11-

'5-23

'5-21

34,305 2,859 2,859 2,859 

35,769 2,981 2,981 2,981

1

2,859

2,981

1 1 1 1

2,859 2,859 2,859 2,859

2,981 2,981 2,981

201 - INFORME MCT.4 _  
TECNICO METAAC

RECURSOS 
ORDINARIOS

12 1

'5-21 35,769 2,981 2,981

http://app.ci 012017/Consoj

2,981 2,981

1

2,981

1

2,981 2,981

2.981 

1

2.981

1

2,859

2.981

1

2.981

1 1

2,859 2,859 

2,981 2,981

1

2,981

1

1

2,859

2,981

1

2,981 2,981

t i 0 1 6 6

http://app.ci
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34,305 2,859 2,859

17A0000062353 -

RECURSOS '5-23 
ORDINARIOS

SUr ! RViS!°_N_Y EVALUACI0N DE LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUBLICO

2,859 2,859 2,859 2,859

201 - INFORME 
TECNICO METAAC

'5-23

'5-21

12

34,305

17A0000062361

RECURSOS 
ORDINARIOS 
RECURSOS
ORDINARIOS 3-71 35,769

■ CAPACITACION EN LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO PUBLICO 
201 - INFORME 
TECNICO

1

2,859

2,981

1 1 

2,859 2,859 

2,981 2,981

META AC 12 1 1 1
RECURSOS 
ORDINARIOS 23 34,305 2,859 2,859 2,859
RECURSOS „  
ORDINARIOS 21 35,769 2,981 2,981 2,981

1

2.859

2.981

1

2.859

2.981
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * .* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

REGISTRO ID 2017046931

1

2.859

2.981

1

2.859

2.981

1

2.859 

2,981

1

2.859

2,981 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

2,859 2,859 2,859 2,859

1

2.859

2.981

1

2.859

2.981 

* * * * * * * * * * * * * * *

1

2.859

2.981

1

2.859

2.981

1 1

2,859 2,859

1

2,859

2,981

* * * * * * * * * * * * * * * *

1

2,859

2,981

2.859 2,859

1 1

2.859 2,859

2,981 2,981 2,981 2,981

1 1

2,859 2,859 

2,981 2,981
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