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PROCESO CAS COVID-19 N° 008 -2020 CONVOCATORIA
PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DEL PERSONAL DE
SALUD y AFINES

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratacion de profesionales, Médicos, Enfermeras, Bidlogos y conductor para equipos de
respuesta rapida, Equipos de Seguimiento clinico y Equipo Humanitario de recojo de cadéveres de
pacientes casos sospechoso del Coronavirus (COVID-19).

2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTES.

La Direccién Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria, Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental, Direccion
de Servicios de Salud de la Regional de la DIRESA Ayacucho

3. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION

Las etapas de la convocatoria seran conducidas por la Comision Evaluadora de Procesos de
Convocatoria CAS de la Direccion Regional de Salud Ayacucho. El proceso de contratacién estara a
cargo de la Direccidn Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la DIRESA.

4. BASE LEGAL:

v Decreto de Urgencia N° 065-2020, que dicta medidas complementarias para los Gobiernos
Regionales en el marco de la atencién de la emergencia sanitaria por los efectos del
Coronavirus (COVID-19)

v' Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

v'  Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios.

v"  Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por Decreto
Supremo N2 065-2011-PCM.

v' Las demds disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios
RESUMEN DE PLAZAS CAS (COVID -19)2020

Ne PUESTO PEAS REMUNERACION MESES
1 |Medico 2 6,000.00 5
2 Bidlogo 2 4,000,00 5
3 | Enfermera(o) 2 4,000.00 )
4 Conductor 1 2,000.00 5




o—

SN
S

"Aifio de la Universalizacién de la Salud”
5. PERFILES DE PUESTOS

5.1. PERFIL DE PUESTO DE DOS MEDICOS CIRUJANOS PARA LA ATENCION COVID-19 DIRESA
AYACUCHO.

_REQUISITOS jl ~ DETALLE

Titulo Profesional de Médico Cirujano

Colegiatura y habilitacion vigente

SERUMS concluido (Resolucion de Témmino de SERUMS).
Copia de DNI

Formacion académica

O 0O O 0

Cursos ylo estudios de
especializacion

(¢]

Cursos de actualizacion afines a la profesion y/o puesto.

o Conocimiento en servicios de salud y atencion en los diferentes niveles de
Atencion en Salud.

o Conocimiento ofimatica nivel basico.

o Acreditar capacitacion o actividades de actualizacion profesional afines a la
especialidad requerida.

o Cursos de RCP basico y avanzado, atencion clinica COVID (opcional)

o Hermamientas basicas de Computacion bioseguridad, clima organizacional

Conocimientos

EXPERIENCIA GENERAL.

o Minimo de (01) aiio en el sector salud y/o en otras entidades incluido SERUMS.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Experiencia laboral minimo de 06 meses, en el sector.

o Experiencia de trabajo atencion Covid (deseable)

Experiencia Laboral

o Capacidad de trabajo bajo presion.

o Capacidad para trabajar en equipo, liderazgo con buenas relaciones
Habilidades interpersonales y valores éticos.

o Competencias o Vocacion de servicio

o Empatia.

o Cooperacion y autocontrol.

Caracteristicas del Puesto y/o Cargo

Principales funciones a desamollar:

a) Atencion del paciente sospechosos y confimados covid-19 con aislamiento (Evaluacion médica y visita
domiciliaria).

b) Seguimiento clinico a distancia cada 24 horas al paciente via telefonica durante los 14 dias de
aislamiento.

c) Seguimiento clinico presencial los 7 y 14 dias Evaluacion y deteccion de signos de alamma, signos y
sintomas respiratorios.

d) Registro de informacion del SC en el sistema integrado SISCOVID F-300, F.400, F-500. F-600.

e) Coordinacion de traslados de pacientes con signos de alarma.

f) Determinar la Alta domiciliana o medica segun corresponda de los casos confirmados.

g) Generar la referencia de los pacientes segun el nivel de complejidad de la atencion y consolidar la
informacion de los pacientes atendidos por COVID-19.




h)  Formar parte del Equipo de Respuesta Rapida y equi

del Trabajo
i) Manejo Epidemiolégico

sanitanas.
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po Humanitario de Recojo de Cadaveres y seguridad

1) Evaluar el llienado de certificados de defuncion de casos sospechosos y confirmados Covid-19.
Disponibilidad inmediata ante la ocurrencia de emergencias sanitarias y participacion de intervenciones

) Coordinar y mantener permanentemente informado a la Direccion de Inteligencia sanitaria, Direccion
Ejecutiva de Salud de las personas, Direccion Ejecutiva de Salud Ambiente, Direccion de Promocion de

la Salud.

m) Otras funciones que le asigne los directores inmediatos.

Condiciones Esenciales del Contrato

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacién del
Servicio

Direccion Regional de Salud. Ubicado en la Av. Independencia 355, antiguo
Hospital Regional Ayacucho. Unidad de Covid.

Duracion del Contrato

> Inicio de Julio 2020

Contraprestacién mensual

SI 6, 000.00 (seis mil con 00/100 Soles). DU. 065-2020.La renovacion de

contrata sera de acuerdo a la necesidad y marco presupuestal durante la
emergencia sanitaria del covid-19.

3.2. PERFIL DE PUESTO DE DOS LICENCIADOS EN ENFERMERIA PARA LA ATENCION COVID-19

DIRESA AYACUCHO.
A Sl Te S T e  DETAlLE s
o Titulo Profesional de Licenciada en Enfermeria.
o Colegiatura y habilitacion vigente
Formacion académica | - SERUMS concluido (Resolucion de Témnino de SERUMS).
o Copiade DNI
Cursos ylo estudios de °

especlalizacién

Cursos de actualizacion afines a la profesion y/o puesto,

o

Conocimientos

O O 0O O

Conocimiento en servicios de salud y atencion en los diferentes niveles de
Atencion en Salud.

Conocimiento ofimética nivel basico.
Conacimiento de manejo de pacientes Covid (opcional)
Manejo de vigilancia epidemiologica (opcional)

Conocimiento y manejo de herramientas de  Ofimatica, manejo de
Software, analisis de datos y procesadores de ¢alculo




"Afo de la Universalizacion de ln

Salug"

EXPERIENCIA GENERAL i

o Minimo de (01) afo en el seclor salug ylo en olras entidades Incluido
SERUMS,
Experiencia Laboral EXPERIENCIA ESPECIFICA:

(¢]

Experiencia laboral mi
O

Experiencia de lrabaj

nimo de 06 meses, en el sector.
0 atencion Covid (deseable)

o Capacidad de trabajo bajo presion. ———— — ——

o Capacidad para trabajar en equipo, liderazgo con buenas relaciones
Habilidades interpersonales y valores éticos,
o Competencias o Vocacion de servicio
o Empatia.
L o Cooperacion y autocontrol.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0 CARGO

Principales funciones ylo actividades a desarrollar;
a) Planificar, organizar, implementar, conducir y garantizar el funcionamiento de triaje telefonico.
b) pacientes COVID-19 Sospechosa y confirmado en su domicilio, Centro de Salud,
Hospedaje, albergue y otros,
¢) Traslado de pacientes complicados por COVID-19 hacia los Establecimientos de saly
complejidad del ambito de |a Region Ayacucho,
d) Cumplir con los actos médicos que PreHospitalaria de log pacientes
Sospechosos o confirmados por COVID-19
e) Generar la referencia de los pacientes segun el nivel de complejidad de la atencion y consolidar la
informacion de los pacientes atendidos por COVID-19,
Investigacion epidemiologica d

€ Caso sospechoso
g) Entrevista familiar para identificar otros posibles casos en el domicilio.
Censo de contactos Covid-19..

Registro en el SISCOVID F 200, F300, NOTICOVID.

j) Orientacion y consejeria para mantener aislamiento ¥ cuarentena segin corresponda,

k) Formar parte del Equipo de Seguimiento clinico Y equipo Humanitario de recojo de cadaveres y seguridad
del Trabajo

d de mayor
se requieren en la atencion

Otras funciones que le asigne los directores inmediatos

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE _ ~i
Lugar de prestacion del servicio Direccion Regional de Salud. Ubicado en la Av. Independencia 355,
s antiguo Hospital Regional Ayacucho. Unidad de Covid.

Lnuractén del Contrato > Inicio de Julio 2020
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Contraprestacion mensual

S/ 4, 000.00 (cuatro Mil con 00/100 Soles). DU. 065-2020.La renovacion
de contrata serd de acuerdo a la necesidad y marco presupuestal
durante la emergencia sanitaria del covid-19.

5.3 PERFIL DE PUESTO DE DOS BIOLOGOS PARA LA ATENCION COVID-19 DIRESA AYACUCHO.

o

(e}
Formacién académica o
(o]

i

DETALLE

FRCOVINL 7
: SR o
B A

=

Titulo Profesional de Bidlogo (Acreditar con copia el Titulo Profesional
Colegiatura y constancia de habilitacion profesional vigente original)
Resolucion de Termino de SERUMS

Copia de DNI

Cursos ylo estudios de
especializacion

Cursos de actualizacion afines a la profesion y/o puesto.

o

Manejo de intervencion de brotes.

o Conocimiento de Toma de muestra para las diferentes enfermedades

Virales.

Conocimiento en temas de bioseguridad y manejo de residuos solidos y

Blocontaminados

o Conocimiento de enfermedades sujetas a vigilancia en Salud Publica.

o Conocimientoy manejo de hemamientas de Ofimatica, manejo
de Software, anlisis de datos y procesadores de calculo.

EXPERIENCIA GENERAL.

o Minimo de (01) afio en el sector salud y/o en otras entidades incluido
SERUMS.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Experiencia laboral minimo de 06 meses, en el sector.

o Experiencia de trabajo atencion Covid (deseable)

Conocimientos -

Experiencia Laboral

o Capacidad de trabajo bajo presion.

o Capacidad para trabajar en equipo, liderazgo con buenas relaciones
Habilidades interpersonales y valores éticos.

o Competencias o Vocacion de servicio

o Empatia.

o Cooperacion y autocontrol.

Caracteristicas del Puesto y/o Cargo

Principales funciones a desarrollar.
1. Toma de muestra de casos sospechosos de COVID-19.
Procesamiento de pruebas rapidas COVID-19.
Conservacion y transporte de las pruebas realizadas segun el flujo establecido.
Envi6 y emision de resultados.
Apoyo en el laboratorio regional en caso de necesidad.
Orientacion de medidas preventivas y participacion en intervenciones sanitarias

oOohWN




" Afio de la Universalizacion de la Salud" 2

7. Registro SISCOVID F 100, F 200, apoyo en el registro NETLAB, NOTICOVID

8. Vigilancia de manejo de residuos solidos, y uso de desinfectantes.

9. Participacion en el recogo de cadaveres e intervenciones sanitanas.

10. Preparacion de Insumos, reactivos para recojo de cadaveres y desinfeccion de area.
11. Educacién sanitaria a la poblacion sobre medidas preventivas

12. Realizar la programacion de insumos materiales y dispositivos médicos para el diagnstico.

13. Formar parte de!l Equipo de Seguimiento clinico y equipo Humanitario de recojo de cadaveres y sequndaxi
del Trabajo

14. Otras funciones que le asigne sus directores inmediatos.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE ' l
Lugar de prestacion del Direccion Regional de Salud. Ubicado en la Av. Independencia 355, antiguo
Servicio Hospital Regional Ayacucho. Unidad de Covid. o
Duracién del Contrato > Inicio de Julio 2020
ST 4, 000.00 (cuatro Mil con 00/100 Soles). DU. 065-2020.L.a renovacion de
Contraprestacion mensual contrata sera de acuerdo a la necesidad y marco presupuestal durante la
emergencia sanitaria del covid-19.

54 PERFIL DEL PUESTO DE UN CONDUCTOR PARA LA UNIDAD DE ATECION COVID-19, DIRESA
AYACUCHO.

T T T ETANLE

Estudios de Secundaria completa o superior (Acreditar con Cerl\ﬂcado
estudios).

o Licencia de Conducir Clase A Categoria Il-B o superior ]

o Record de conductor actualizado emitido por el Ministerio de Transportes y.
::;‘c)isal‘{ig;z:‘umos e Comunicaciones, con una antigiledad no menor de treinta (30) dias

de

Formacion académica

Conocimientos o Conocimientos de mecanica automotriz basica.

EXPERIENCIA GENERAL. RRTR

o Minimo de (01) afio en el sector salud y/o en otras entidades
Experiencia Laboral EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Experiencia laboral minimo de 06 meses.

o Capacidad de trabajo bajo presion. SN
o Capacidad para trabajar en equipo, liderazgo con buenas relaciones

Habilidades interpersonales y valores éticos.
o Competencias o Vocacion de servicio
o Empatia.

o Cooperacion y autocontrol.

1.2.-Caracteristicas del Puesto ylo Cargo
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Principales funciones a desarrollar:

e Conducir la movilidad asignada.

Traslado de personal de equipo Covid y personal de la DIRESA a nivel local o nacional.

Realizar sus actividades fomentando el trabajo en equipo y evitando el intrusismo profesional.
e Cumpliry ejecutar los programas de Bioseguridad.

Disponibilidad inmediata ante la ocurrencia de emergencias masivas y desastres.
 Limpieza y Desinfeccion de la Movilidad segiin necesidad.

Coordinar y mantener permanentemente informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarolla.
*  Otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior

Condiciones Esenciales del Contrato

CONDICIONES DETALLE _
Lugar de prestacion del Direccion Regional de Salud. Ubicado en Ia Av. Independencia 355, anaguo
Servicio

Hospital Regional Ayacucho. Unidad de Covid.
Duracion del Contrato > Inicio de Julio 2020

S/ 2000.00 (Dos Mil con 00/100 Soles). DU. 085-2020.L2 renovacion ds |

contrata sera de acuerdo a la necesidad y marco presupuestal durante la ;
emergencia sanitaria del covid-19.

Contraprestacién mensual

6. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA AREA RESPONSABLE |
Oficina de Recursos |
Aprobacion de la Convocatoria Viemes 26/06/2020. Humanos y  &rmeas |
técnicas. ‘
CONVOCATORIA
Publicacion e Inscripcion de la Convocatoria | Viemes 26/06/2020 y Martes TP
1 en la Pagina Web DIRESA P targ’ﬁ?/ 0612020 | hasta | Oﬁunaﬂde .lnt‘
diresa.ayacucho@gmail.com - 4?0%% i ke s
SELECCION
4 | Evaluacion curricular Miércoles 01/07/2020 Comité CAS
Publicacion de resultados de la Evaluacion Miércoles 01/07/2020 . 1
5 ; . AN . Comité CAS
Curricular, en pagina web institucional (A partir de las 03.30 horas)
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO e
12 | Suscripcion y Registro del Contrato Jueves 01/07/2020 OFICINA DE PERSONAL |




